Secretaria del Trabajo y Prevision Social

AVISO DE REACTIVACION Y REPROGRAMACION DEL CONCURSO DE LA
PLAZA DE “INSPECTOR FEDERAL DEL TRABAJO”, CON CODIGO MAESTRO DE
PUESTOS 14-128-1-CFPQ002-0000043-E-C-A PUBLICADO EN LA
CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA No. 125

Con fundamento en el Acta No. 031-2013 del Comité Técnico de Seleccion de la plaza “Inspector Federal del
Trabajo”, con cédigo 14-128-1-CFPQO002-0000043-E-C-A, adscrita a la Delegacion Federal del Trabajo en
Chihuahua, Chihuahua de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social de fecha 7 de mayo de 2013, en los Articulos
72 y 75 de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Pablica Federal, 17 y 18 del Reglamento
Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal; y Numerales 172, 195,196, 200 y 201
de las Disposiciones en las Materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, establecidas por
Acuerdos publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 12 de julio de 2010, 29 de agosto de 2011 y 6 de
septiembre de 2012; el Comité Técnico de Seleccion de esta plaza en la Secretaria del Trabajo y Prevision Social,
emite el presente “Aviso de Reactivacion y Reprogramacion del Concurso de la plaza Inspector Federal del Trabajo,
con codigo maestro de puestos 14-128-1-CFPQ002-0000043-E-C-A, plaza que fue considerada en la Convocatoria
Publica y Abierta No. 125 de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el dia 17 de abril de 2013

Con la aprobacion del registro “Certificacion de caracter eventual a titular” y separacidon del ocupante anterior,
tramitado ante la Secretaria de la Funcion Publica con fecha 7 de mayo de 2013, se liber6 la plaza de referencia,
guedando desocupada y en calidad de vacante para estar en posibilidad de ser reactivada y reprogramada para
continuar las etapas del concurso de conformidad con la autorizacién del siguiente calendario:

Etapa Fecha o plazo

Pub_llcaluop en el Dlarlc_J Of!glal de la Federacpp de la nota . 22 de mayo de 2013
aclaratoria “Aviso de Reactivacion y Reprogramacion del Concurso

Registro de Aspirantes Hasta el 5 de junio de 2013
Revision curricular (por la herramienta www.trabajaen.gob.mx) Al momento del registro de aspirantes
Recepcion de Peticiones de Reactivacion Hasta el 7 de junio 2013
*Examenes de Conocimientos Hasta el 3 de julio de 2013
*Evaluacion de Habilidades Hasta el 3 de julio de 2013
*Evaluacion de la Experieggiéauyr/n\ézslt(;:)acién del Mérito (Revision Hasta el 26 de julio de 2013
*Entrevistas Hasta el 19 de agosto de 2013
*Determinacion/Fallo del/la candidato/a Ganador/a Hasta el 19 de agosto de 2013

* En razén del nimero de aspirantes que participen en cada una de las etapas, las fechas indicadas
podran estar sujetas a cambio sin previo aviso. Se notificara a las y los aspirantes registrados mediante
su portal de Trabajaen las fechas en que se deberan presentar para las etapas Il, Ill, recepcién
documental y IV con dos dias habiles de anticipacion.

México, Distrito Federal a 22 de mayo de 2013
El Comité Técnico de Seleccion.
Sistema del Servicio Profesional de Carrera en la Secretaria del Trabajo y Prevision Social.
“lgualdad de Oportunidades, Mérito y Servicio”
Por acuerdo del Comité Técnico de Seleccién, suscribe la Secretaria Técnica,
Directora General de Recursos Humanos

Mtra. Elba M. Loyola Ordufa
Rubrica.




