SECRETARÍA DEL TRABAJO Y PREVISIÓN SOCIAL
SUBSECRETARÍA DE EMPLEO Y PRODUCTIVIDAD LABORAL
COORDINACIÓN GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DE  EMPLEO
SUBCOORDINACIÓN GENERAL DE  EMPLEO
DIRECCION DE MOVILIDAD LABORAL
REPATRIADOS TRABAJANDO
INSTRUCTIVO PARA REQUISICIÓN DE FORMATOS DE SEGUIMIENTO
SNE FRONTERA Y ORIGEN
FORMATO RT-04  (ATENCIÓN COMO LUGAR DE ORIGEN) 
DICE:                                                        DEBE ANOTARSE:
	Servicio Nacional de Empleo de:
Mes que reporta:
Nombre:
Género:
Edad:
El repatriado proviene de:
Subprograma con el que es atendido:
Otro Subprograma:
Empresa donde se colocó:
No le interesa ningún apoyo:

Observaciones:
	
	El estado que remite el informe.
El mes que se reporta. 
Apellido paterno, materno y nombres completos del beneficiario. (sin abreviaturas) con altas y bajas.
M  para masculino y F para femenino.
Años cumplidos del beneficiario.

Nombre del SNE fronterizo que lo remite, de ser el caso o, si es de aeropuerto, indicar sólo la fecha del listado remitido por la CGSNE, donde aparezca el nombre del beneficiario. 

Marcar con una X el recuadro que corresponda con el servicio al que fue vinculado el repatriado.
Indicar a que otro subprograma fue remitido.
Nombre completo de la empresa donde fue vinculado por el SNE y quedó colocado. (No incluir empleos informales, nombres de familiares o colocación por cuenta propia del repatriado).

Marcar con una X si no le interesó ningún apoyo.

Sólo en caso de que existan comentarios particulares del repatriado.


