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CONDICIONES
No. RAZON SOCIAL DOMICILIO No. DE TRAB. SEGURIDAD E HIGIENE GENERALES
DE TRABAJO. OBSERVACIONES.
VIOLACIONES MEDIDAS VIOLACIONES*
DIRECTAS TECNICAS
1.- Constructora Gomez Farias No.
Arrendadora  Sabinas, | 1218, Poniente, 43
S.A.de C.V. Colonia Del Valle * * 5
Municipio de Sabinas,
coah.
2.- Dinamarca SIN
Oscar Alonzo Rodriguez Colonia Obrera, 10
Palau, Municipio * * 6
Melchor Muzquiz,
Edo. Coah.
3.- Transportes y | Oliver No. 1029-A,
Maquinaria Grande, Col. Roma, Municipio 38
S.A.de C.V. Piedras Negras, * * 7
Coah.
4.- Prolongacion
Explosivos Mexicanos, Fertilizantes No. 196
S.A.de C.V. 1800, Col. Industrial, * * 1
C.P. 25700, Municipio
Monclova, Coah.
5.- Independencia  No.
Rubén Trejo Garcia 177-2, col. Centro, 89 4
Opio. Sabinas, coah. * *
6.- Servicios Area Carbon, Prolong Juéarez SIN,
S.A.de C.V. Col. La Loma, 82 7
Monclova, Coah. * *
7 Abasolo Sur No. 151,
Industrial Minera | Col. Centro, Sabinas, 135 2
Agujita, S.A. de C.V. Coah. * *
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8.- 21 de Marzo 74, La

Jose Monico Lira Soto Florida, Melchor 48 5
Muzquiz, Coah.

9.- Control y Climas de Periodistas No. 700,

Coahuila, S.A. de C.V. Col. Las Fuentes, 27 12
Piedras Negras,
Coah.

10.- Roble entre
Tecnoservicios de | Prolongacion Juarez y 131 3
Monclova, S.A. de C.V. Pirdl NO. 67, Col. La

Loma Monclova,
Coah.

11.- Carretera Nueva
Minera Dalma, S.A. de | Rosita-Muzquiz ~Km. 46 9
C.V. 6, San Juan de

Sabinas, Coah.

12.- Servicios Boulevard HR Pape e Informe de comision la
Especializados de | No. 910 Local 9, Informe de comision. empresa no cuenta con
Construccién de | Colonia Guadalupe, trabajadores pertenecen
Proyectos S.A. de C.V. C.P. 25750, Opio. a Servicsan, S.A. de

Monclova, Coah. C.V.

13.- Guerrero No. 33.E e Informe de comision la
Compafiia Minera el | Norte, Plaza Santa | |nforme de comisién totalidad de sus
Naranjo, S.A. de C.V. Elvira, Local 2, trabajadores fueron

Reynera, Sabinas, considerados en la
Coabh. practica de la
inspecciéon desahogada
en la primera etapa a la
empresa  Carbonifera
San Patricio, S.A. de
C.V. Mina 3.
14.- Carretera 57 Km. 123,
Constructora Nueva Rosita, San 180 6
Zapaliname, S.A. de | Juan de Sabinas,
C.V. Coah.

15.- Alamo No. 1312 Entre

Consorcio Total, S.A. de | Calle 1 y 3, Exejido, 169 6

C.v.

Monclova, Coah.
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16.- Excavaciones Proyectos 5 de Mayo No. 1024,
de México, S.A. de C.V. Colqnla Centro, informe
Sabinas, Coah.
17.- Melquiades Morales | Juérez No. 211
Ibarra. Frontera, Coah. 20
18.- Manuel Celedino General Matias Lote
Martinez Ferrifio. 27, Col. Elsa 12
Hernandez, Monclova
Coah.
19.- Boulevard Harlod

Servicsan, S.A. de C.V.

Pape, No. 910,
Colonia  Guadalupe,
Monclova Coahuila.

Negativa patronal

16
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e Informe de comisién no
cuenta con
trabajadores.

eLa empresa se negd a
dar las facilidades para
la practica de la
inspeccion.

* A las empresas contratistas Unicamente se les practico inspeccion de condiciones generales de trabajo, ya que las de

seguridad e higiene se verificaron durante las visitas a minas, tajos y plantas lavadoras.

**Sin considerar que las empresas cuentan con 5 dias para presentar pruebas y excepciones respecto a las presuntas
violaciones detectadas.



SUBSECRETARIA DEL TRABAJO, SEGURIDAD Y PREVISION SOCIAL
DIRECCION GENERAL DE INSPECCION FEDERAL DEL TRABAJO
Direccién de Politicas y Evaluacién de Inspeccién

4

1

R v,

5 3

FR y

i ‘i
. S

“FORTALECIMIENTO DE LA INSPECCION FEDERAL EN SEGURIDAD ,
Y SALUD EN EL TRABAJO, PARA LA REGION CARBONIFERA". SECRETARIA

DEL TRABAJO Y

RESULTADOS DE LAS INSPECCIONES EN LA PRIMERA SEMANA, 3era. ETAPA. PREVISION SOCIAL
(EMPRESAS CONTRATISTAS Y COMPROBACIONES).

Observaciones:

1. Participan en este operativo 5 inspectores federales del trabajo adscritos a la DGIFT, 5 de la Oficina Federal del
Trabajo ubicada en Sabinas Coah y un Jefe de Departamento quien participa como experto en la materia. Este
personal es coordinado por el Director de Politica y Evaluacion de Inspeccion y el Subdirector de Programas de
Inspeccion, adscritos a la DGIFT.

2. Durante la primera semana del operativo se visitaron 19 centros de trabajo de los cuales 3 fueron informes de
comisidn en razon de que estos fueron visitados durante la primera etapa y no cuentan con mas trabajadores en
otras Unidades Mineras; asi mismo una empresa se negd a dar las facilidades necesarias para el desahogo de la
inspeccion por lo que se levantara el acta de negativa patronal correspondiente.

3. Enlas 19 empresas visitadas se encontré que 1226 trabajadores prestan sus servicios para las mismas.

4. Se han detectado 90 presuntas violaciones en materia de condiciones generales de trabajo, siendo las mas
relevantes las correspondientes a:

No contar con reglamento interior de trabajo.

No cuentan acta de integracion de la comision de reglamento interior de trabajo.

Se laboran mas de 9 horas extras a la semana.

No cuentan con comprobantes de fomento a las actividades deportivas y culturales.

Las empresas que cuentan con mas de 100 trabajadores, no otorgan becas a trabajadores o hijos de éstos.
Contratos de trabajo a prueba por 28 dias sin la firma del patrén.

Contratos individuales no cuentan con clausula de capacitacién y adiestramiento.

No cuentan con lista de constancias de habilidades laborales.

No cuentan con comision mixta y cuadro de antigliedades.
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5. Asi mismo se practicaron 3 inspecciones de comprobacion derivadas de inspecciones practicadas durante la
primera etapa del operativo, siendo las siguientes:

. Minera Carbonifera Rio Escondido, S.A. de C.V. (Tajos) -42 medidas verificadas- de las cuales se
cumplieron 38 y 4 no se cumplieron;

. Mineria y Energia del Noreste, S.A. de C.V., (Proyecto Santa Béarbara) -20 medidas verificadas- de las
cuales se cumplieron 14 y 6 no se cumplieron;

. Mexatim, S.A. de C.V. y Minera Dalma, S.A. de C.V. -37 medidas verificadas- de las cuales se cumplieron

33y 4 no se cumplieron;

3 contratistas tienen su domicilio en los estados de Chihuahua, Michoacan y Nuevo Ledn, por lo que se solicit6 a las
Delegaciones correspondientes lleven a cabo la practica de inspeccién de condiciones de trabajo a fin de cubrir la
totalidad de estas empresas.
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Resultado general del operativo extraordinario de inspeccion a la region
carbonifera. (Primera y Segunda etapa), mismo que comprendid minas
subterraneas, a tajo abierto y plantas lavadoras y coquizadoras, mismo que
se llevd a cabo del 22 de abril al 23 de junio pasado.

Se visitaron un total de 26 centros de trabajo siendo 11 minas subterraneas, 7 minas a tajo abierto, 5 Plantas
lavadoras, 2 plantas coquizadoras y una Unidad de Transportadores.

Cabe destacar que en estos 26 centros de trabajo se inspeccionaron a 30 empresas, toda vez que en 4 minas se
detectaron laborando de manera solidaria dos empresas en cada una.

Se llevaron a cabo 4 visitas de comprobacién de medidas de seguridad e higiene de las visitas realizadas durante
la primera etapa.

Se tienen empleados un total de 6951 trabajadores, empleados directamente por las empresas y un total de 1256
trabajadores que laboran a contratistas.

Se han sugerido 1678 medidas de seguridad e higiene.
Se han detectado 596 violaciones directas en materia de seguridad e higiene.

Se han detectado 192 violaciones directas en materia de condiciones generales de trabajo.
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e Se detectaron un total de 26 empresas contratistas laboran en los centros de trabajo.

Por lo antes expuesto, por lo que se refiere a empresas dedicadas a la extraccion de carbon mineral y plantas de
beneficio se ha cubierto el 100% de los centros de trabajo denominados gran y mediana mineria, mismos que se
pretendian visitar.

La siguiente etapa (tercera), corresponde visitar a las empresas contratistas detectadas, etapa que ha iniciado en la
primera semana del mes de julio, en la misma se continuard con el desahogo de las comprobaciones de las medidas
técnicas de seguridad e higiene dictadas por los inspectores en las dos primeras etapas de este operativo.

La tercera etapa relacionada con las inspecciones a empresas contratistas que prestan sus servicios en empresas minera
ha iniciado el 9 de julio pasado, del total de centros de trabajo (26), se tiene un avance del 73%, (19 centros de trabajo).

Por lo que a la fecha se han visitado 49 empresas de un total de 56 (incluye minas subterraneas, tajos a cielo abierto,
plantas lavadoras, coquisadoras, transportadores y contratistas), que representan el 87.5%, del total.



