
Programa de Apoyo a la Capacitación (PAC)

Secretaría de Trabajo y Previsión Social
SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA DERIVADOS DE LAS EVALUACIONES EXTERNAS 2007

Documento de Trabajo del Programa:

Aspecto Suceptible de MejoraNo. Actividades
Área

Responsable
Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Producto

El PAC no cuenta con procedimientosEl PAC no cuenta con procedimientos
de valoración y seguimiento de las
propuestas de las evaluaciones
externas.

Establecer  un mecanismo de
seguimiento de resul tados
relativo a las evaluaciones
e x t e r n a s ,  b a s a d o  e n  l a
normatividad emitida por la
SHCP, la SFP y el CONEVAL,
en el marco de operación del
PAP.

Dirección
Geenral de

Política Laboral

31/03/2009 A p l i o c a r  u n
mecanismo para
el seguimiento a
l o s  a s p e c t o s
susceptibles de
mejora derivado
de los informes y
evaluaciones

null1

El PAC carece de un método adecuadoEl  PAC carece de un método
adecuado  para  cuan t i f i ca r  su
pob lac ión  ob je t i vo .

Establecer un mecanismo para
determinar la población objetivo.

Dirección
General de

Política Laboral

01/01/2008 F o c a l i z a r  l a s
a c c i o n e s
r e a l i z a d a s

null2

El PAC no conoce la demanda efectivaEl PAC no conoce la demanda
efectiva de empresas interesadas en
participar en el PAC, debido a que no
se registran los sol ic i tantes no
apoyados.

Establecer un mecanismo para
reg is t ra r  a  las  empresas
so l i c i tan tes  de  apoyo .

Dirección
General de

Política Laboral

01/01/2008 E l a b o r a c i ó n
deun padrón de
empresas

null3

Debido a que no existe un grupo deDebido a que no existe un grupo de
control definido al inicio del período
que se desea evaluar, se dificulta el
tratamiento del sesgo de mortandad y
se genera un sesgo de recordación al
ser necesario uti l izar preguntas
retrospectivas.

Se retoma la observación para
e l  P A P ,  a n a l i z a n d o  l a
posibilidad de realizar estudios
de caso.

Dirección
General de

Política Laboral

31/03/2009 Metodología que
permita realizar
una evaluación
adecuada sobre
los resul tados
del  Programa.

null4
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Aspecto Suceptible de MejoraNo. Actividades
Área

Responsable
Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Producto

El Programa carece de diagnósticosEl Programa carece de diagnósticos
actualizados que identifiquen las
regiones y sectores económicos
donde la  capaci tac ión es más
necesaria o donde pueda reportar
m a y o r e s  b e n e f i c i o s  e n  l a
p r o d u c t i v i d a d

Recopilar y analizar información
s o c i o  e c o n ó m i c a  d e  l a s
entidades federativas para
elaborar análisis estadísticos
regionales, como apoyo al PAP.

Dirección
General de

Política Laboral

01/04/2009 Información para
apoyar la toma
de decisiones en
e l  m a r c o  d e l
nuevo Programa
de Apoyo para la
P roduc t i v i dad
(PAP) .
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