
EJERCICIO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA 2014 

Lugar y fecha 

México,  D.F.  Sala  Mezzanine  de  la  Secretaría  del 
Trabajo y Previsión Social. Av. Paseo de la Reforma No. 
93. Col. Tabacalera. 01 de octubre de 2014. 

Programas y acciones abordados 

Premio Nacional de  Trabajo  (PRENAT),  instalación  del 
Jurado  del  Premio  Nacional  de  Trabajo  2014, 
presentación  de  avances  y metodología  para  evaluar 
las prácticas laborales concursantes. 

Participantes (actores sociales, en términos 

generales) 

Secretaría de Gobernación 
Confederación Nacional Campesina (CNC) 
Confederación  Revolucionaria  de  Obreros  y 
Campesinos (CROC) 
Congreso del Trabajo (CT) 
Confederación de Trabajadores de México (CTM) 
Federación  Nacional  de  Sindicatos  Independientes 
(FNSI) 
Consejo Coordinador Empresarial (CCE) 
Confederación  Patronal  de  la  República  Mexicana 
(COPARMEX) 
Confederación  de  Cámaras  Nacionales  de  Comercio, 
Servicios y Turismo (CONCANACO‐SERVYTUR) 
Confederación de  las Uniones Sociales de Empresarios 
de México, A.C. (Confederación USEM) 
Confederación de Cámaras  Industriales de  los Estados 
Unidos Mexicanos (CONCAMIN) 
Mas Consulting 
Instituto Tecnológico y de Estudios Superiores 
de Monterrey 

Desarrollo de la sesión (500 palabras) 

En el marco del Programa para un Gobierno Cercano y 
Moderno,  la  Secretaría del  Trabajo  y Previsión  Social, 
llevó  a  cabo  la  instalación  del  Jurado  del  Premio 
Nacional  de  Trabajo  2014  en  su  décima  edición,  en 
donde  por  votación  unánime  eligió  al  Presidente  y 
Secretario  del  Jurado. Asimismo,  se  dieron  a  conocer 
los avances del Premio y  la metodología para evaluar 
las  prácticas  laborales  concursantes.  Lo  anterior  a 
través de un ejercicio de participación ciudadana, con 
el objetivo de plantear diversas propuestas  con el  fin 
de  fortalecer  el  proceso  del  Premio  Nacional  de 
Trabajo,  mismas  que  la  institución  evaluará  su 
viabilidad. 



Galería fotográfica  Ir a la galería. 

Propuestas de los actores sociales 

(enumerarlas) 

1. Actualización  permanente  instrumento  de 
evaluación. 

2. Revisión de  los requisitos de participación sobre 
todo para facilitar la participación de PYMES. 

3. Apoyo  con mecanismos más  puntuales  para  la 
difusión del premio, por ejemplo a  través de  la 
plataforma del ITESM. 

4. Difusión  del  Premio  en  áreas  de  sindicatos 
relacionados con productividad. 

5. Difusión del premio a nivel nacional, a través de 
las plataformas de información de la CNC y CTM. 
Se  suman  todos  los  sindicatos  y,  en  general, 
todos los integrantes del Consejo. 

Respuestas de la institución 

1. Se suscribe la propuesta. 

2. Se suscribe la propuesta. 

3. Se suscribe la propuesta. 

4. No se suscribe la propuesta. 

5.  Se suscribe la propuesta. 

 


