COMITE DE INFORMACION DE LA SECRETARIA
DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

EXPEDIENTE CISTPS-CVP-19/2012
SOLICITUD IFAI 0001400032012

SECRETARIA DEL TRABAJO SE EMITE RESOLUCION PARA CONFIRMAR LA

. T CLASIFICACIGN DE LA  INFORMACION
Y PREVISION SOCIAL REQUERIDA EN LA SOLICITUD CON NUMERO DE
FOLIO 0001400032012

VISTO para resolver el expediente CISTPS-CVP-19/2012, respecto del procedimiento de
acceso a la informacién derivado de la solicitud de informacidon con nimero de folio
0001400032012; y

RESULTANDO

1. Que el 13 de abril de 2012, la Unidad de Enlace de la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social recibid una solicitud de acceso a la informacion a la que se le asigno el folio
namero 0001400032012, gue a ia letra dice:

“*Solicito amablemente copia simple en su version publica de todos los
expedientes donde obre informacién de las comunicaciones puablicas
{en el marco de! ACLAN) en donde se aleguen abusos en derechos
laborales y/o humanos de las y los mexicanos gue laboran en EUA con
visas femporales o no-inmigrantes, inciuyendo las visas de trabajo H2-A
y H2-B del afic 2006 a la fecha.

El solicitante indic6: “Otros datos para facilitar su localizacion:

“La informacién puede estar en la Unidad de Asuntos Internacionales de
la Secretaria. '

 La solicitud se realiza con base en:
- El Articuio 6 y la fraccidn XXV del 123 de la Constitucién
~ Ef Articuio 28 de la Ley Federal del Trabajo
- El Articuio 12 del Reglamento de Agencias de Colocacion de
Trabajadores que estipula qgue "Las agencias de contratacién colectiva
para la migracién de trabajadores mexicanos sélo podran establecerse
en el pais previa autorizacién de la Secretaria de Gobernacién, en
términos de lo; dispuesto por la Ley General de Poblacion y su
Reglamento.”
- Los articulos 1, 2, 4, 6'y ‘el 44 de fa Ley de Tramparenma ¥ Acceso a fa
mfarmgwmn Pubhca Gummamenm# v (‘SIC) C

/FI peticnonam md!co £omo modalldad preferen?@ de entreqa de la informacion: copia
simple. f
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2. Que la Unidad de Enlace envié mediante oficios nimeros STPS/UE-DGAJ/R10/320/12,
STPS/UE-DGIFT/R10/320/12, STPS/UE-UDFT/R10/320/12, STPS/UE-
CGSNE/R10/320/12 y STPS/UE-UAI/R10/320/12, todos de fecha 13 de abril de 2012, la
solicitud de informacién con niimero de folio 0001400032012, a la Direccién General de
de Asuntos Juridicos, a la Direccién General de Inspeccién Federal del Trabajo, a la
Unidad de Delegaciones Federales del Trabajo, a la Coordinacién General del Servicio
Nacional de Empleo y a la Unidad de Asuntos Internacionales, respectivamente, para
que proporcionaran la informacién correspondiente, por ser las unidades administrativas
gue en el ambito de sus atribuciones pudieran tener la informacién requerida.

3. Que mediante oficio nimero 114/04/467, de fecha 10 de mayo de 2012, la Lic. Maria
Isabel Loaeza Becerril, Subdirectora de ‘Gestién y servidora plblica designada de Ia
Unidad de Asuntos Internacionales, en atencidn a lo establecido en el articulo 44 de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, 70 y
71 de su Reglamento; y Tercero, numeral 6.2, Etapa IV, del Acuerdo por el que se
emite el Manual Administrativo de Aplicacion General en las Materias de Transparencia
y de Archivos, comunicé a este Comité de Informacién, que estaba realizando una
busqueda exhaustiva en sus archivos de la informacién requerida por el peticionario del
folio nimero 0001400032012, por lo que requeria mayor tiempo para emitir la respuesta
correspondiente y, en ese sentido, solicité la ampliacion del plazo de respuesta hasta
por 20 dias habiles al requerimiento de acceso a la informacion referido.

Asi las cosas, con fecha 14 de mayo de 2012, el Comité de Informacion de la
Secretaria del Trabajo y Previsién Social determind procedente la ampliacion del plazo
de respuesta hasta por 20 dias habiles de la solicitud de acceso a la informacion con
nimero de folic 0001400032012.

4. Que mediante oficioc nimero 212.DL.8184.2012, de fecha 26 de abril de 2012, el
C. Daniel Flores Sanchez, Jefe de Departamento y servidor publico designado de la
Direccidn General de 'Asuntos Juridicos, comunicé a la Unidad de Enlace que:

“En el periodo que menciona el solicitante, no se cuenta con

antecedentes de quejas recibidas relativas a violaciones derechos

laborales (sic) y/o humanos, y/o por incumplimiento de confrato de

trabajadores (as) mexicanos (as) con la condicionante de contar con una
/ visa de trabajo H2-A y H2-B del afio 2006 a la fecha. (sic) -
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5. Que con oficio nimero 210/DPCF1/311/2012-1268/995, de fecha 23 de abril de 2012,
suscrito por el Lic. Juan Carlos Sanchez Vargas, Director de Politicas y Control de la
Funcién Inspectiva y servidor publico designado de la Direccién General de Inspeccion
Federal del Trabajo, comunicé a la Unidad de Enlace que:

. la Coordinacion General del Servicio Nacional de Empleo es la
responsable de atender la presente solicitud por ser poseedora de la
informacién, de conformidad a fo dispuesio en el articulo 14, fraccién
Vill y X del Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social, publicado en el Diario Oficial de la Federacion ef 14 de
noviembre de 2008.” (sic)

6. Que aftravés del oficio nimero 112/1167, de fecha 18 de abril de 2012, suscrito por el

' Lic. Edmundo Alvarez Meléndez, Director de Supervision y Evaluaciéon de Programas
Institucionales y servidor plblico desighado de la Unidad de Delegaciones Federales
del Trabajo, comunicé a la Unidad de Enlace que:

“Esta Unidad de Defegaciones Federales del Trabajo (UDFT), en
respuesia de la solicitud de mérito, hace de su conocimiento que fa
informacién solicitada se encuentra fuera del marco de nuestras
atribuciones, ello con fundamento en el articulo 11 del Reglamento -
Interior de la Sécretaria del Trabajo y Prevision Social, 40, 42 y 46 de la
Ley Federal de Transparencia y Accesv a la Informacién Publica
Gubernamental, por lo que se sugiere atentamente que la solicitud en
comento sea atendida por la Coordinacion General del Servicio
Macional de Empleo y/o la Umdad de Asuntos lnfernac:ona!es para su
debida desahogo ” (s:c)

7. Que "mediante'nc)ta“de fecha 19 de abril de 2012, suscrita por el Lic. Luis Morales
Ramirez, Subdirector de Concertacidn Interinstitucional y Servidor Publico Dpsignado
de la Coordinacion General del Ser\ncm Nacional de E:mpleo (CGSNE), comunico a ia
Umdad de E:niace que

Ia CGSNE ejecuta Gnicamente el instrumento do movilidac extema
/ demmmado Programa de Trabgjadores Agricolas Temporales México-
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Canadéa (PTAT), suscrito con el Gobierno de Canada, razén por Ia cual
no cuenta en sus archivos con informacion para dar respuesta a tal
solicitud.” {sic}) : '

8. Que por oficio nimero 114/04/575, de fecha 4 de junio de 2012, suscrito por la Lic.
Maria Isabel Loaeza Becerril, Subdirectora de Gestion y servidora publica designada de
la Unidad de Asuntos Internacionales, solicité a este Organo Colegiado de la Secretaria
del Trabajo y Prevision Social:

“ .. expedir resolucion que confirme Ja inexistencia de registro alguno
de Ia informacion requerida en tal solicitud en los expedientes de esta
Unidad. En ese sentido se anexa Acta circunstanciada de ia buisqueda
de documentos en fos archivos de la UAL” (sic)

ACTA CIMCUNSTANCIADA DE LA OUSQAUEDA DE DOCUMENTOS 5n LOS ARCH IVos
DE LA UMNMIDAD DE ASUNTOS INTERNACIO NALES

B lo Cludae e 1as o horas dal dia cuatra de junie
da dos mil doco. ruun'ldos ul L. !dunrdc Vulu:ﬂqslll!o Merrera, Subeoordinador de Polftica
Laboral Hemlsférlon, v la Lo, Mara Ansdlios Salazer Monrsol Diractora e aauptas

e . hacen 1 Gqua s <& dar dabida atanclén a le sallcitud da
Informackdn oon nﬁtnal‘e da fallo 0O0O130003Z201Z, [os diaz treinta y trelnta v uno da mayo
dal afie en auric, de las 1100 a las 14:00 horas, £6 roalizd uns busguads exhaustiva an tos

archives dae sencantracldn dea ia Linida da Asuntos Internaclienales, da 1a Int’nrmngldnn
.. canra =y mer . e rocdan low e abre .
taz fors b atol ACEANI o £ or
v ofa ina 3 o= mesxicanos q taborar e
Faran vl.-q ota trabaafa H2-5 4 Hz—a l:l\nl' nﬁlz 2006 o fl‘!
Fovirtocs, Lk AACITTIBOIG §>ereird itort ots ot o ia

gt b=t R g mnier B o Aol oyl -l A uu IrRccion JNWT del 125 oo fo
Gomitueldn - B Artioulo 28 o> ta Ley P”cdﬂrﬂl el mbq)u

: res erm
mara fn it b mo aiges) ntubl\ﬂn-(nu are af pols
Faravin ofer fov e st ey i Lo
e e o Lo q:ngy.:.msnmml.nydu

E - ta

Sin qua 3o ensantrora docuwmonts o axpadients slguns Que contangs la INfarmaclan antea
requarida.

Lo gue sa Informna pare Igs afectos “ . rrespondlantes.

Lic, Edusrde Velazaquills Harrara Lo, Mara Anyﬂ%a %llﬂznr Monreal
Subecoordinador da Folftica Dirgctors da Aauneo: ridicos Hamlsféricos

Lakoral Hamilsfdarion

Al respecto, mediante resolucion de fecha 7 de junio de 2012, este Comité de
Informacion confirmé la inexistencia en los archivos de esta Dependencia del Ejecutivo
Federal de la informacidn requerida en el folio nimero 0001400032012,
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12.

13.
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Que mediante oficio nimero STPS/UE/PART/320/12, suscrito por la Titular de ia Unidad
de Enlace de la Secretaria de! Trabajo y Previsiébn Social, se dio respuesta al
peticionario del folio numero 0001400032012.

Que en contra de la respuesta otorgada por la Secretaria del Trabajo y Prevision Sccial,
el ahora recurrente interpuso ante el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y
Proteccién de Datos, el 2 de juiio de 2012, el recurso de revision en el cual indico:

“Acto que se Recurre y Puntos Petitorios

“ver carpeta anexa” (sic)

Que el 6 de julic de 2012, se acordé la admision del recurso de revision 2507/12,
derivado de la respuesta a la solicitud de informacién con nUmero de folic
0001400032012.

Ciue el acuerdo de admisidn del recurso de revision 2507/12 fue notificado a la Unidad
de Enlace de la Secretaria del Trabajo v Previsién Social el 9 de julic de 2012, donde se
le comunico a esta Dependencia el plazo de siete dias habiles para que manifestara lo
que a su derecho conviniera y formulara alegatos.

Que con facha 11 de julic 2012, la Unidad dé Enlace de 1a Secretaria del Trabajo y
Previsién Social; por oficio’ nimero UE/54/12, comunicd al Secretario Técnico del
Comité de Informacnon la notificacién del recurso de revisién y marcé copia a la Unidad
de Asuntos Internacionales.

Que mediante oficio nimero 114/02/776, recibido el 25 de julio de 2012, suscrito por la
Lic. Maria Isabel Loaeza Becerril, Subdirectora de Gestién y servidora piblica designada
de la Unidad de Asuntos Internacionales, comunicé a este Comlte de lnformacron de fa
Secre'tana del Trabajo Y prewsrén Somal e} suquiente '

“Ep cumplimiento del articulo 70 del Reglamento de la Ley Federa! de
/ (jarenc;a y Acceso a Ia mformacmn Publica Gubernamental, ef 25
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de abril y 4 de Jjunio pasados, esta Umdad de asuntos Internacionales
envio a‘la Unidad de Enlace y al Comité de informacion de la STPS,
respectivamente, las respuestas a la solicitud de informacién en
cuestion, en el marco de su esfera de competencia.

“En dichas respuestas esta Unidad hizo constar, a través de un acta
circunstanciada, que tras una busqueda exhaustiva en sus archivos (de
tramite y de concentracién) no encontré ningian documento o expediente
relativo a una comunicacién publica presentada-al amparo del Acuerdo
de Cooperacion Laboral de América del Norte (ACLAN), de 2006 a ia
fecha de la solicitud, en la que se alegaran abusos en los derechos
faborales y/o humanos de mexicanos que laboran en EUA con visas

- temporales o. no-inmigrantes, incluyendo las visas de trabajo H2-A y H2-

B, Ia cual estuviera fundamentada en ios articulos 28 de la Ley Federal
del Trabajo (LFT) y 12 del Reglamenic de Agencias de Colocacion de
Trabajadores (RACT). Por lo que esta Unidad se encontré imposibilitada
para entregar la mformac:on en los términos solicitados por el ahora
-recurrente

“No obstante lo anterior, en atenciéon al principio de maxima pubiicidad
contemplado en el articulo 6 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, esta Unidad pone a disposicién la version piblica
del expediente de la comumcaclon pablica MEX 2011-1, referente a fa
- supuesta falta de aphcacion efectiva en EUA, de la legislacién en materia
de condiciones minimas de trabajo y protecc:on de trabajadores
“migratorios en dicho pais. - _ : .

“La comunicacion publica tiene fundamento en la supueésta falta de
aplicacion efectiva de ia legislacion iaboral de EUA, con base en los
articulos 1, 3y 4 dei ACLAN y los principios laborales de su Anex‘d 1,
“entre eﬂos el 6y 11 (se anexa texto del’ Acuerdo), en parftcular ‘del
incumplimiento a la Ley de Normas Justas de Trabajo de EUA (FLSA,
por sus siglas én-inglés). Porlo antenqr, esta comumcactoa ,pubhca no
o ‘trene fundamento Iegal en el an‘iéa : 8 de la LFT ni en el :
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persona, por lo que esta Unidad testd los nombres y domicilios de
personas, con fundamento en el articulo 3, fraccion H, 18, fraccion Il y 43
segundo parrafo de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
informacion Publica Gubernamental (LFTAIPG); lineamiento 32, fraccion
VI de los Lineamientos Generales para la clasificacion y desclasificacién
de la informacibn de las dependencias y entidades de fa administracién
Publica Federal; y el articulo 6 de los Lineamientos para la Elaboracién
de Versiones Publicas, por parte de las Dependencias y Entidades de Ja
Administracion Pablica Federal. Asimismo, se anexa la version sin testar
de fa comunicacién publica MEX 2011-1, con el objeto de que ese comité
pueda comparar ambas versiones.” (sic)

Sobre el particular, el Comité de Informacion de la Secrataria del Trabajo y Prevision Social,
analizo las constancias antes detalladas, a efecto de contar con los elementos necesarios
para el pronunciamiento de la presente resolucién; y

CONSIDERANDO

I Que este Comité de Informacion de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social es
competente para conocer de la presente solicitud de confirmar la clasificacién de la
informacién confidencial requerida en la solicitud con nimero de folio 0001400032012 vy
detallada en el Resuitando 14, del presente instrumento juridico, con fundamento er lo
duspuesto por los articulos 6° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 3, fracciones 1y Ii, 29 fracmones Iy iil, 30, 43, parrafo segundo, y 45 de la
ley Federal de Transparencud y Acceso a la Informacion Piblica Gubernamental; 30,
parrafo segundo, 41, parrafo segundo 57 y 70, fraccion 1V, del Reglamento de la Ley
Federal de Transparenma y Acceso a la Informacuén Publica Gubernamental, Tercero,
numeral 6.2, Etapa V del Acuerdo por el que se emite el Manual Administrativo de
Aplicacion (:aeneral en las Materias de Transparencia y de Archivos.’

I "Que por aCQéfdé de _ésta misma fecha, ‘adoptado eh términos de la Cuarta Sesion
~ Ordinaria 2011, de! Pieno de este Comité de Informacion de la Secretaria del Trabajo v
Prevision Social, en la que se declard en sesién permanente este Organo Colegiado

para resolver los procedimientos de su competencia, derivados de la atencion de
/solicitud de acceso a la informacion, se procedido al estudio y analisis de las
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documentales que se indican en el Resultando 16 de la presente Resolucion,
considerando al efecto lo siguiente:

i. La Lic. Maria Isabel Loaeza Becerril, Subdirectora de Gestidén y servidora publica
designada de la Unidad de Asuntos Internacionales, -mediante oficio numero
114/02/776 y correo electronico de fecha 30 de julio de 2012, solicité a este
Organo Colegiado confirmar la clasificacion de la informacion confidencial

“coritenida en la comunicacion péblica nimero MEX-2011-1, descrita en el

'Resultando 14 del presente instrumento juridico, con fundamento en los articulos
3, fraccion Il, 18, fraccién ll y 43, segundo parrafo de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informac:lén Publica Gubemamental asi como el
Lineamiento Trigésimo Segundo fraccion VI de los- leeamlentos Generaies para
la clasificacién y desclasificacion de la informacion de ias dependenmas y
entidades de la Admlnlstraclon Publica Federal.

De manera general, los datos a testar son los siguientes:
o Nombres y apelhdos de jos trabajadores petlmonarlos

e Nombrey domicilio de las- organizaciones que presentan la comunicacién publica
“en el marco del Acuerdo de Cooperamon Laboral de Amerlca del Norte

FUNDAMENTACION
La mformaclén contenida en los documentos descrltos en este Consuderando contienen
informaciér confidencial, con fundamento en los articulos 18, fraccién I, en relacion el
3, fraccion Il y-43 de la Ley.Federal de Transparencia.y Acceso.ala- 1nformac|on Publica
_ _Guberngmenj:al 70 fracmqn IV de SU: Reglamenttp, Lmeamlento TngeSImo Segundo
fraccion VI, de los Llneamlentosv Gerierales para la cIaS|f|caC|on y désclasificacion de la
B |nformac|on de las dependenmas y entidades de la Admlnlstrac|on Publlca Faderal

\MOTIVACION B
- La documentac:lon detallada en Ios aludldos documentos contlene datos personales

que hacen a una persona identificada o identificable, que pueden sér clasificados como
/ conﬂdencuaieg, como son nombres y apellldos de los trabajadores petlt;lonanos
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- nombre y domicilios de las organizaciones que presentan la comunicacion publica en el
* marco del Acuerclo de Cooperamon LabOrai de Amerlra del Norte : S

Por lo expuesto y :-fundado, este Organo Colegiado confifma “la  clasifitacién dé&
confidencialidad y disponibilidad de los documentos antes descritos. En ese fenor, la Unidad
de Asuntos Internacionales debe remitir a la Unidad de Enlace una versién pulblica del
documento aludido en el inciso i, de este Considerando, para entregarlo al peticionario,
previc pago.

Conforme a lo- anterior, con fundamento en [o dispuesto-por los 3, fracciones | y If, 29,
fracciones 1y i, 30, 43, parrafo segundo, y 45 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a ia Informacién Publica Gubernamental; 30, parrafo segundo, 41, parrafo segundo, vy 70,
fraccion IV, del Reglamento de dicha Ley; Tercero, numeral 6.2, Etapa V del Acuerdo por el
que se emite el Manual Administrativo de Apllcamén General en las Materlas de
Transparencia y de Archivos, es de resolverse yse -

RESUELVE

PRIMERQ: Este Comite de Informacion de la Secretaria del Trabajo 'y Prevision Social es
competente para conocer y resolver el presente procedimiento de acceso a la informacion,
de’ conformldad con los preceptos Iegales mtados en el Con3|derando I de Ia F‘reqente
Reselumon : :

SEGUNBO Se conﬁrma la cIas:fncac;on de ia mformacucm detalldda en el Consmlerando I dei
presente instrumento juriduco comumcada per la Unidad de Asuntos Internacionales.

'H‘E:RCERO Se: ms‘truye a !a Umdad de Eniace a notlﬂc,ar la presente Re-“-seiucion a Ia Umdad
de A.Jumos internacaonales ’ o R

CUARTO: ‘Se instruye a la Unidad de Asuntos Internacionales a remitir a la Unidad de
Enlace la version puhhca de los documen*to.-, descritos en el Resultando 14 del presente

J

"
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mstrumento juridico, previo pago de los derechos correspondlentes a cargo del petlclonano
ahora recurrente.

QUINTO: Se pone a disposicion dei peticionario, ahora recurrente, 1a documentacion descrita
en el Considerando Il, previo el pago de las copias simples requeridas. .

SEXTO:: Se instruye a la Unidad de Enlace a notificar en'tiempb y forma al peticionario del
folio al rubro citado, ahora recurrente, la presente Resolucion, al correo electrontco que
sefialG para recibir toda clase de notlf caciones. - :

SEPTIMO: En sLl oportunidad, archivese el asunto como tofal y definitivamente concluido.

Asi, por unanimidad de votos lo resolvieron los integrantes del Comité de Informacién de la
Secretaria del ‘.qbajo y Prevision Social el treinta y uno de julio de dos mil doce.

/} v,

TiC. HECTOR ANTONIO\‘*'UDIA GOYA  1LIC. GUADALUPE RréUEz MENDOZA
OFICIAL MAYOR Y PRESIRENTE DEL ~ TITULAR DEL é@ GANO INTERNO DE
COMITEDE INFORMAGIGN " CONTROL

Con fun&amento en @l Arllculo 67 del Reglamnto de Ta Ley deral de ' ’
b Transparenelé ¥ Acceso &l laInformacidiy Pablica Gulsghamgntal, emguplengis dol -
C. Oficlal Maydr, Prasidantg del Gornité de Ififarmy ldn, fisma la pYesente
i Resolucién

FELIPE O. ANGULO SANGHEZ, <in L
DiRECTOR GENERAL DE F‘ROGRAMAG]ON Y PRESUPUESTQ kN




