COMITE DE INFORMACION DE LA SEGRETARIA
DEL TRABAJD Y PREVISION SOCIAL

EXPEDIENTE CISTPS-CI-24/2012
SOLICITUD IFAI: 0001400062412

SECRETARIA DEL TRABAID SE EMITE RESOLUCION DE INEXISTENCIA

Y PREVISIAN SOTIAL PARCIAL DE LA INFORMAGION REQUERIDA EN
LA SOLICITUD 0001400062412

VISTO para resolver en el expediente CISTPS-CI-24/2012, del procedimiento de acceso a la
informacion, derivado de la solicitud de informacién con nimero de folio 0001400062412; v

RESULTANDO

1. Que el 20 de agosto de 2012, la Unidad de Enlace de fa Secrefaria del Trabajo y
Previgién Social recibié una soficitud de acceso a la informacidn a la que se |e asignd el
folio nimero 0001400082412, en la que se requirid:

“Cursos de capacitacidn, profesionalizacién, adiestramiento Yo
actualizacion que fueron imparlidos a los inspectores de la STPS
incluyendo el ndmere de pariicipantes en cada curso (incluidas las
delegaciones estatales) de 2001-2012 (informacién desagregada por
entidad federafiva).” (sic)

2. Que mediante oficios nameros  STPSIUE-DGIFT/R10/624M12, STPSNE-
DGRHR10/624/112, STPSIUE-DGCIR10/624M2 vy $TP$£UE-UDFTIR1U,’624!12 todos
de fecha 20 de agosto de 2012, la Unidad de Enlace envit Ia solicitud de informacion

- con namero de folio 0001400062412, a la Direccion General de Inspeccién Federal del
‘Trabajo, a la Direccién General de Recursos Humanos, a la Direccion Genera
Capacitacion v a la Unidad de Dslegaciones Federales del Trabajo, para
proporcionaran la informacion respectiva, por ser las unidades administrativas que en
amblto de sus afribuciones pudieran contar con elia.

3. Que| pOF COMa0” electronlco de fecha 28 de agosto de 20 12 la Unidad de Deleqaclones
Federdles del Trabajo, comunico & la’Unidad de-Enlace lo siguiente:

“Esta {nidad de Delegaciones Federalos del Trabgjo (UDFT), hace del

conocimiento gie con fundamenté en lo dispuesto porlos articulos 40 ¥

%?f de Ja Ley Federal dé Transparencia y Acceso a la-Informacion Pablict

bernamental; 'y’ 70, -fraccion V de su -Reglamento, la informacién

regirerida no es'competencia de la UDFT, puesto que se encuentra fuera

de los stribuciones de esta Unidad en atencion a lo dispuesfo por ef
/ articulo 11 del Reglamento Interior de la Secrefaria del Trabajo y

1 . . . PR . : P




COMITE DE INFORMACION DE LA SECRETARIA
DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

EXPEDIENTE CISTPS-C1-24/2012
SOLICITUD IFAIL 0001400062412

SECRETARIA DEL TRABAJO ' SE EMITE RESOLUCION DE INEXISTENCIA
Y FREVISION SOCIAL PARCIAL DE LA INFORMACION REQUERIDA EN

5.

LA SOLICITUD 0001400062412

Prevision Social, se sugiere que la misma sea remitida a la Direccién
-General de Recursos Humanos, el 4rea normativa en la materia de
acuerdo al articulo 28 del Reglamento Interior de la Secretaria del
Trabajo y Previsién Social.” (sic)

.Que a través del oficio numero-21OIDPCFif?3412012-3209, de fecha 3 de septiembre de

2012, suscrito por el Lic. Juan Carlos Sanchez Vargas, Director de Politicas y Gontrol
de la Funcién Inspectiva v servidor plblico designado de la Direccién General de
inspeccion Federal del Trabajo, informé a la Unidad de Enlace lo siguiente:

“... la Direccién General de Recursos Humanos es la responsable de
atender la presente solicitud por ser poseedora de la informacion,
conforme a lo dispuesto en el arficulo 28, fraccién IX del Regiamento
Interior de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social, publicado en ef
Diario Oficial de la Federacién el 14 de noviembre del 2008.” .

Que con oflcio nimero 411/03.09.2012/108, de fecha 3 de septiembre de 2012, suscrito
por ta Lic. Marfa Alejandra Gonzélez Martinez, Enlace y servidora ptblica designada de
la Direccion General de Capacitacién, comun.icé a Ia Unidad de Enlace lo siguiente;

... de acuerdo con la base de datos del Programa de Capacitacién a
Drstanma para Trabajadores (PROCADIST) a cargo de la Direccion
General de Capacitacién, Ia informacién que se proporciona hace
referencia g los cursos de capacitacion en linea impartidos a usuarios
dentificados por su actividad gue se desempeiian como inspectores de

Secretarfa del Trabajo y Previsitn Social. No omito manifestar qgue
esfe programa de capacitacién a distancia inicié actividades a partir de
" enero del 2008.

- NOM-Q02-8TFS-2010 Condiciones de segurldad-prevenclén y R} E\ T
! protacelon eanira incendlos en los centros de irabajs. Febrera 2011 Michoacip
NCM-030-5TPS-2009 Seivicias preventivos de segurldad y ; : . \
5 salud en el trabajo-funclones y actividades, - . dullo 2011 Tabasco
1 lguaidad laboral entre mujeres ¥y hombrss . © - 1 Septlembre 2011 Aguascallentes \\(\
] NOM-032-8TPS-2008 Seguridad para minas subtarrdneas de | . ) \
? carbdn, aspectos generales. Febrero 2012 Sonora x



COMITE DE INFORMACION DE LA SECRETARIA
DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

EXPEDIENTE CISTPS-CI-24/2012
SOLIGITUD IFAL: 0001400062412

SECRETARIA DEL TRABAJO SE EMITE RESOLUCION DE INEXISTENGIA
Y EREVISION SOCIAL PARCIAL DE LA INFORMACION REQUERIDA EN
LA SOLICITUD 0001400062442

“Actualmente, 315 usuarios identificados por su actividad que se
desempefian como inspectores de la STPS, se encuentran en proceso
de capacitacién a distancia de acuerdo a la siguiente relacioén:

n Sagul ¥ 3
5 Indueclén a la Inspecclén en Seguridad v Salud en el Trabajo Agosto 2012 Baja Callfortia Sur
10 Induceién a la Inspeceldn en Seguiidad y Salud en el Trabgjo Agosto 2012 Gampsche
9 Induecién a la Inspecclén en Seguridad v Salud an el Trabalo Agosto 2042 Chiapss
.8 Inducelén a la Inspeceldn en Seguridad v Salud sn el Trabajo Agosio 2012 Coahulla
76 Inducclén a la Inspecclén en Seguridad v Salud an el Trabajo Agoslo 2012 Distrito Federal
21 Indyeeldn 4 la Inspecclon en Seguridad v Salud en i Trabajo Agosto 2012 Estado de México
14 Inducetdn a |a inspeccldn en Seguridad v Salud an of Trabajo Agosto 2012 Guanauato
12 Induceidn a la Inspagelon en Segutidad y Salud an el Trabalo Agosto 2012 Guarraro
37 . Inducaidn a la Inspecoion en Seguridad v Salud ap &i Trabajo Agosto 2012 Jalisco
14 Inducoién a [a inspecsidn en Seguridad y Salud an ¢l Trabajo _Agosto 2012 Michoacén
8 Induccién a la Inspeccién en Seguridad y Salud on el Trabajo Agosto 2012 Morelos
16 Inducclén a la Inspeccién an Seguridad ¥ Salud en el Trabajo Agosto 2012 Nuevg Ledn
7 Inducdidn a la inspeecion en Seguridad y Selud en ol Trabajo Agosto 2012 Ozaca
i Induccion a la Inspeecién en Seguridad 'y Salud an el Trabajo Agosta 2012 Puebla
10 fhduccion a la Inspecelén en Seguridad y Salud en el Trabajo Agosto 2012 Gerélarg
8 Induccitn a la Inspecclén en Saguridad y Salud an el Trabajo Agoslo 2012 Quintana Roo
13 Induceién a la Inspedoidn en Seguridad y Salud en sl Trabajo Agosto 2012 San Luis Potosf
16 Indycoidn a la Inspecelén on Seguridad v Salud en el Trabalo Agosto 2012 Sinatoa
8 .| Inducsion a la Inspecelor an Seguridad y Salud en el Trabajo Agosto 2012 Tamaulipas .
8 Indyccidn a la ngpacéldn en Seguridad v Sajud enel Trabals |~ |- Agosto 2012 Yucalén
3 Zacatecas - Y

8 | Inducgiénala |nspecclén en Seguridad y Salud en el Trabajo - 'Agosto 20

6. Que mediante oficio nimero B1G/DGRHIDPSYRL/VEIC166/2012, de fecha 6 d
¢ sepliembre de 2012, sudcrito o &l Lic. Patls.-César Ramiréz Pereyda, Director d
~'Pigstaciongs Socialed v Relagioned L abarilas v servidor plblico” desigriado” de 1a

Direccion  General de Recursos Humanos mformé a er-;te Organa Coleglado lo
- siguiente: .

“Se anexa relacién que consta de 32 fojas con la informacion
.. correspondiente a Ia capacitacion que ha recibido personal inspectivo
( umnte el periodo de los aflos 2004 al 2012. Sin-embargo, no se cuenta -
Pon Jésr Informacién carfe&pondrenta para fos afios 2001, 2002 y 2003,

para lo cual le envio acia circunstanciada de su busqueda en archives -
de fa Subdireccion de Capacitacién y Certificacién y en Jos de la
Jefatura de Departamento de Disefio "y Validacion de Contenidos
/ Qumcuiares, por o que. de conformfdad con fo que establece 9! Wi‘mum




COMITE DE INFORMACION DE LA SECRETARIA
DEL TRABAJQ Y PREVISION SOCIAL

EXPEDIENTE CISTPS.C-2412012
SOLICITUD IFAI: 0001400062412

SRCRETARIA DEL TRASAID _ SE EMITE RESOLUCION DE [INEXISTENCIA

¥ PREVI

‘ _ PARCIAL DE LA INFORMAGION REQUERIDA EN
SISH SOLiAL ' LA SOLICITUD 0001400062412

46 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a fa Informacién
Pablica Gubernamental solicito al Comité de Informacién de esta
Secretarfa expedir resolucién que confirme la inexistencia de dichos
documentes.”

AETA CIREUNSTANCIADA DE LA BU$QUEDA DE DOCUMIENTOS EN LOS ARCHIVOS DE LR
: DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS -

En 13 Cludad de Méxlco, Distrito Faderal, slando las 10000 horas del dla treinta y uno de agosta de
das mil doce, reunidos el Lic. César Augusto Priego Dlonisio, Subdirector de. Cepacitacidn y
Cartificacion v la Lo, Beatrlz Victorla Casaus Avila, lefa del Departamanto de Disaflo v Validacion
de Contenldos Curriculares, adserita a la Subdireccidn de Capacitacidon v Certifisaclén, hacen
constar que a sfecto dé dar deblds atencién a |z solicitud de informacién con ndmero de folio
0001400062412, los dlas velntislete, velntloche, veintinueve v treinta de agosto del sfic en curso
de las 10:00 a las 18:00 horas, se renil2d una bdsqueda exhaustiya en las basss de datos y
expedientas qua s¢ anguentran en poder de la Subdireccldn de Capacitacidn y Certifleacian, asf
comng &n la Jefaturs de Departamento de Disafio y validacidn de Centan!dos Curtlewlares, de fa
sngulen’se informacidn:

. Cursns. de  capacitaclén,..profesionalizedion, . adiestramlento y/o _actuslizaclén. gue . fueren .

Impartidos a los Inspectores de la §TFS Mncluyendo el nimero de participantes en cada. curso
{incluidas las delegacionas estatales) de {os afios 2001, 2002 y 2008 {Informacidn desagregada por
entidad federativa),

4@1“ gue se encontrara archive o doctimento algunoe gue contenga la Informacidn antes requerida.

/

Lo qua se inforra, para les efectos administratlves correspondlantes.

S T

Lie. Césa;;.?;;fh_m Priago 'Dinnisl\r;\{ N T L. Beatrl: Vietoria Casaus Avila

v Malidacidn

Subdiractor de Capacltacion v Ceriiflcacldn - - Jefa del Pepartamanto de Dlsel

-/(/L

da Cantenidas Currleulap




SECRETARIA DEL TRABAIG

COMITE DE INFORMACION DE LA SECRETARIA
DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

EXPEDIENTE CISTPS-Cl-24/2012
SOLICITUD IFAL: 0001400062412

SE EMITE RESOLUCION DE INEXISTENGIA

Y PREVISION SOCIAL PARCIAL DE LA INFORMACION REQUERIDA EN

LA SOLICITUD 0001400062412

Por lo expuesto y a fin de que la Secretaria del Trabajo y Previsién Socia! informe de manera
fundada y motivada las razones por las cuales no procedid la entrega de.toda la informacién
solicitada; y

siguiente: - . e T o e

- ,.»”4’:* |

TCONSIDERANDO

Que este Comité es competente para conocer de este asunto, con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 29, 30 y 46, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica Gubernamental;, 57 y 70, fraccién V, de su Reglamento y

. Tercero, “numeral 6.2, Etapa IH, del Acuerdo por el gue se emite ¢l Manual

Administrativo de Aplicacién General en las Materias de Transparencia y de Archivos.

Que por acuerdo de esta misma fecha, adoptado en términos de la Cuarta Sesidn
Ordinaria 2011, del Pleno de este Comité de Informacidn de la Secretaria del Trabajo v
Previsién Social, en la que se declard en sesién permanente este Organo Colegiado
para resolver los procedimientos de su competencia, derivados de la atencidén de
solicitudes de acceso a la informacion, se procedid al estudio y andlisis de la peticion
formulada por la Direccidn General de Recursos Humanos, considerando al efecto o

o - Que el peticionario del fd!io ntimero 0001400062412 requirid la siguie
informacién:

“‘Gurses de capacitacion, profasionalizacion, adiestramionte ylo
actuaifzacién que fueron impartidos a los inspectores de la STPS incluyendo
- ¢l namivre de participantes e cadd burso (incliddas . lag déledacivnes
i -estatales) de2001-2012 (Informacion desagrégiada por entidad federativa),”
08 Tl “efects; meédianty oficis ntimero’ 411/08.09.2012/108, de fecha” 3" de
wgeptiombre de 2012, suscrito por la Lic. Marla Alejandra Gonzéler Martinez,
wlace vy servidora publica: designada de Ia Direccién General de Capacitacién,

*. " inlofha al peticionario fo siguiefiterr. ¢ T T e

' De acuerdo con la base de datos del Programa de Gapacitacion a Distaricia para
__‘/_;,ﬂ'rab_a}'a@ores (PROCADIST) a cargo de la Diréccion General de-Capacitacion, se

&

v




SECRETARIA DEL TRABAJG
Y PREVISION SQCIAL

COMITE DE INFORMACION DE LA SECRETARIA
DEL TRABAJO Y PREVISION SOGIAL -

EXPEDIENTE GISTPS-CI-24/2012 -
SOLICITUD IFAL 0001400062442
SE EMITE RESOLUCION DE [INEXISTENCIA

"PARGIAL DE LA INFORMACION REQUERIDA EN
LA SOLICITUD 0001400062412

proporciona informacion referente a los cursos de capacitacion en linea impartidos
a usuarios identificados por su actividad gue se desempefian como mspectores de

1a Secretarla del Trabajo y Prevision Social.-

Con la- premsaon de que este programa de capacﬁamon a dlstan(:la inicid
actividades a partir de enero del 2006

' NOM-C2-STPS-2010 Condicicnes de segundad-prevenclun v " ‘ -

! |_protecc(én cantra incendios en los centros de trabale. . ' Eebrjerp 201;1 ) Michoagcén
NOM-030-5TPS-2009 Serviclos preventives de seguridad. y aalud . A - .

5 P H RS A o

“.f _en eHrabaJo funcmnes ¥ activldades . Julio 201 1 | {.T.abasco

1 Igualdad laboral entre mujeras y hombres, Septiembra 2011 ‘Aguascallentas
NOM-032-5TPS-2008 Seguridad para minas subterraneas de. S ) . i

o carbdn, aspectos generales Febrero 2012 - __ Senora

Actualmente, 315-usuarios identificados par su actividad que se desempefian
como inspectores de la STPS, se encuentran en proceso de capamtamon a
dlstanc;a de acuerdo a la mgwente relacmn :

inducclon a la Inspaccion en Saguridad Agosto 2012 Ag
5 Induccldn a la Inspaceidn en. Seguridad y Saiyd-en el Trabgjo | -Agosto 2012 Baja Calfornia Sur -
10 inducclon a la Inspeaccidn en Segurldad v Salud en el Trabaio . Agosto 2012 Campachg
‘9 Induccidn a la Ingpecsion en Sequridad y Salud eh ol Trabajo -~ | - Agosto 2612 | Chiapas
B - [nduccidn a iy Ingpeckién eh Seguridad v' Salud enel Trabzje . - Agosto 2012 " | Coeahuilg ‘
i Inducclén a la Inspacalén on Segurldad.y Salud en el Trabsio. - Agosto 2012 Distitto Federal -
21 Inducsiéh a la Inapaccitn en"Seguridad v Salud ep el Trabajo - Agosto 2012 | Estado do México
14 Indtccidn a |a Inspeccion-en Seguridad ¥ Salud en &l Trabajo | Agosto 2012 Guanajuato
12 ?| Induecion-a la Inspeccldon én'Séguridad v Salud en sl Trabajo- | Agdsto 2012 '-G'uerrerci-
3.7 it s Indluacion a Ja ]nspecclén an Seguridad v Salud ervel Trabajor:: -1 - - Agasto 2012 -~ Jaliscors:
L “Thduceion a a ingpacelon en Seguridad 'y Salli'en sl Trabale .} Agesto 2012 Micheacén L
6* TP T nducoion a la inspatieldn an Saguridad’y Salud ert el frabajo™ " T Agosto 20127 [ Morslos
16 - - j Induction a la Inspecclén-en Seguridad-y Salud en el Trabajo:.. . |- sAgosto 2012 -1 Nuevo Ladn’ -
7 . - Inducgion a la tnspaccldn en Seguridad v Salud.énel Trabajo. . ... | . Agosto2®1d. | Oaxaca..:...
& 7 Induction a la inapaceién en Saguridad v Salid en ol TTabals . | Agosto 2012 Puebta """
10 2 " Mnduceion. a la'inspettid sh Sei(ridad v Salud enel TraBaio | Agosto 2012 | Quérstars
B Inducsion a [a Inspecclén én Saguridad v Salud en el Trabajo -Agosto 2012 Quintana Roo
13 Induccidn a (a Inspaceidn an Sequrklad v Salud en el Trabajo _Adosto 202 | San Luls Potosi
i3 Induccién ati Inspacticn oif Ssguridady Salud-eh'el Traki'a]da LT Agosto 2002 0 [8ingloa - T
v o8- Induccldn ata [nspeccion en Seguridad v Salud en &l Trabajor:., |~ Agsto 2042 « | Tamaulipas -
8 Ingluccidn a i Inspeecich en Saguridad y Salud enel Trabajo . Agosto 2012 " | Yucastan
8- Induecion é i3 Inspacéion en Saquridad y Salud 'en e Trabaje Agosta 2012 | Zatatecas
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' EXPEDIENTE GISTPS-CI-24/2012-
. ‘SOLICITUD IFAI: 0001400082412
SECRETARLA BEL-TRABAJQ SE EMITE RESOLUCION DE INEXISTENCIA
Y PREVISION SOCIAL " PARGIAL DE LA INFORMACION REQUERIDA EN
et : _ » LA SOLICITUD 0001400062412
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con- la mformacién correspcndlente ala g*apac;tam@n que ha recabldo el perscmal
inspeciive Hardnte 08 Afids 2004 ai' 2012, 1a cual ¢’ glose al presefite’ dogimanto,
gomo parte lmegrante ‘para. entragarse dl. peflmona,no por “Intérngt ‘g través del
INF OM [:)( por ser I modahdad préferente de entrega ‘Solicitada por &1,

Ahora’ bien, la Direccién General deé Recursos Humanos Tealizé . ‘una "busqueda
exhaustiva de la mfarmamén requerida ‘por el peticionario del folio al rubro citado,
correspondiente a los cursos de capacitacion, profesionalizacién, adiestramiento y/o
actualizacién que fueron impartidos a los inspectores de la STPS incluyendo el nimero
de participantes en cada curso (incluidas las delegaciones estatales), de los arios 2001,

2002 y 2003; sin. embargo, no se.cuenta con la infarmacién correspondiente a dacho
periodo, por lo ‘que con fundamento en el articulo 46, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso 2 la Informacion Publica Gubernamental, sollclt() a este Organo
Cologkacﬂo confirmar la mexastencla de dicha Informacién en sus arch!vos -
Y para acredﬂar que reahzé Ia busq ueda exhausttva de Ia lnfon'naczon se formulé “Au;:ﬁfa
circunstanciada de 1a blasqueda de documentos en los archivos de m Dfmccmn
Qenera# dea Recumos Humanos”, en los sugwen'ias t6rminos: ‘

A . A e
- L, PR 1

L s, a:mr:uws'mmnmwn e § fo. DUIBETA mtf mme:-umu:mﬁ*c:t: usN APLAREHIVOS DR LA

Cee - mmusmuwﬁw {GI"NFRJM.. Dﬁ nscuasc:us HU.MAmos

.—".-.;"'~ s g » K "'“ e RTINS .
- ,;En 2 mwlt—id g Méklcm, mstrltd I“adm‘ul slamﬂn f@m j.:l oo l'-t::r'mh dhl e Bt ¥uno de agosto de
" fon mil doda,  Feunides: al L, cdsar AUgUrEa Priege Dionldsio, Subdirectar de Copacitasiin v .
Gearttficacidn v iy Lis. Boatrlz Victeria €esaims Avila, Jela cdal Dapartamento da Dissfiv vy Yalldacidn

de Contarlios Surdeularas, adsorita g la Subdlirecoicn de Cepacitachsm y Cartifleecidn, hacen

canaliy guke 2 efocto dea duar deblds atonckdn o ly salicihud e Informacidn con hamare e follo
abr o e GROIA00DS2410, doa ding waintlsiste, velntlechéa, vemtinuavd 'y frainta, de agosto del sfa.on ourse
st da las 1O ''a lha CABIO0 Hurse, so reallzé una buuqhedﬂ exhaustive el nb Da&eﬁ o Hatos v R
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tee gty Tl T erfdtuare e unpmrrdrhaa—wh cla D EEAd v ValtdaciBn de Cﬂﬂtenidbs cudrtedlares de b
= .5!31..”31\1_9 11':farmur~h5ht

“ .:. BT - B . . i
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o - "' . COMITE DE INFORMACION DE LA SEGRETARIA
: ‘ o DEL TRABAJO.Y PREVISION SOCIAL -
'EXPEDIENTE CISTPS-C1-24/2012, -

1 ) " . - ) . . EL S

SOLICITUD IFAI: 0001400062472 .~

SECABTARIA DEL TRABAJIO : , SE EMITE 'RESOLUCION DE INEXISTENCIA

v BREVISIGN SOCIAL - _ . PARCIAL DE LA INFORMACION REQUERIDA EN -

;LA SOLICITUD 0001400082412 .

-Congruente con lo anterior y .en virtud de que la Direccién General de Recursos
Humanos realiz6 una blsqueda exhaustiva en sus archivos de la informagidn requerida
en ef folio niimero 0001400062412, correspondiente a |os afios 2001, 2002 y 2003, sin
que $e encontrara’'y con la ﬁnalrdad de otorgarle cerfeza juridica de que efestivamente
se realiz6 la bUsqueda exhaustiva de la informacién, con fundamento en Jos articulos
46, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica
Gubernamental y 70, fraccién’V, de su Reglamento, este Organo’ Colegiado confirma la
INEXISTENC!A PARCIAL de 1a mformaclon requenda .

De esta guisa y con fundamento en- Io dispueé‘té por‘rl'os articulos 29, 30 y 46 de Ia Ley
Federal de Transparencia y Acceso & la Informacion Pubiica Gubamamenta] 57 y 70,
fraccion V ¢le su Reg?amemo es de resolverse yse

RESUELVE

PRIMERO: Este Comité de Informacion de la Secretaria del Trabajo vy Prevision Social es
competente para conccer y resclver en el presente procedimiento de acceso a la
informacion, de conformidad con los preoeptos lega!es citados en el Conmderando I, del
presente fa!io : -

LA “-"

SEGUN00 Se pone a dispesmlon dei petlmonarlo Ia mformamon pubhca proporc:onada por

TERCERO Este Organo Goleglado con‘f‘ rma la INEX!STENC!A de: Ia tnfermaf;lén requerida
r el petlclonarlo del follo al rubro; citado, en |os-archivos de. esta Dependenma del Ejecutivo
deral, correspondiente a-lcs. anos 2001, 2002 y 2003, por las Tazones expuestas en ies

Consaderandos I y [} del presente mstrumentmuﬂdlco
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. : . LA SOL!CITUD 0001400062412

U - -. R LS T L ) Vo RN BT B e tom .
v . o v LG o e . PREENS ' 5 P e .
Humanos. . ™ .. ... . 7. 0. o e Ll Ll I" ey e

QUINTO Et sollcnant@ podra mterponer por si o a. ’traues de su representante e! recurso de
revision previsto por los articulos 49y 50 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica Gubernamental, en términos del articulo 72, del Reglamento de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica Gubernamental, ante el instituto
Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos, sito en Avenida México No,151,

Colonia del Carmen Coyoacan, Delegacion Coyocacén, en esta Ciudad de México, D.F., o
ante la Unidad de Enlace de la Secretaria del Trabajo y Previsidn Social. El formato y forma
de presentacion del medio de impugnacion podrd obtenerlos en la pégina de Internet del
mencionado Instituto, en Ja direccién elactrénica hito:www.ifal.org.mx/Soligitudinfo/RecursoDeReyision.

- SEXTO: En su oportunidad, archivese el asunto como total y definitivamente concluido.

Asl, por unanimidad de votos lo resolvieron los integrantes del Comité de Informacion de la

/efwaﬁﬂ% -

' &Sbl_r NJO ALCUDIA GOYA  LIC. GUADALUP NRIQUEZ MENDOZA
EIGHA MAYOR TITULAR DELGRGANO INTERNO DE
Y PR SIDE

NTE DEL COMITE " CONTROL

Con fundamento en et Articule 57 dsl Reglamento de la Ley Federal de
Transparenciay Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, en
suplencia del C, Cficlal Mayor, Presidente del Comité de Informaclién,

firma la presents Resclucion
C.P. MARIA EUGENIA LOPEZ BUSTAMANTE
DIRECTORA GENERAL DE PROGRAMACION ¥ PRESURUESTO

MTRA. ELBA M. LOYOLA ORDUNA
DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS .
| HUMANOS Y :
TITULAR DEAA UNIDAD DE ENLACE
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