COMITE DE INFORMACION DE LA SECRETARIA
DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

EXPEDIENTE CISTPS-CVP-10/2012

SOLICITUDES DE INFORMACION (SEIS)

SECRETARIA DEL TRABAJO SE EMITE RESOLUCION PARA CONFIRMAR LA
o o CLASIFICACION DE CONFIDENCIALIDAD DE LA
Y PREVISION SOCIAL. INFORMACION  CONTENIDA EN  LAS

SOLICITUDES DE INFORMACION 0001400011612,
0001400011712, 0001400011812, 6001400011912,
0001400012012 Y 0001400012112,

VISTO para resolver en el expediente CISTPS-CVP-10/2012, respecto del procedimiento de
acceso a la informacion, derivado de las solicitudes de informacién con nimeros de folio
0001400011612, 0001400011712, 0001400011812, 0001400011912, 0001400012012 vy
0001400012112, vy

RESULTANDO

1.  Que, el 1° de febrero de 2012, la Unidad de Enlace de la Secretaria del Trabajo y

Prevision Social recibié seis solicitudes de informacion, a las que se les asignaron los

“ntimeros de folio 0001400011612, 0001400011712, 0001400011812, 0001400011912,
0001400012012 y 0001400012112, en las que se requirié:

“Solicito amablemente copia simple de todos los Formatos AC-8
denominados Informe sobre la participacion en el mercado de trabajo
de las Agencias de colocacion que la Secretaria haya recibido de las
agenc:as de colocacion de trabajadores con y sin fines de lucro durante
el afio 2006, 2007, 2008, 2009, 2010 y 2011.” (sic)

2. Que con fecha 2 de febrero 2012, la Unidad de Enlace envid las solicitudes de
informacién mencionadas a la Coordinacion General del Servicio Nacional de Empleo,
para que proporcionara la informacion respectiva, va que considerando sus
atribuciones, constituye la umdad administrativa que pudiera contar con |a informacion
requerida.

3. Que en las solicitudes de acceso a la informacion, el peticionario manifesté como
preferencia para el-cumplimiento de'la obiaqacson que Ia Informamon fuera entregada
baio la modalidad de copia simple,

4. Que el Lic. Luis Morales Ramirez, Subdirector de Coordinacion Interinstitucional de
mpleo y Servidor Publico Designado de la Coordinacion General del Servicic Nacional

e Empleo, solicito a este Organo Colegiado, con fundamento en los articulos 3,
fraccion Il y 18, fraccion I, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
formacion Pablica Gubernamental, v 41, parrafo ségundo del Reglamento de la
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misma Ley “.. apruebe la elaboracioén de versiones publicas de los 1,138 formatos AC-
8 que habran de ser entregados al peticionario, testando las firmas y antefirmas de los
representantes de agencias de colocacion, cuyos nombres se menc.'onan en lales
documentos.” (sic)

Sobre el particular, la Coordinaciéon General del Servicio Nacional de Empleo clasificé como
confidenciales los datos personales antes mencionados contenidos en 2,276 fojas utiles,
para dar respuesta al peticionario de las solicitudes de informacién nimero 0001400011612,
0001400011712, 0001400011812, 0001400011912, 0001400012012 y 0001400012112; y

CONSIDERANDO

i Que este Comité de Informacion de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, es
- competente para conocer de las seis solicitudes de informacién descritas en la presente
Resolucién, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 6° de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 3, fracciones | y I, 29 fracciones | y I, 30,
43, parrafo segundo y 45 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Plblica Gubernamental; 30, parrafo segundo, 41, parrafo segundo y 70, fraccion 1V, del
Reglamento de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica
Gubernamental.

Il Que por acuerdo de esta misma fecha, adoptado en términos de la Cuarta Sesion
Ordinaria 2011 del Pleno de este Comité de informacién de la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social, en la que se declard en sesién permanente este Organo Colegiado
para resolver los procedimientos de su competencia, derivados de la atencion de
solicitudes de acceso a la informacion, se procedié al estudio y analisis de las
documentales que se indican en el Resultando 4 de la presente Resolucion,
considerando al efecto lo siguiente:

%ue la Coordinacién General del Servicio Nacional de Empleo solicité a este Organo
olegiado confirmar la clasificacion de la informacién confidencial contenida en las
2,276 fojas (tiles en que obra la informacién requerida por el peticionario de las seis
licitudes de informacion descritas en la presente Resolucién, en virtud de que
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contienen datos personales ‘que hacen a una persona identificada o identificable, cuyo
numero de fojas se describe a continuacion:

0001400011712 BE - 264
0001400011812 2 482
0001400011912 - 512
- 0001400012012 498
0001400012112 476

Total : 2,276

FUNDAMENTACION

La informacion clasificada como confidencial por la Coordinacién General del Servicio
Nacional de Empleo en que obra la informacion requerida por el peticionario de las seis
solicitudes de acceso a fa informacion aludidas en la presente Resolucion tienen
fundamento en los articulos 18, fraccién H, en relacion con el 3, fraccion II, de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental; 41 , parrafo
segundo y 70, fraccion 1V, del Reglamento de dicha Ley y 6 de los Lmedmsentos para la
elaboracion de versiones publicas, por parte de las dependencads y entidades de la
Administracion Publica Federal

M_OTIVACION

Los docurmentos materia de las, seis solicitudes de informacion constan de 2,276 fojas

Utiles y contienen datos que pueden ser clasificados como confidenciales, como son la

firma y antefirma de los representantes de las agencias de colocacion que aparecen en

el formato AC-8, denominado “Informe sobre la participacion en el mercade de
abajo de las Agencias de Colocacién”, ya que son datos personales que identifican
hacen identificable a su titular.

En tal virtud y vistas las constancias sometidas a la consideracion de este Organo
Colegiado, se confirma la clasificacion de confidencialidad de Ja informacion contenida
:n las 2,276 ijaS y toda vez que el peticionario requiré que la informacion le fuera
phoporcionada en la modalidad de copia simple, deberé entregarse una version publica

/



COMITE DE INFORMACION DE-LA SECRETARIA
DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL -

EXPEDIENTE CISTPS-CVP-10/2012
SOLICITUDES DE INFORMACION (SEiS)

SECHETARIA DEL TRABAJO . SE EMITE RESOLUCION PARA CONFIRMAR LA
B .. CLASIFICACION DE CONFIDENCIALIDAD DE LA
| Y PREVISION SOCIAL | INFORMACION ~ CONTENIDA EN  LAS

SOLICITUDES DE INFORMACION 0001400011612,
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' 0001400012012 Y 0001400012112,

de las 2,276 fojas con la informacién confidencial debidamente testada por la
Coordinacion General del Servicio Nacional de Empleo.

Derivado de lo anterior, la Coordinacion General del Servicio Nacional de Empleo debe
remitir en tiempo y forma a la Unidad de Enlace la version publica de las 2,276 fojas
para su entrega al peticionario de los folios nimeros 0001400011612, 0001400011712,
0001400011812, 0001400011912, 0001400012012 y 0001400012112, de conformidad
con lo dispuesto por el articulo 44 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental.

Conforme a lo anterior y con fundamento en lo dispuesto por los 3, fracciones 1 y II, 29

fracciones | y lll, 30, 43, parrafo segundo, y 45, fraccion |, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica Gubernamental; 30, parrafo segundo, 41,
parrafo segundo, y 70, fraccion IV, del Reglamento de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, es de resolverse y se

RESUELVE

PRIMERO: Este Comité de Informacion de la Secretaria del Trabajo y Previsidn Social es
competente para conocer y resolver el presente procedimiento de acceso a la informacion,
de conformidad con los preceptos legales citados en el Considerando | de la Presente
Resolucion.

SEGUNDO: Se confirma la clasificacion de la informacion confidencial contenida en las
2,276 fojas Utiles que seran entregadas al peticionario en la forma, términos y condiciones
escritos en el Considerando Il de ia presente Resolucion.

TERCERO: Se instruye a la Unidad de Enlace para que notifique a la Coordinacién General
el Servicio Nacional de Empleo la presente Resolucion para los efectos legales

nducentes.
f
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SE EMITE RESOLUCION PARA CONFIRMAR LA
CLASIFICAC]ON DE CONFIDENCIALIDAD DE LA
INFORMACION CONTENIDA . EN LAS

“SOLICITUDES DE INFORMACION 0001400011612,

0001400011712, 0001400011812, 0001400011912,
0001400012012 Y 0001400012112.

CUARTO "‘Sré':i-ﬁé‘.t'rUye a la Unidad de Enlace para que éhtregue al peticionario de los folios
0001400011612, 0001400011712, 0001400011812, 0001400011912, 0001400012012 y

0001400012112,

las 2276 folas utiles de que consta la mforma(‘lon requerida, de

conformldad con Io dlspuesto por el amculo 44 de la Ley Federal de Transparencia y AccesoE
ala Informacnon Piblica Gubernamental C ‘ . :

QUINTO: En su oportunidad, archivese el asunto como total y definitivamente concluido.

Asi, por unanimidad de votos lo resolvieron los integrantes del Comité de Informacion de la

Secretaria del

Trrabajo y Prevision Social el diez de abril de dos mil doce.
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@LIC HECTOR ANTONIO A

CUDIA GOYA
OFICIAL MAYOR Y PRES|DENJE DEL
COMITE DEINFORMAQ!O |

Con fundamente en el Articule 57 dof Reglamente de la Ley Federal de Transparencia y Agegso

a la tnformacién Pablica Gukemamental, en suplencla del C. Cflclal Mayer, Presidant
Comité de Infermacion, firma la presente Resoluslon
EL LIC. FELIPE O. ANGULO SANCHEZ,
DIRECTCOR GENERAL DE PROGRAMAGCION ¥ PRESUPUESTO.
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LIC. GUADALUPE ENRIQUEZ MENDOZA

TITULAR DEL”OR ANO INTERNC DE
CONTROL

MTRA. ELBAI\{i L

DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y

TITULAR DE LA UNJDAD DE ENLACE

)DJ?LA ORDUNA



