SECRETA#IA DEL TRABAJO
YV PREVISION sOCIAL

COMITE DE INFORMACION DE LA SECRETARIA
DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

EXPEDIENTE CISTPS-CVP-07/2012

SOLICITUDES DE INFORMACION (43)

SE EMITE RESOLUCION PARA CONFIRMAR LA
CLASIFICACION DE CONFIDENCIALIDAD DE LA

INFORMACION REQUERIDA EN 43 SOLICITUDES
DE INFORMACION

VISTO para resolver en el expediente CISTPS-CVP-07/2012, respecto del procedimiento de
acceso a la informacion, derivado de las solicitudes de informacion con nimeros de folio

0001400007712, 0001400007812, 0001400007912, 0001400008012, 0001400008112,
0001400008212, 0001400008312, 0001400008412, 0001400008512, 0001400008612,
0001400008712, 0001400008812, 0001400008912, 0001400009012, 0001400009112,
0001460009212, 0001400009312, 0001400009412; 0001400009512, 0001400009612,
0001400009712, 0001400009812, 0001400009912, 0001400010012, 0001400010412,
0001400010512, 0001400010612, 0001400010712, 0001400010812, 0001400010912,
0001400011012, 0001400011112, 0001400011212, 0001400011312, 0001400011412,
0001400011512, 0001400012212, 0001400012312, 0001400012412, 0001400012512,

0001400012612, 0001400012712 y 0001400010212,

§9

RESULTANDO

Que, el 1° de febrero de 2012, la Unidad de Enlace de la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social recibid 43 solicitudes de informacién, de acuerdo con la descripcion
siguiente.

El particular a través de las solicitudes de informacion con numeros de folio
0001400007712, 0001400007812, 0001400007912 0001400008012 0001400008112
y 0001400008212, requmo

“Solicito amablemente copia simple de las versiones publicas de todos los
formatos AC-1 denominado Autorizacion y registro de funcionamienio de las
Agencias de Colocacién con fines de lucro y la documentacién anexa que la
Secretaria haya recibido de personas (fisicas y' morales) interesadas en
constituirse como agencia de colocacion de trabajadores con fines de fucro
durante el afio 2006, 2007, 2008, 2009, 2010 y 2011. La documentacién anexa a Ia
que me refiero es por /o menos:

a. Identificacién Oficial (tratandose de personas fisicas).
b. Copia certificada de la escritura publica, en la que se protocolizé el acta
constitutiva, asi como de sus reformas, en su caso (tratandose de personas
morales). '
ocumento para acreditar la personalidad juridica del representante.

nstancia de domicilio de la agencia de colocacién.
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e. Constancia de inscripcion en el Registro Federal de Contnbuyentes en su
version publica.
f.  Constancia del Registro patronal ante el IMSS.” (sic)

(ii) E! peticionario, a través de las solicitudes de informacién con numeros de folio
0001400008312, 0001400008412, 0001400008512, 0001400008612 0001400008712
y 0001400008812, requmo

“Solicito amablemente copia simple de las versiones publicas de todos los
formatos AC-2 denominado Autorizacidon y registro de funcionamiento de las
Agencias de Colocacion sin fines de lucro, asi como la documentacion anexa que
la Secretaria haya recibido de personas (fisicas 'y ‘morales) interesadas en
constituirse como - agencia de colocacion de trabajadores sin fines de lucro
durante el afio 2006, 2007, 2008, 2009, 2010 y 2011. La documentacion anexa es
por lo menos:

a. Identificacién Oficial (tratandose de personas fisicas).

" b. Copia certificada de la escritura publica, en la que se protocolizé el acta
constitutiva, asi como de sus reformas, en su caso (tratandose de personas
morales).

¢. Documento para acreditar Ia personalidad juridica del representante.

d. Constancia de domicilio de la agencia de colocacion.

e. Constancia de inscripcion en el Registro Federal de Coniribuyentes, en su
version publica.” (sic)

(iii) En las solicitudes de informacion con numeros de folio 0001400008912,
0001400009012, 0001400009112, 0001400009212, 0001400009312 y
0001400009412, requirio: :

“Copia simple de las versiones publicas de todos los formatos AC-3 denominado
Aviso de inscripcion de sucursales; asi como la documentaciéon anexa de las
agencias de colocacion de trabajadores con y sin fines de lucro que la Secretatia
haya recibido de personas fisicas y morales durante el afo 2006, 2007, 2008,
0009, 2010 y 2011. La documentacion anexa es por lo menos la constanctas(s) de
mlcmo de la(s) sucursal(es). (sic) '

A
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(iv) Con las solicitudes de informacion con numeros de folio 0001400009512,
0001400009612, 0001400009712 0001400009812, - 0001400009912 y
0001400010012, requirio:

“Solicito amablemente copia simple de todos los formatos AC-4 denominado

. Solicitud de Prorroga de autorizacion que la Secretaria haya recibido de personas

- (fisicas y morales) interesadas en constituirse como agencia de colocacién de

. frabajadores con fines de lucro durante el ano 2006, 2007, 2008, 2009, 2010 y
2011.” (sic).

(v) A traves de las solicitudes de informacion con nimeros de folio 0001400010412,
0001400010512, 0001400010612, 0001400010712, 0001400010812 y
‘0001400010912 requirio:

K ¥
fada

. “Solicito amablemente copia simple de todos los formatos AC-5 denominados

Solicitud de Modificacién de tarifa que la Secretaria haya recibido de personas

.- (fisicas y morales) interesadas en constituirse como agencia de colocacién de

- ... trabajadores con fines de lucro durante el ario 2006, 2007, 2008, 2009, 2010 y
. 2011.” (sic).

(vi) -Mediante las sblicitudes_ de informacion con ndmeros de folio 0001400011012,
. 0001400011112, 0001400011212, 0001400011312, 0001400011412 y
. 0001400011512, requirio; :

“Solicito amablemente copia simple de todos los Formatos AC-7 denominados
Aviso de cambio de domicilio, suspension temporal o cierre definitivo que la
Secretaria haya recibido de las agencias de colocacion de trabajadores con y sin
fines de lucro durante ef afio 2006, 2007, 2008, 2009, 2010y 2011.” (sic)

{vii) Respecto de las solicitudes de informacién con numeros de folio 0001400012212,
- 0001400012312, 0001400012412, © 0001400012512, 0001400012612 vy
0001400012712 requmo ’ ‘ C

“Solicito amablemente copia simpie de las actas de inspeccion realizadas por la
ecretaria como consecuencia de las visitas realizadas a las agencias de
locacion de trabajadores durante e/ afio 2006, 2007, 2008 2009 2010 y 2011.”
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(viii)A través de la solicitud de informacién con numero de folio 0001400010212 el
peticionario requirio:

“Solicito amablemente copia simple de Ios documentos donde obre informacién
sobre:

a. Las sanciones administrativas - impuestas a agencias de colocacion de
~trabajadores, {en términos del artnculo 33 del Reglamento de Agencias de
Colocacion de Trabajadores.)

b. Revocaciones de autonzacron de func;onamtento a las agenc:as de colocacion
de trabajadores, y

¢. “Cancelacion del registro reSpect:vo impuestas’ por Ia Secretaria a las agencias
de colocacion.” (sic)

2. Que con fecha 7 de febrero 2012, la Unidad de Enlace envio la solicitud de informacion
a la Unidad de Delegaciones Federales del Trabajo y a la Direccion General de
Inspeccidon Federal det Trabajo, a esta dltima con relacion a la solicitud
0001400012712, para  que - proporcionaran la informacién conducente, ya que
considerando sus atribuciones, constituyen las unidades administrativas que pudieran
contar con la informamon requerida.

3. Que con fecha 17 de febrero de 2012, el L|c Miguel Angel Ordéfiez Rayodn,
Subcoordinador de Fortalecimiento Delegacional y Servidor Pablico Designado de la
Unidad de Delegaciones Federales del Trabajo, solicitd la ampliacion hasta por 20 dias
habiles mas del plazo de respuesta de las solicitudes detalladas en el resultando 1, en
virtud del volumen de la informacién requerida. '

Al respecto, con fecha 27 de febrero de 2012, el Comité de Informacién determind
procedente {a ampliacion del plazo solicitado.

4. Que en las solicitudes de acceso a la informacion el peticionario manifesté como
preferencia para el cumplimiento de la obligacion, que la informacion fuera entregada
bajo la modalidad de copia simple.

5. . Que mediante oficio nimero 210/DPCFI/227/2012, recibido el 26 de marzo de 2012,
suscrito por el Lic. Juan Carlos Sanchez Vargas, Director de Politicas y Control de la
uncién Inspectiva de la Direccion General de Inspeccion Federal del Trabajo solicitd a

/ este Organo Colegiado confirmar la clasificacion de la informacién confidencial

N s 4
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contenida en dos actas de inspeccidon de fechas 25 de febrero de 2011 y 4 de agosto
de 2011, con nimeros de expediente: 210/000537/2011 y 210/001265/2011, las cuales
constan de 10 fojas Utiles.

6. Que através del oficio nimero 112/1078, recibido el 30 de marzo de 2012, suscrito por
el Lic. Edmundo Alvarez Meléndez, Director de Supervision y Evaluacion de Programas
Institucionales de la Unidad de Delegaciones Federales del Trabajo, comunicé a este
Organo Colegiado, con relacion a las solicitudes .de. informacion- con numeros
000140009512, 000140009612, 000140000712, 000140009812 y 000140009912
coi*respondmntes a los formatos AC-4 solicitados de los afos 2006, 2007, 2008, 2009 y
. 2010; asi, como de las solicitudes de informacion con nameros 000140010412,

H0001400’10512 y 000140010812 correspondientes a los formatos AC-5 solicitados de
los afios: 2008, 2007 y 2010; y la solicitud de informacién nimero 000140011012
correspondiente a los formatos AC-7 del afioc 2008, que después de una busqgueda

- - exhaustiva en los archivos de las 32 Delegaciones Federales del Trabhajo, no se
- encontrd. documento alguno al respecto.

-:De igual forma, con relacidon a la solicitud de informacion numero 000140010212,
precisd que después de una busqueda exhaustiva en los archivos de las 32
Delegaciones Federales del Trabajo, no se encontrd informacion alguna sobre los

- incisos b) Revocacion de autorizacion de funcionamiento a las Agencias de Colocacion
~de Trabajadores, y ¢) Cancelacion del registro respectivo impuestas por la Secretaria a

~las Agencias de Colocacion, respectivamente,

Por lo que, con fundamento en el articulo 46 de la Ley Federal del Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica Gubemamental, solicito que este’ Comité de
Informamon c,onﬂrme la inexistencia. ' ‘

7. Que en el propio oficio ndmero 112/1078, recibido el 30 de marzo de 2012, suscrito por
el Lic. Edmundo Alvarez Meléndez, Director de S Supervision y Evaluacion de Programas
Institucionales de la Unidad de Delegaciones Federales del Trabajo, solicito a este
Organo Colegiado - confirmar la clasificacion de confidencialidad de la informacion

requerida por el peticionario, y que obra en 10 828 fojas dtiles, cuyo costo de

reproduccién es de cincuenta centavos por copla simple, modalidad de Ia mformacaon
soltcrcada por el particular.




COMITE DE INFORMACION DE LA SECRETARIA
DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

EXPEDIENTE CISTPS-CVP-07/2012
SOLICITUDES DE INFORMACION (43)

SECRETARIA DEL TRABAJO “ SE EMITE RESOLUCION PARA CONFIRMAR LA

Y PREVISION SOCIAL

CLASIFICAC'ION DE CONFIDENCIALIDAD DE LA
INFORMACION REQUERIDA EN 43 SOLICITUDES
DE INFORMACION

La informacion requerida por el peticionario contiene datos personales que pueden ser
clasificados como confidenciales, por lo que dichos datos deben ser testados, y de
manera general, entre otros, son los siguientes:

FORMATOS AG-1, AG-Z, AC-3, AG-4, AC5 Y ACT

INFORMACION
CONFIDENCIAL QUE
CONTIENEN

FUNDAMENTO Y MOTIVACION

FIRMA del representants
ylo de la persona que
solicita ef trémite en los
formatos AC-1, AC-2, AC-3,.
AC-4,.AC-5y AC-T).

| -de la Administracion Piblica Federal. Toda vez que se frata de un dato que permite 1a identificacion

Articulos 3, fraccion I, y 18, fraccion ‘Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Plblica Gubernamental; 37, 41, parrafo segundo, 70, fraccion 1V del Reglamento de fa
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Poblica Gubermnamental; y 6 de los
-Lineamientos para la elaboracion.de versiones piblicas, por parte de las dependencias y entidades

de una persona fisica, slendo éste un dato personal confidencial.

DE LOS ANEXOS A LOS FORMATOS AC-1,AC-2 Y AC-3 .

A) IDENTIFICACION OFICIAL

INFORMACION
CONFIDENCIAL QUE
CONTIENEN

FUNDAMENTO Y MOTIVACION

CURP

Articulos 3, fraccion If, y 18, fraccion 1l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica Gubernamental; 37, 41, péarrafo segundo, 70, fraccién IV del Reglamento de ia
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubermamental; 6 de los
Lineamientos para la elaboracién de versiones plblicas, por parte de las dependencias y entidades
-de la Administracion Pablica Federal; Trigésimo Segundo fraccion XVII de los Lineamientos
Generales para la clasificacion vy desclasificacidn de la informacion de las dependencias y
entidades de'la Administracién Publica Federal. Toda vez que se trata de un dato que permite la
identificacion de una persona fisica, siendo éste un dato personal confidencial.

Fotografia

| una persona fisica, siendo éste un dato personal confidencial,

Articulos 3, fraccién If, y 18, fraccion [l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publlca Gubernamental; 37, 41, parrafo segundo, 70, fraccion IV del Reglamento de la
Ley Federal de Transparéricia'y Accesd a la Informacion Publica Gubernamental; 6 de los
Lineamientos para la elaboracion de versiones plblicas, por parte de las dependéncias y entidades
- de la Administracién Plblica Federal; Trigésime Segundo fraccion |l de los Lineamientos: Generales
‘para la clasificacion y desciasificacion de la informacion de las- dependencias y entidades de la
Administracion Ppblica Federal. Toda vez que se frata de un dato que permlte !a |dent|ficacmn de

Domicilio

Articulos 3, fraccion I, y 18, fraccién Il de la Ley Federal de Transparencia y“Acceso a la-
Informacion Publica Gubernamental; 37, 41, parrafo segundo, y 70, fraccion IV del Reglamento de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, 6 de los

e la Administracion Publica Federal; Trigésimo Segundo fraccion Vil de los Lirieamientos

\gneamlentos para la elaboracion. de.versiones pubhcas por parte.de las dependenclas y entidades

_Generales para la_clasificacion y desclasificacion de la infoffnacion de las dependencias y
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entidades de la Administracién Publica Federal. Toda vez que se trata de un dato que permite la
identificacion de una persona fisica, siende éste un dato personal confidencial.

Clave de elector

Articvlos 3, fraccién II, y 18, fraccion |l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Plblica Gubernamental; 37, 41, parrafo segundo, y 70, fraccion IV. del Regiamento de
la Ley Federal de Transparencia y Accesc a fa Informacién Plblica Gubernamental; 6 de ios
Linsamientos para la elaboracion de versiones plblicas, por parte de las dependencias y entidades
de la Administracién PUblica Federal. Toda vez que se frata de un dato que permite la identificacion
de una persona fisica, siendo éste un dafo personal confidencial,

Huella

Articulos 3, fraccion Il, y 18, fraccion |l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental; 37, 41, parrafo segundo, y 70, fraccion IV del Reglamento de
ia Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica Gubernamental; 6 de los
Linsamientos para la elaboracion de versiones publicas, por parte de las dependencias y entidades
de la Administracion Pibiica Federal. Toda vez que se frata de un dato que permite ta identificacion
de una persona fisica, siendo éste un dato personal confidencial.

Firma

Articulos 3, fraccion 1I, y 18, fraccion H de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Piblica Gubernamental, 37, 41, parrafo sequndo, y 70, fraccién IV del Reglamenio de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica Gubernamental; v 6 de los
Linzamientos para la elaboracion de versiones plblicas, por parte de las dependencias y entidades
de la Administracién Pablica Federal. Toda vez que se frata de un dato que permite la idenfificacion
de una persona fisica, siendo éste un dato personal confidencial,

B) ACTA CONSTITUTIVA DE LA AGENCIA DE COLOCAGION

Apartado de generales
como estado de  salud
menfal, nacionalidad, fecha
de nacimiento, estado civil,
actividad profesional,
religion, RFC v domicilio; v
las firmas, excepto la del
notario.

Articulos 3, fraccion I, y 18, fraccion i de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informagion Publica Gubernamental; 37, 41, parrafo segundo, y 70, fraccién IV del Reglamento de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental; 6 de los
Lineamientos para la elaboracion de versicnes piblicas, por parfe de las dependencias y entidades
de fa Administracién Publica Federal; Trigésimo Segundo fracciones I, If, V, VIi, XIl y XV de los
Lineamlentos Generales para la clasificacion y desclasificacién de la informacion de las
dependenclas y entidades de la Administracion Publica Fedaral. Toda vez que se trata de un dato
que permile la identiﬁcacién de una persona fisica, siendo éste un dato personal confidencial,

C) INSTRUMENTO MFD!ANTE EL CUAL SE ACREDITA LA PERSONALIDAD JURIDICA DEL REPRESENTANTE L. EGAL

DE LA AGENCIA DE COLOCACION

Apartado de generales tales
como eslade de salud
mental, nacionalidad, fecha
- de nacimiento, estado civil,
actividad profesional,
religion, RFC y domicilio; y

las firmas, -exceplo la del
\otario.

Articulos 3, fraccion I, y 18, fraccion || de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica Gubernamental; 37, 41, par‘afo segundo, y 70, fraceidn IV del Reglamento de
fa Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica Gubernamental; 6 de los
Lineamientos para la elaboracion de versiones plblicas, por parte de las dependencias y entidades
de la Administracion Publica Fedaral; Trigésimo Segundo fracciones 1,11, V, VII, XIl y XV de los
Lineamientos Generales para la clasificacion y desclasificacion de la informacion de las
dependencias y entidades de fa Adminisiracion Pablica Federal. Toda vez que se trata de un dato

. D) COMPROBANTE DE DOMICILIO DE LA AGENCIA DE COLOCACION

gue permite la identificacion de und persona fisica, slendo éste un dato personal confidencial.

/N
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COMPROBANTE DE
DOMICILIC:
Nombre de la persona fisica
que no es la que se
constituye como agencia de
colocacidn.

Facturas de  recibos
telefGnicos en los que se
encuentra el nimero de
cuenta barcaria; asi como
el nombre -gque no
corresponda al de la

persona fisica que pretends |, -

constituirse. como -agencia
de colocacion y los
nimeros telefonicos
distintos a los de Ia Agencia

"| Generales para la clasificacion y desclasificacitn de la informacion ‘de las dependencias y

de Colocacion.

Articulos 3, fraccion I, y- 18, fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Piblica Gubernamental, 37, 41, pérrafo segundo, y 70, fraccién IV del Reglamento de
ia Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica Gubernamental; y 6 de los
Lineamientes para la elaboracion de versiones pablicas, por parte de las dependencias y entidades
de la Administracion Publica Federal. Trigésimo Segundo fraccion VIl de los Lineamientos

enfidades de la Administracion Pablica Federal, Toda vez que se trata de un dato que permite la
identificacion de una persena fisica, slendo éste un dato personal confidencial,

. ‘E) 'CONSTANCIA DE INSCRIPCION EN EL REGI$TRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES {RF.C)

Se elimina el R.F.C. de las
personas fisicas.

-(RFC) de las personas fisicas es un dato personal confidencial’. Toda vez que se trata de un

Articulos 3, fracclén II y 18, fracclén 4l de la-Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pablica Gubernamental; 37; 41, parrafo segundo, y 70, fraccion 1V del Reglamento de
la Ley Federal de Transparencia y. Acceso'a 1a Informacion Publica Gubernamental; y 6 de los
Lineamientos para la elaboracién de versiones publicas, por parte de las dependencias y entidades
de la Administracion Publica Federal; y el Criterio 0009-02 emitido por ei H. Pleno del Instituto
Federal de Acceso a |a Informacion y Proteccidn de Datos “Registro Federal de Confribuyentes

dato que permite la identificacion de una persona fisica, siendo éste un dalo personal confidencial.

F) CONSTANCIA DEL REGISTRO PATRONAL ANTE EL IMSS

Firma de la persona
autorizada en comprobante
del IMSS

‘la Ley Federal de Transparencia-y Acceso-a-la Informacién Publica Gubernamental; y 6 de los |
“Lineamientos para la elaboracion de versiones piblicas, por patte.de las dependencias y entidades
de la Administracion Publica Federal. Toda vez que se trala de un dato que permite la identificacion

Articulos 3, fraccion I, y 18, fraccion || de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Piblica Gubermnamental; 37, 41, parrafo segundo, y 70, fraccion IV del Reglamento de

de una persona fisica, siendo éste un dato personal conf dencual

2. ACTAS DE INSPECClON Y SANCIONES ADMINISTRATIVAS A LAS AGENC'AS DE COLOCACION o

Firma _del Representante Articulos 3 fracclén i, .y 18 fraccion Il de Ia Ley Federal de Transparencia y Acceso ala

Legal ¢ Patronal de |
¥ empresa,

Informacién Publica Gubemamental; 37, 41, parrafo sagundo, y 70, fraccién 1V del Reglamento de
a Ley.Federal de Transparencia y Acceso a-la. Informacién Publica Gubernamental; 6 de los.
qeamlentos para la elaboramén de versmnes publlcas, pot parte de las dependenclas ¥y entidades
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de fa Administracién Pablica Federal. Toda vez que se frata de un dato que permite la identificacion
de una persona fisica, siendo éste un dato personal confidencial,

Clave de elector y nimero
de la identificacion oficial.

Articulos 3, fraceién I, y 18, fraccion 1l de la Ley Fedetal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pablica Gubernamentat; 37, 41, parrafo segundo, y 70, fraccion |V del Reglamento de
la Ley Federai de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica Gubernamental; 6 de fos
Lineamientos para la elaboracion de versiones plblicas, por parte de las dependencias y entidades
de la Administracién Piblica Federal. Toda vez que se trata de un dalo que permite la identificacién
de una persona fisica, siendo éste un dato personal confidencial,

Namero de-empleado.

Articulos 3, fraccién II, y 18, fraccion il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Plblica Gubernamental; 37, 41, parrafo segundg, y 70, fraccion IV del Reglamento de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubsmamental; y 6 de los
Lineamientos para la elahoracion de versicnes pablicas, por parte de las dependencias y entidades
de fa Administracién Ptblica Federal. Toda vez que se trata de un dato que permite la identificacion
de una persona fisica, siendc éste un dato personal confidencial.

Numero.  de ' segurldad

social. .

Articulos 3, fraccién 1l, y 18, fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica Gubernamental; 37, 41, parrafo segundo, y 70, fraccion [V del Reglamento de
ta'Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica Gubernamental; y 6 de los

.| Lineamientos para la elaboracion de versiones plblicas, por parte de las dependencias y entidades

de fa Administracién Publica Federal. Toda vez que se trata de un dato que permite la identificacion
de una persona fisica, siendo éste un dato personal confidencial,

Comun . de los

Nombre del Represeplante.

Trabajadores, - . . v
s~ |- Lingamientos para la elaboracion de versiones publicas, por parte de las dependencias y entidades

Articulos 3, fraccién I, y 18, fraccion !l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Plblica Gubernamental; 37, 41, pérrafo segundo, y 70, fraccion [V del Reglamento de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica Gubernamental; y 6 de los

de 'a Administracion Publica Federal, Toda vez que se trata de un dato que permite fa identificacion
de una persona fisica, siendo éste un dato personal confidencial.

de -las  personas que
intervinieron en la diligencia
de inspeccién, excepto del
inspsctor. :

Firmas 2l margen y al calce

Articulos, 3, fraccién I, y 18, fraccion |l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso ala

' lnformamén Publica Gubernamantal; 37, 41, pérrafo segundo, y 70, fraccion |V del Reglamento de

la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién. Plblica Gubernamental, 8 de los
Lineamientos para la elaboracion de versiones plblicas, por parte de las dependencias y entidades
de la Administracion Piblica Federal. Toda vez gue se trata de un dato que permite la identificacién
de una persona fisica, siendo éste un dato personal confidencial,

Nombres  de los
Representantes de las
Comisiones, -

Articulos 3, fraccion II, y 18, fraccion il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a Ia
lnformacion Publica Gubemamental; 37, 41, phrrafo segundo, y 70, fraccidn IV del Reglamento de
la Ley Federal de Transparencla y Acceso a la informacion Plblica Gubernamental; y 6 de los
Lineamigntos para la slaboracion de versiones piblicas, por parte de las dependencias y entidades
de la Administracién Plblica Federal. Toda vez que se trata de un dato que permite Ja identificacion
de una persona fisica, siendo éste un dato personal confidencial.

Nombre del Representante
Patronat.

4

Articulos 3, fraccion Il, y 18, fraccion [ de Ja Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Plblica Gubernamental; 37, 41, parrafo segundo, y 70, fraccion 1V del Reglamento de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Puiblica Gubernamental; y 6 de los
Lineamientos para la elaboracion de versiones plblicas, por parte de las dependencias y entidades
de la Administracion Pblica Federal. Toda vez que se trata de un dato que permite la identificacion
de, una persona fisica, siendo éste un dato personal confidencial.

¥ Nombres de k:)s. testigos d

asistencia. -

Articuios. 3, fraccion 1l, y 18, fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Plblica Gubernamental; 37, 41, pérrafo segundo, ¥ 70, fraccion 1V del Reglamento de

AN
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la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica Gubernamental; y 6 de los
Lineamientos para la elaboracion de versiones pblicas, por parte de las dependenclas y enfidades
de la Administracion Pablica Federal. Toda vez que se trata de un dato que permite la identificacion
de una persona fisica, siendo éste un dato persanal confidencial,
Nombres de las personas | Articulos 3, fraccién Il, y 18, fraccién Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
interrogadas. - | Informacién Publica Gubernamental; 37, 41, pérrafo segundo, y 70, fraccion IV del Reglamento de
la Ley Federal de Transparencia'y Acceso a la Informacién Piblica Gubernamental; y 6 de los
Lineamientos para la elaboracién de versiones publicas, por parte de las dependencias y entidades
de la Administracion Pliblica Federal. Toda vez que se trata deun dato que permite |a-identificacion
de una persona fisica, siendo éste un dato personal confidencial.
‘Nombre del médico .de-la | Articulos 3, fraccién Il y 18, fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
empresa, - - Informaeién Piiblica Gubemamental; 37, 41 pérrafo segundo, y 70, fracclén [V del Reglamento de
.~ = = " | la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubemamental; y 6 de los
| -Lineamientos. para |a elaberacion de versiones publicas; por. parte de-las dependencias y entidades

) Lo ‘2de una persona fisica, siendo éste un dato personal confidencial, ‘
. .-Nombre del empleado que | “Articulos ‘3, fraccion* If, 'y 18, fraccion Il de’la-Ley .Federal-de Transparenma y Acceso ala
. | recibid ei cltatorlo - i informacion’ Publicas Gubemamental; 37,41, pérrafo segundo; y 70, fraccién IV det Reglamento de
| - o[ arLey Federal :de Transparencia y-Acceso a la Informacion ‘Publica Gubernamental;-y 6 de los
i o S - .| Lineamientos para la elaboracién de versiones piblicas, por parte de las dependenclas y enfidades
: c e ide la Administracion Pblica Federal: Tada vez que se frata derun dato que perrite la identificacion
. de una persona fisica, siendo éste un dato personal confidenclal.
Capital contable. Artleulos 3, fraccion I, y 18, fraccion |l de la Ley Fedaral .de Transparencna y Acceso a la
' Informacién Plblica Gubernamental; 37,:41, parrafo segundo, y 70, fraccidn IV del Reglamento de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacion Pdblica Gubernamental; y 6 de los
Lineamientos para !a-elaboracién de vergiones publicas, por parte de las dependencias y entidades
de la Administracion Publica Federal: Trigésime Segunde fracclon X de lps Lineamientos
.| Generales para la clasificacion y desciasificacién de la informacion de las dependencias y
entidades de la Administracién Pablica Federal. Toda vez que se trata de un dato que permlte la
identificacién de una persona fisica, siendo éste un dato personal confidencial,

Sobre ‘el particular, la Unidad de Delegaciones Federales -del Trabajo clasificé como
confidencial los datos personales contenidos en 10,828 fojas Utiles y [a Direccion General de
Inspeccion Federal del Trabajo clasifico como confidencial los datos personales contenidos
en 10 fojas ltiles, para dar respuesta al pet|0|onar|o de Ias 43 sollmtudes de mformaclon
descntas enla presente Resolumon y g :

CONSIDERANDO

T Que: este Comité de Inforrhacié_n de la Secretaria del Tfabajo y .Previsién Social eg
‘cgmpetente para conocer de las 43 solicitudes de informacion descritas en la presente

: 10

-de:la-Administracion Pablica:FederalTodavez que se trata de:un'dato que: permite |a-identificagion: . - . =
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Resolucion, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 6° de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 3, fracciones | y Il, 29 fracciones | y I, 30,
43, parrafo segundo, 45 y 46 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental; 30, parrafo segundo, 41, parrafo segundo, y 70,
fraccion 1V, del Reglamento de la Ley Federal de Tnansparencla y Acceso a Ia
Informacién Pablica Gubemamental.

Que por acuerdo de esta misma fecha, adoptado en términos de la Cuarta Sesion

_Ordinaria 20’[“[ del Pleno de este Comité de Informacion de la Secretaria del Trabajo y

Previsién Social,-en la que se declaré en sesion permanente este Organo Colegiado

.- para. ,res@jver los procedimientos de su-competencia, derivados de la atencion de
solicituded: de acceso a la informacion, se procedié al estudio y analisis de las

documentales que se indican en el Resultando 6 de la presente Resolucaon
cons:derando al efecto lo siguiente: . :

Que la Umdad de Delegaciones Federales del Trabajo y la Direccion General de
Inspeccion Federal del Trabajo solicitaron a este Organo Colegiade confirmar la
clasificacion de la informacion confidencial contenida en las 10,838 fojas Utiles en que
obra la inforniacion requerida por el peticionario de las 43 solicitudes de informacion
descritas en la preseny.e Resolucion, en virtud de que contlenen datos personales que

hacen auna persona identificadao |dent|f|cable

FAUNDAMENTACION _

La informacion clasificada como confidencial por fa Unidad de Delegaciones Federales
del Trabajo {10,828 fojas) v por la Direccion General de Inspecciéon Federal del Trabajo,
(10 fojas) en que obra la informacion requerida por el peticionario de las 43 solicitudes
de acceso a la informacion aludidas en [a presenté Resolucion tienen fundamento en los
articulos 18, fraccion 1, en relacién el 3, fraccion Il de la l.ey Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica Gubernamental; 41, parrafo segundo y 70 fracciones IV
y V, del Reglamento de dicha Ley, asi como el Lineamiento Trigésimo Segundo, de los
Lineamientos Generales para la clasificacion y desclasificacion de la informacion de las
dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal y 6 de los Lineamientos
ara la elaboracion de versiones publicas, por parte de las dependencias y entidades de
Administracion-Piblica Federal. . :

11
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MOTIVACION

Los documentos materia de las solicitudes de informacion constan de 10,838 fojas y
contienen datos personales que hacen a una persona f|S|ca |dent1ftcada 0 1dent|f|cable

€Omo son:
FORMATOS AC-1, AC-2, AC-3, AC-4, AC-5 Y AC-T |
INFORMACION . L T _
CONFIDENCIAL QUE S FUNDAMENTO Y MOTIVACION -
" CONTIENEN ' o ' '

FIRMA -del representante. Artibulos 3, fraccion I, y 18, fraccion Il de Iall'_ey Federal de Transparencia y Acceso a la
deyloridesidas Fpersona..que.|. snformacion. Publica: Gubernamentaly.37,:41;-parrafo. sequndo;70; fraccion IV det. Regiamento desla | .

~ | formatos AC-1;’AC:2; AC-3,:|- Linearnientos para la elaboracion.de vergiones: pubhcas ‘por parte-de las dependencias y entidades | -
AC4, ACEYAC-7). - {.dela Administracion Piblica Federal. Toda vez que se irata de un dato. Quepermite la |dent|f cacion
_|-de una persona fisica, siendo éste un dato personal conﬂdencxal '
[

'DE LOS ANEXOS A LOS FORMATOS AC-1,AC-2Y AC-3

G) IDENTIFICACVION OFICIAL

INFORMACION e
CONFIDENCIAL QUE . . : C, FUNDAMENTO Y MOTIVACI(DN
CONTIENEN '
CURP Artlcu!os 3 fraccnon Il, y 18, fraccién |l de la Ley Federal| de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica Gubernamental 37, 41, parrafo segundo, 70, fraccion 1V del Reglamento de la
| Ley Federal de Transparencla y Acceso a la Informacion LPubllca Gubernamental; 8 de los
Lineamientos para la elaboracion de versiones publicas, por parte de las dependencias y entidades
de la Administracién Publica Federal; Trigésimo Segundo fraccidn XVIl de los Lineamientos
Genarales -para la clasificacion -y desclasificacion de la informacién de las dependencias y-
entidades de la Administracion Publica Federal. Toda vez que se trata de un dato que permite Ja
; identificacion de una persona fisica, siendo ésie un dato personal confidencial.
Fotografia - . . | Articulos .3, fraccién il y.18; fraccion |l de la Ley. Federal de Transparencia y Acceso a la
L "1 Informacién Pdblica Gubernamental; 37, 4, parmafo segundo, 70, fragcion. IV del Reglamento de la
Ley Federal-de Transparenma y. Acceso a. la - Informacién Publlca Guberamental; 6 de -los .
Lineamientos.para la elaboracion de versiones pablicas, por parte de lag dependencaas y entidades
de'la Administracion Piiblica Federal; Trigésimo Segundo fraccion Il de los Lineamientos Generales.
para la CI&SlﬁcaCIOH 'y desclasificacion de la informacion de las dependenmas y. entidades de | -
Administracion Publica Federal. Toda vez que se trata de un dato que permite |a identificacion de '
| una persona fisica, siendo éste un dato.personal confidencial.
Domicilio - Articulos 3, fraccion I, y. 18, fraccion: Il.de la Ley Federal de Transparencla ¥ Acceso a Ia
\ Informacion Pablica Gubernamental; 37, 41, parrafo segundo, y 70, fraccion IV. del Reglamento de
% 3

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubetnamental; 6 de los
Speamientos para la elaboracion de versiones piiblicas, por parte de las dependencias y entidades

12
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de la Administracion Piiblica Federal, Trigésimo Segundo fraccion VIl de los Lineamientos
Generales para la clasificacidén y desclasificacion de lz informacion de las dependencias y
entldadas de la Administractén Pablica Federal. Toda vez que se trata de un dato que permlte la
identificacién de una persona fisica, siendo éste un dato personal confidencial.

Clave de elector

Articulos 3, fraccion H, y 18, fraccion |l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Plblica Gubernamental; 37, 41, parrafo segundo, y 70, fraccion IV del Reglamento de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica Gubernamental;, & de los
Lineamientos para la elaboracion de versiones piblicas, por parte de las dependencias y entidades
de la Administracién Piblica Federal. Toda vez que se frata de un dato que permile la identificacion
de una persona fisica, siendo éste un dato personal confidencial.’

Huella

-| Articulos 3, fraccién II, y 18, fraccion |l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la

“:| la Ley Federal de Transparencia y Acceso a ia Informacion Publica Gubemamental; & de los

Informacion Piblica Gubernamental; 37, 41, parrafo segundo, y 70, fraccion IV daf Reglamento de

Lineamientos para la elaboracion de versiones publicas, por parte de las dependencias y entidades
de la Administracién Plblica Federal. Toda vez que se trata de un dato que permite la identificacion
de una persona fisica, siendo éste un dato personal confidencial.

Firma

| de una persona fisica, siendo éste un dato personal confidencial.

Articulos 3, fraccién I, y 18, fraccion Y de la Ley Federal de Transparencta y Acceso a la
Informacién Plblica Gubernamental; 37, 41, parrafo segundo, 'y 70, fraccion IV del Reglamento de
ia Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubarnamental; v 6 de los
Lineamientos para ia elaboracion de versicnes plblicas, por parte de las dependenclas y entidades
de la Administracion Publica Federal. Toda vez que se trata de un dato que permite la identfficacion

H) - ACTA CONSTITUTIVA DE LA AGENCIA DE QOLOCACION

Apartado de  generales
como estado de salud
mental, nacionalidad, fecha
de nacimiento, estado. civil,
actividad profesional,
religion, RFC vy demigilio; y
las firmas, excepto la del
notario,

Articulos '3, fraccién Il, -y 18, fraccion 1 de la- Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Guberamental; 37, 41, parrafo segundo, y 70, fraccion IV del Regiamento de
la Loy Faderal de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica Gubemamental; 6 de los
Lineamientos para fa elaboracion de versiones plblicas, por parte de las dependencias y entidades
de la Administracion Pablica Federal; Trigésimo Segundo fracciones 1, NI, V, VII, Xl y XV de los
Lineamientos * Generales para la clasificacion y desclasificacion de la informacion de las
dependencias y entidades de la Administracién Piblica Federal. Toda vez que se frata de un dato
que permite la identificacion de una persona ﬂsica, sie‘ndo éste un dato personal confidencial,

I} INSTRUMENTO MEDIANTE Ei. CUAL SE ACREDITA LA PERSONALIDAD JUR_[DICA DEL REPRESENTANTE LEGAL

DE LA AGENCIA DE COLOCACION

Apartado de generales tales
como estado de salud
mental, nacionalidad, fecha
de nacimiento, estado civil,
actividad p?ofes’ional,
religion, RFC y domicilio;. y

s firmas, exceplo la del
nijario.

Articuivos '3, fraccion 1), y 18, fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso & la
Informacién Publica Gubernamental; 37, 41, parrafo segundo, y 70, fraccion IV del Reglamento de
la Ley Federal de Transparencia'y Acceso a la Informacion Publica Gubemamental; 6 de los
Lineamientos para la elaboracién de versiones plblicas, por parte de las dependencias y entidades
de la Administracion Pibiica Fedéral, Trigésimo Segundo fracciones |, fl, ¥, VIE XIt y XV de’los
Lineamientos Generales para la clasificacion y desclasificacion de la informacion de las
dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal. Toda vez que se trata de un dato
que permite |a identif cacuﬁn de una persona f|5|ca siendo éste un dato personal conﬂdenCIaI

N
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COMPROBANTE DE DOMICILIO DE LA AGENCIA DE COLOCACION

)
COMPROBANTE DE | Asticulos 3, fraccion (I, y 18, fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
DOMICILIQ: . Informacién Plblica Gubernamental; 37, 41, parrafo segundo, y 70, fraccion IV del Reglamento de

Nombre de |a persona fisica
que no es la que se
constituye como agencia de
colocacién.

Facturas de  recihos
telefénicos en los que se’
encuenira el -nimero -de
.cuenta’ bancaria;. asi.como
el . nombre - -que
gorresponda  al de la
persona fisica que pretende

gonstituirse como- agencia |

de colocacion -y - los
nlmeros telefonicos
distintos a los de la Agencia

no-

la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica Gubernamental; y 6 de los
Lineamientos para la elaboracién de versiones plblicas, por parte de las dependencias y entidades
de la Administracion Plblica Federal. Trigésimo Segundo fraccion VIl de los Lineamientos
Generales para la clasificacion y desclasificacion de la informacion de las dependencias y
entidades de la Administracién Plblica Federal. Toda vez que se frata de un dato que permite la
identificacién de una persona flsica, siendo éste un dato personal confidencial,

de Colocacion.

K) CONSTANCIADE INSCRIPCION EN EL REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES {RF.C.)

Se elimina el RF.C. de las
personas fisicas,

Articulos - 3, fraccion I, -y 18, fraccién |l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Infatmacion Pablica Gubernamental; 37, 41, pérrafo segundo, y 70, fraccion |V del Reglamento de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica Gubernamental; y 6 de los
Lineamientos para la elaberacion de versiones publicas, por parte de las dependencias-y entidades
de la Administracién Publica-Federal; y el Criterio 0009-09 emitido por el H. Pleno del Instituto
Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos “Réglstro Federal de Contribuyentas

*| (RFC) de las personas fisicas es. un dato personal. confndencnal" Toda vez que se frata de un.

dalo’ que permlte la identif cacubn de una persona fiSlGa, S|endo dste- un dato personal confidencial.

L) CONSTANCIA DEL REGISTRO PATRONAL ANTE EL IMSS .

Firma 'de . la persona
autorizada en comprobante
del IMSS.

Arflculos 3, fracc;f)n II y 18, fraccion 11 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informagion Publlca Gubernamental; 37, 41, parrafo segundo, ¥ 70 fraccion IV del Reglamento de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso ‘a la Informacioh Publica Gubernamental; y 6 de los
Lineamientos para la elaboracion de versmnes plblicas, por parte de las dependencias y entidades

| de la Administracién Publica Federal. Toda vez que se trata de un dato que permite |2 identificacion

de una persona fisica, SIendo éste un dato personal confi dencsal

2, ACTAS DE INSPECC!ON Y SANCIONES ADMINISTRATIVAS A LAS AGENCIAS DE COLOCACION

Firg, del Representante | Articulos 3, fraccion NI, y 18, fracclon II de Ia Ley Federal de Transparencia y -Acceso a b
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Legal o Patronal de la
empresa,

Informacion Puabiica Gubernamental, 37, 41, parrafo segundo, y 70, fraccion IV del Reglamento de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica Gubernamental; 8 de los
Lineamientos para la elaboracion de versiones pablicas, por parte de las dependencias y enfidades
de la Administracidn Publica Federal. Toda vez que se trata de un dato que permite la identificacion

- de una persona fisica, siendo éste un dato personal confidencial.

Clave de elector y niimeto
de la identificacion oficial.

o

B g

Articulos- 3, fraccion -l y 18,-fraccién Il de la Ley- Federal de Transparencia y Acceso & la
Informacion Publica Gubemamental; 37, 41, parrafo sequndo, y 70, fraccion IV del Reglamento de

-la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica Gubernamental; 6 de los
- Lineamientos para la elahoracion de versfones publicas, por parte de las dependencias y entidates

de fa Administracion Plblica Federal. Toda vez que se trata de un dato que permife la identificacion

.. de una parsona fisica, siendo éste un dato personal confidencial.

Nimero de émpleado. |
' e Informacion Plblica Gubernamental; 37, 41, parrafo segundo, y 70, fraccion [V del Reglamento de
fa Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubermamental; y 8 delos

Ha

Articulos 3, fraccion 1I, y 18, fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la

Lineamientos para la elaboracién de versiones plblicas, por parte de las dependencias v entidades
de ta Administracion Publica Federal. Toda vez que se trata de un dato que permite Ia identi cacuén
de una persona fisica, siendo éste Un dato personal confidencial,

Niumero de

seguridad
sociat, o

Articulos 3, fraccién Il, y 18, fraccion il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica Gubsrnamental; 37, 41, parrafo segundo, y 70, fraccion IV del Reglamento de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a fa Informacion Plblica Gubernamental; y 6 de fos
Lineamientos para 1a elaboracion de versicnes piiblicas, por parte de las dependencias y enfidades

t| de la Administracion Pliblica Federal. Toda vez que se trata de un dato que permite fa identificacian
| de una persona fisica, siendo éste un dato personal confidencial,

Nombre del _Represen’ta'htém
Comin de los
Trabajadores.

- Articulos 3, fraceién 1, y 18, fraccion il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso:a la

Informaclon Publica Guberhamental; 37, 41, pérrafo segundo, y 70, fraccion IV del Reglamento de
la Ley Federal de Transparéncia y Acceso a la Informacion Pablica Gubemamental; y 6 de los
Lineamientos para ta elaboracién de versicnes publicas, por parte de las dependencias y entidades
dela Admlnlstracmn Piiblica Federal. Toda vez que se Irata de un dato que permits la identiflcacion
de una persona flsica, siendo éste un dato personal confidencial.

Firmas al margen y al calce
de las personas que
intervinieron en la dillgencia
de inspeccion, excepto del
inspector.

Articulos 3, fraccion 1l, y 18, fraccioh i de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental; 37, 41, parrafo segundo, y 70, fraccion IV del Reglamento de
la Ley Faderal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, 6 de los

Lingamiantos para la elaboracion de versiones publicas, por parte de Jas dependencias y entidades

de la Administracion Publica Federal, Toda vez qua se trata de un dato que permlte la identifi cacion
de una persona flsica, siendo éste un dato personal confidencial,

T de los

Nombres
Representantes de  las
Comisiones.

Articulos 3, fraccion 1, y 18, fraccion il de la Ley Federal de Transparencla y Acceso ala
Informacion Plblica Gubernamental; 37, 41, parrafo segundo, y 70, fraccion 1V del Reglamento de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica Gubernamental; y 6 de los
Lineamientos para fa elaboracion de versiones publicas, por parte de las dependenr:las y entidades
de ia Administracién Publica Federal, Toda vez tjue se frata de un dato que perrite la identificacion

-de una persora fisica, slendo éste un dao personal confidencial.

Nombres de los testlgos de
asistencia.

Articulos 3, fraccion 1l y 18, fraccion I de la Leéy Federal de Transparencsa y Acceso a ja
Informacién Pablica Gubemamental; 37, 41, parrafo segundo, y 70, fraccién 1V det Reglamento de | .
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubemamental, y 6 de Jos

Lineamientos para la elaboracion de versiones piblicas, por parte de las dependercias y entldades

de la Adminisiracion Plblica’ Federal Toda vez que se frala de un dato gue permite la identificacion

. !
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de una persona fisica, siendo éste un dato personal confidencial.
Nombres de las personas | Articulos 3, fraccion I, y 18, fraccion |l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
interrogadas. Informacion Piblica Gubetmamental; 37, 41, parrafo segundo, y 70, fraccion IV del Reglamento de
‘ ' la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacién Plblica Gubernamental; y 6 de los
Lineamientos para la elaboracion de versiones plblicas, por parte de las dependencias y entidades
de la Administracion Plblica Federal. Toda vez que se irata de un dato que permite Ia identificacion
de una persona fisica, siendo éste un dato personal confidencial,
Nombre del méadico de la | Articulos 3, fraccién II, y 18, fraccion Il de la Ley Federal de Transparenma y Acceso ala
empresa. Informacién Pablica Gubemamental; 37, 41, parrafo segundo, 'y 70, fraccién 1V del Reglamento de
. la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica-Gubemamental; y 6 de los
Lineamientos para la elaboracion de versiones plblicas, por parte de las dependencias y entidades
| de la Administracién. Publica Federal. Toda vez que se trata de un dato que permile la |dent|f icacion
' ‘ -~ | de una petsona fisica, slendo éste un dato personal confidencial. '
-+ x| Nombre: del empleado que -Articulos::3; -fraccion <[\, :y..18;:fraccion «1: de.la- Ley: Federal .de: Transparencia.y  Acceso .a la | .
i ferecibitrel c:tatorlo Azdnformacion-Rablica: Gubernamenta| 37,41 parrafo segundo; v 70;fraccion: [V del Reglamento de- |
. : “| ta-Ley Federal’de. Transparencia y- Acceso -a, laInformacion -Pdblica. Gubernamentat; y 6 de los
. | Lineamlentos para'la elaboracién de versiones: publlcas por parte de las dépendencias.y entidades
1 -de la Administracion Pblica Federal. Toda vez que se'traia deun’ dato que permlte la{dentificacion -
et de'una persona fisica;: ‘siendo éste un dato personal confidencial. -
-+-Capital contable.- - :0+ “1Articulos 3, fraccion I,y 18, fraccion |l :de- 1a*Ley: Federalﬁe,Transparencla-y-Acceso ala
o 27 [ Informacion Piblica’ Gubernamental; 37, 41, parrafo segundo, 'y 70, fraccion 1V del Reglamento de
‘la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica Gubernamental; y 6 de los
Lineamientos para la elaboracion de versiones publicas, por parte de las dependencias y entidades
de la Administracion Publica Federal. Trigésimo Segundo fracclon IX de les Lineamientos
Generdles para la clasificacion y desclasificacion de la informacién de las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Federal. Toda vez que se trata de un dato que permite la
identificacion de una persona fisica, siendo éste un dato personal confidencia!.

Informacién que en términos del articulo 4 fraccion III de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, se debe garantizar su
proteccion.

En tal virtud y vistas las constancias sometidas a la con3|dera<:|on de este Organo
Colegiado, se confirma la clasificacion de confidencialidad de la informacién contenida
en las 10,838 fojas:y por tal motivo, previo el pago delas copias simples que realice
- el peticionario, toda.vez que éste requirié que la informacidn le fuera entregada en
modalidad de copia simple, se entregara una version piiblica de las 10,838 fojas con la
“informacion - confidencial- debidamente. testada, “por la  Unidad de - Delegaciones
ederales del Trabajo (10,828 fOJas) y por fa Dlreccmn Genera! de lnspeccmn Federal
el Trabajo (10f01as) - . - . . :
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Il Que a través del OfICIO namero 112/1 078 I‘eCIbIdO el 30 de marzo de 2012, suscrlto por
el Lic. Edmundo Alvarez Meléndez, Director de Supervisién y Evaluacidn de Programas
_Institucionales de la Unidad de Delegaciones Federales del Trabajo, comunicé a este
- Organo Colegtado gue, con relacidon a las soh¢|tudes de mformacmn con numeros
1000140009512, 000140009612 000140009712, 000140009812 1y 000140009912
: correspondtentes a los formatos AC 4 solicitados: de los anos:2006, 2007,-2008, 2009 y
2010; asi como de-las solicitudes  con nlimeros 000140010412, 000140010512 vy
000140010812 correspondientes a los formatos AC-5 solicitados de los afios 2006,
- 2007 y 2010; !a solicitud de informacién ndmero 000140011012 correspondiente a los
formatos @Q ? del afio 2006, y de Ja solicitud de informacion nimere 000140010212, la
lnformaczéﬁ .consistente en Revocacién de autorizacion de funcionamiento a las
Agenmaé’%&&de *Colocacion. de Trabajadores, y Cancelacion - del " registro respectivo
‘ mpuestaé‘ﬁpor la Secretaria a las Agencias de Colocacion, después de una busqueda
~en los archivos de las 32 Delegacmnes Federales del Trabajo no se encontré la
e |nformac|on antes precnsada
Toda VezZ. que !a Unidad de Delegamones Federales del Trabajo reahzo una busqueda
- exhaustiva en la totalidad de las unidades que la conforman, sin encontrar la informacion
. requerida epy las solicitudes sefialadas en el parrafo que precede, con fundamento en los
.~ articulos 46%de Ia l.ey Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental y 70, fraccién V, del Reglamento- de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién - Publica . Gubernamental, este Organo Coleglado confirma la
1NEXISTENCIA de Ia mformacnén requerlda ‘

Conforme a lo anterior. y. con fundamento en lo dispuesto.por los 3, fracciones i y Ii, 29
fracciones | y 1ll, 30, 43, parrafo segundo, 45, fraccion |,y 46 de la lLey Federal de
Transparencia y Acceso a la informacion Pablica Gubernamental 30, parrafo segundo, 41,
parrafo segundo, y 70, fracciones IV.y V, del Reglamento de la Ley Federal de Transparenc:ia
y Acceso a la informacion Pdblica Gubernamental es de resoiverse y se

‘ RE.S‘U-ELV*-E'-.

PRXMERO: Este Comité de Informacion de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social es
competente para conocer y resolver el presente procedimiénto de acceso a la informacion,

e conformidad con los preceptos legales c:ltados en el Con5|derando I de la Presente
R oluclon ' : :
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SEGUNDO: Se confirma la . clasificacion de.la informacion confidenciai contenida en las
10,838 fojas que seran entregadas al petlmonano en la forma términos y condiciones
descrltos en &l Considerando Il de la presente Resolucion.

TERCERO: Se confirma la inexistencia de la informacién detallada en el Considerando Il de
esta Resolucién. : '

CUARTO Se instruye ala Umdad de Enlace para que notufique al petlmonano de los folios

0001400007712, - 0001400007812, - 0001400007912, .- 0001400008012, .- 0001400008112,

' “0001400008212}?0001400008312”f00014000084125%0001400008512\ 0001400008612,
0001400008712, : 0001400008812, 0001400008912, - 0001400009012, 0001400009112,
0001400009212, 0001400009312, 0001400009412; 0001400010012, 0001400010612,
0001400010712, 0001400010912, 0001400011112, 0001400011212, 0001400011312,
0001400011412, 0001400011512, -0001400012212, - 0001400012312, 0001400012412,

0001400042512, 0001400012612, 0001400012712 y 0001400010212, el costo que debe
- pagar por concepto de las 10,838 copias simples de la informacién solicitada.

CUARTO: Se instruye a la Unidad de Enlace para que notlfique a la Unidad de Delegaciones
Federales del Trabajo y a la Direccion General de Inspecc|on Federal del Trabajo la presente
Resolucion, para Ios efectos iegales conducentes

QUINTO: Se instruye a la Unidad de Enlace para que notifiquen en tiempo y forma a la
Unidad de Delegaciones. Federales del Trabajo y a la Direccién General de Inspeccion
Federal del Trabajo una vez que el peticionario-realice el pago correspondlente por concepto
de las 10,838 copias simples que obra la informacién requetida para que elaboren la version
publica de dichas fojas y las. remltan a la Unidad de Enlace para-su entrega al peticionario,
en términos de los dispuesto por el articulo 44 de la Ley Federal de Transparencia y ‘Acceso
a la Informacién Pablica Gubernamental - ‘ . .

SEXTO: El solicitante: pb'dra interponer por VSI -0'a fravés de su representante, el recuréo de
vision prevnsto por. los artlculos 49 y 50 de Ia Ley Federal de Transparenma y Acceso a la
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INFORMACION REQUERIDA EN 43 SOLICITUDES
DE INFORMACION

Federal de Tranépar‘encia yAccés’o ala lnforrri_écién Publica Gubérhamental,' ante el ‘Insﬁtuto
Federal de Acceso a la:-Informacion.y Proteccion de Datos, sito.en Avenida México No.151,
Colonia del Carmen Coyoacdn, Delegacion Coyoacan, en esta-Ciudad de México, D.F., 0

ante la Unidad de Enlace de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social. El formato y forma

de presentacion.del medio de impugnamon podra obtenerlos en fa pagina de Internet del
mencionado Instituto, en la direccion electronica
http://www.ifai.org.mx/Solicitud info/RecursoDeRevision.

SEPTIMO: En sy oportunidad, archivese el asunto como total y definitivamente concluido.

Losact!

] "\ _
LIC. HECTOR ANTONIO ALC GOYA ' LIC. GUADALUPE ENRIQUEZ MENDOZA
OFICIAL MAYOR Y PRESI EN SDEL ~ TITULARDEL ORGANO INTERNO DE

COMITE DE INFORMACION
| . L

CONTROL

Con fundamento en el Articule 57 del Regiamento de la Ley Federal de Transparencia
Aeceso a la Informacidn Piblica Gubernamental, en suplencia del C. Oficlal Mayor, §
Presidents del Gamitd da Informacién, firma la presente Resolucién

EL LIC. FELIPE C. ANGULO SANCHEZ

MTRA. ELBA! ' LOYOI,Z ORDURA
DIRECTORA GENERAL\DE REGURSOS HUMANOS Y
TITULAR DE LA UNIDAD DE ENLACE
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