COMITE DE INFORMACION DE LA SECRETARIA
DEL TRABAJC Y PREVISION SOCIAL

EXPEDIENTE CISTPS-CVP-06/2012
SOLICITUD IFAI 0001400015512

SECRETARIA DEL TRABALO SE EMITE RESOLUCION PARA CONFIRMAR LA

o CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Y FREVISION 50CIAL CONTENIDA EN LA SOLICITUD CON NUMERO DE
FOLIO 0001400015512,

VISTO para resolver en el expediente CISTPS-CVP-06/2012, respecto del procedimiento de
acceso a la informacion, derivado de la solicitud de informacion con nimero de folio
0001400015512; y

RESULTANDDO

1.  Que el 13 de febrero de 2012, la Unidad de Enjace de la Secretaria del Trabajo y
. Prevision Social recibid una solicitud de informacién a la que se le asignd el folio
numero 0001400015512, en la que se requirio:

“Solicito una copia de los recibos de pago del titular de la dependencia
de diciembre de 2006 a diciembre de 2011. En dichos documentos se
testara los datos personales al ser considerados informacion
confidencial, de conformidad al articulo 3, 18 de la LFTAIPG.” (sic)

2.  Que mediante oficio nimero STPS/UE-DGRH/R10/155/12, de fecha 14 de febrero de
2012, la Unidad de Enlace envid la solicitud de informacion a la Direccion General de
Recursos Humanos, para que proporcionara la informacion conducente, ya que
considerando sus atribuciones, constltuye la unidad administrativa que pudiera contar
con la informacion requerida.

3. Que el 7 de marzo de 2012, el Lic. Paulo César Ramirez Pereyda, Direclor de
Prestaciones Sociales y Relaciones Laborales y Servidor Publico Designado de la
Direccion General de Recursos Humanos ante la Unidad de Enlace, hizo la peticion al
Comité de informacion para que determinara la procedencia de ampliacion del plazo de
respuesta hasta por 20 dias habiles mas, respecto de la solicitud de acceso a la
informacion con ndmero de folio 0001400015512, en virtud de que por ia especificidad
de la informacion requerida, era necesario contar con un plazo mayor para su cabal
integracion.

\AI respecto, con fecha 9 de marzo de 2012 el Comité de Informamon determind

rocedente la ampliacion del piazo de respuesta hasta por '20 dias habiles mas a la
solicitud de acceso a la informacion con nimero de folio 0001400015512, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 44, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pablica Gubernamental; 70 y 71 de su Reglamento; y Tercero,
umeral 6.2, Etapa |V, del Acuerdo por el que se emite el Manual Administrativo de
\plicacion General en las Materias de Transparencia y de Archivos.
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4. Que por oficio numero 510/DGRH/DPSyRL/UE/041/2012, suscrito por el Lic. Paulo
César Ramirez Pereyda, Director de Prestaciones Sociales y Relaciones Laborales y
Servidor Publico Designado de la Direccién General de Recursos Humanos ante la
Unidad de Entace, solicité a este Organo Colegiado:

“ .. se confirme la version publica de 244 comprobantes de pago de los afios
2006 al 2011 del C. Javier Lozano Alarcén, en la inteligencia de que contienen
datos confidenciales, mismos que a continuaciéon se enlistan: ‘

Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP).
Registro Federal de Contribuyentes (RFC)

Clave presupuestal.

Numero de Seguridad Social (N.S.S.)

Nuamero ISSSTE.

Seguro de Auto.

Potenciacién al Seguro de Gastos Médicos Mayores.

“l o anterior debido a que son datos intrinsecos a una persona fisica; es decir,
es informacién considerada como confidencial, en razén de constituir datos
personales relativos al patrimonio de una persona fisica identificada o
identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo, fracciones IX
vy XViI de los Lineamientos Generales para la clasificacion y desclasificacion
de ia informacién de las dependencias y entidades de la Administracion
Publica- Federal. En tanto el Criterio/0009-09 y Criterio/003-10, refieren esa
informacion como datos personales confidenciales.

“En términos de lo previsto en los articulos 18, fraccién Hll, en relacion con el 3,
fraccién Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn
Publica Gubernamental y en especifico a Jos Criterios emitidos por el Instituto
ederal de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos: Criterio/0009-09,
&eg:stro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un datos
personal confidencial, Criterio/003-10 Clave Umca de Reg:stro de Poblacion
(CURP) es un dato personal confidencial. -

“Lo que se hace de su conocimiento, con fundamento en los articulos 18,
fraccioén Hl, 3, fraccion ll, 43 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
nformacién Pablica Gubernamental y 41 y 70, fraccién IV .del Reglamento del
ismo ordenamiento.” (sic) : _
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Sobre el particular, el Comité de Informacion de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social,
analizd las constancias antes detalladas, a efecto de contar con los elementos necesarios
para el pronunciamiento de la presente resolucion; y

CONSIDERANDO

Que este Comité de Informacion de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social es

- competente para conocer de la presente solicitud de informacidn, con fundamento en lo

dispuesto por los articulos 6° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos

- Mexicanos;-3, fracciones | y [l, 29 fracciones | y lll, 30, 43, parrafo segundo, y 45 de la

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental; 30,
parrafo segundo, 41, parrafo segundo, y 70, fraccion IV, del Reglamento de la Ley

Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental; Tercero,

numeral 6.2, Etapa V del Acuerdo por el que se emite el Manual Administrative de
Aplicacion General en las Materias de Transparencia y de Archivos.

Que por acuerdo de esta misma fecha, adoptado en términos de la Cuarta Sesion
Ordinaria 2011 del Pleno de este Comité de Informacion de la Secretaria del Trabajo y -
Prevision Social, en la que se declaré en sesidn permanente este Organo Colegiado
para resolver los procedimientos de su competencia, derivados de la atencion de
solicitudes de acceso a la informacién, se procedié al estudio y andlisis de las
documentales que se indican en el Resultando 4 de la presente Resolucion,
considerando al efecto lo siguiente:

El Servidor Piblico Designado de la Direccion General de Recursos Humanos solicito a
este Organo Colegiado confirmar la clasificacion de la informacion confidencial
ontenida en los 244 comprobantes de pago del C. JAVIER LOZANO ALARCON
queridos en la solicitud de accesp a la informacién con nlimero de folio
0001400015512, al contener datos personales que hacen a una persona identuflcada 0
identlflcable, considerados como informacidn confidencial. :

MOTIVAC!ON

a informacion confidencial contenlda en los 244 comprobantes de pago del C. JAViER

/ LQZANG ALARCON e5 !a siguiente:
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Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP). -
Registro Federal de Contribuyentes (RFC).

Clave presupuestal.

Numero de Seguridad Social (N.S5.5.)

Numero ISSSTE.

Seguro de Auto.

Potenciacion al Seguro de Gastos Médicos Mayores.

A este respecto, es de sefialar que la Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP),
es un cddigo - alfanumérico Unico de identidad de- 18 caracteres, asignado por la
"Secretaria de Gobemacion, cuyos elementos esencialmente se componen de los
apellidos, nombres, fecha ‘de nacimiento, sexo, entidad federativa' de nacimiento,

--consonantes de apellidos y de ‘nombres, asi-como digitos para evitar duplicidad. La
- CURP se integra por datos personales que Unicamente le conciernen a un particular
como son su fecha de nacimiento, su nombre, sus apellidos y su lugar de nacimiento, y
esta es informacién que lo distingue plenamente del resto de los habitantes, por lo que
es de caracter confidencial.

El Registro Federal de Contribuyentes (RFC), se refiere a una clave que contiene
- datos personales, en el caso de las personas fisicas se componen de su nombre, fecha
de nacimiento, asi como la homoclave. Para obtener el RFC es necesario acreditar
previamente mediante documentos oficiales (pasaporte, acta de nacimiento, etc.), la
identidad de la persona, su fecha y lugar de nacimiento, entre otros, por lo que de
acuerdo con lo antes apuntado, el RFC vinculado al nombre de su fitular, permite
identificar la edad de la persona, asi como su homoclave, siendo esta Ultima Unica e
irrepetible, por lo que es posible concluir que el RFC constituye un dato personal y, por
tanto, informacion confidencial.

La Clave Presupuestal, (Clave) esta integrada por la unidad administrativa
esponsable, el niUmero Unico de empleado y nimero Unico de plaza, por lo que dicho
ato es personal, susceptible de ser clasificado como confldencial en wrtud de que
hace a una persona fisica identificada o identificable.

El niimero de seguridad social y nimero del ISSSTE (NSS y NLISSTE), es una serie

de digitos que identifican al trabajador afiliado, asignado por la institucién de seguridad

correspondiente, por lo que dicho dato es personal, susceptible de ser clasificado como
onfidencial, en virtud de que hace a una persona fisica identificada o identificable.
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El Seguro de Auto y Potenciacion al seguro de gastos médicos mayores, es |a

denominacion que se realiza derivado del tipo de seguro que adquirid voluntariamente
; el entonces trabajador y por el cual de su salario abona una cantidad de dinero (prima)
i como asegurado ante una institucion de seguros, con la finalidad de contar con ia
cobertura del seguro contratado. Son pagos que realizd el entonces trabajador, y por lo
tanto se trata de decisiones personales sobre el uso y destino que el entonces servidor
publico deseo dar a su patrimonio, informacion que debe ser clasificada como
conﬂdenmal

De lo anterior se puede advertir que la CURP, RFC, Clave, Nimero de Seguridad
Social y nimero de ISSSTE, contienen datos intrinsecos que permiten identificar o
hacer ideptificable a una persona fisica, en términos de lo previsto en los articulos 18,

. fraccion tk: en relacion con €l 3, fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso

s a la Informacién Pulblica Gubernamental y a los criterios emitidos por el Instituto
* Federal de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos: Criterio/0009-09, Registro
Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) es un dato
personal confidencial.

Asimismo, en cuanto al Seguro de Auto y Potenciacion al seguro de gastos médicos
mayores, se puede sefialar que contienen datos intrinsecos a una-persona fisica; es
decir, e¢s informacion considerada como confidencial en razén de constituir datos
personales relativos al patrimonio de una persona fisica, de conformidad con el
Lineamiento Trigésimo Segundo, fracciones IX y XVII de ios Lineamientos Generales
para la clasificacién y desclasificacion de’la mformacaon de Ias dependenmas v
entldade‘-‘ de la Admlnlstra0|on Pdblica Federal o

Lo anterfior con fundamento en los articulos 18, fraccion i, 3, frdCCIOH Il, 43 de la Ley
ederal de Transparencia y Acceso a la Informacaon Publlca Gubernamental y 70,
kaccion 1V del Reglamento del mismo ordenamiento.”

FUNDAMENTACION -

En este sentido, la informacién contenida en los 244 comprobantes de pago del C.
- JAVIER LOZANO ALARCON, considerada como confidencial, tiene fundamento en los
articulos 18,-fraccion 1, en relacion el 3, fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y
cceso ala Informacion Pablica Gubernamental; Lineamiento Trigésimo Segundo,
acciones IX y XVl de los Lineamientos Generales para la clasificacion vy

COMITE DE INFORMACION DE LA SECRETARIA
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desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Federal: asl como los siguientes criterios emitidos por el H. Pleno del Instituto
Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos, que a la letra dicen:

CRITERI01003-10

“Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.
De conformidad con lo establecido en el articulo 3, fraccion Il de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, dato personal es
toda aquella informacidn concerniente a una persona fisica identificada o identificable.
Por su parte, el articulo 18, fraccion Il de la Ley considera informacion confidencial los
datos personales que requieren:el consentimiento de- los individuos para su difusion,
distribucion o comercializacion en los términos de esta Ley. En este: sentido, la CURP
se integra por datos personales que tnicamente le conciernen a un particular como son
su fecha de nacimiento, su nombre, sus apelfidos y su lugar de nacimiento, y esla es
informacion que lo distingue plenamente del resto de los habitantes, por.lo que es de
caracter confidencial, en términos de lo dispuesto en los articulos anteriormente
sefialados.”. : '

CRITE RIOIOOOQ-OQ

Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato
personal confidencial. De conformidad con lo establecido en el articulo 18, fraccion li
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica Gubernamental,
se considera informacion confidencial los datos personales que requieren el
consentimiento de los individuos para su difusién, distribucion o comercializacion en los
términos de esta Ley. Por su parte, sequn dispone el articulo 3, fraccion Il de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a fa Informacidn Plblica Gubernamental, dato
- personal es toda aquella informacion concerniente a una persona fisica identificada o
identificable. Para obtener el RFC es necesario acredifar previamente mediante
-documentos oficiales (pasaporte, acta de nacimiento, elc.) la identidad de la persona,
u fecha 'y lugar de nacimiento, entre ofros. De acuerdo con la legislacion tributaria, las
personas fisicas tramitan su inscripcion en el Registro Federal de Contribuyentes con el
tnico - propdsito de. realizar mediante esa clave de identificacion, operaciones o
actividades de naturaleza tributaria. En este sentido, el articulo 79 del Cédigo Fiscal de
la Federacién prevé que la utilizacion de una clave de registro no asighada por la
utoridad constituye como una infraccién en materia fiscal. De acuerdo. con lo antes
untado, ef RFC vinculado -al nombre de su. titular, permite identificar la-edad de la
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persona asi como su homoclave siendo esta tftima unica e irrepetible, por lo que es
posible concluir que el RFC constituye un dato personal y, por tanto, informacion
confidencial, de conformidad. con lps. previsto en el articulo 18, fraccién Il de.la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la-Informacion Publica Gubernamental. .

Por lo expuesto y fundado, este Organo Colegiado confirma la clasificacién de
confidencialidad y disponibilidad de los 244 comprobantes de pago del C. JAVIER LOZANO
ALARCON, para que se pongan a disposicion en tiempo y forma del peticionario en
VERSION PUBLICA a través de la internet en el INFOMEX

Conforme a IQe;anterlor con fundamento. en lo dispuesto por los 3, fracciones | y iI, 29,
fracciones 1 y Ill,-30,:43, parrafo segundo, y 45 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Pdblica Gubernamental; 30, parrafo segundo, 41, parrafo segundo, y 70,
fraccion 1V, del Reglamento de dicha Ley, Tercero, numeral 6.2, Etapa V del Acuerdo por el
que se emite- el . Manual Administrativo de Aplicacion General en las Materias de
Transparencia y de Archivos, es de resolverse y se

R E S UELYV E
PRIMERO Este Comité de Informacmn de ja Secretarla del Trabajo y Prewsmn Social, es
competente para conocer y resolver el presente procednmlento de acceso a la informacidn,
de conformidad con- Ios preceptos legales citados en el LonSIderando | de la Presente
Resolucién. : ,

ago del C. JAVIER LOZANU ALARCON, precisados en el Considerando !l de la presente
esolucion, comunicada por la Direccién General de Recursos Humanos, en la forma y
términos sefialados en el Considerando [l de la presente Resolucion.

ﬁEGUNDO Se conflrma |a publicidad con partes confidenciales de los 244 comprobantee de

TERCERO: Sé instruye a la’ Unidad de Enlace para que notiﬂque a la Direccién G_enerai de
ecursos Humanos la presente Resolucion, para los efectos Iegales conducentes
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CUARTO: Se mstruye ala Umdad de Enlace para que entregue en tiempo y forma al
peticionario a través de Internet en el INFOMEX la version publica de los 244 comprobantes
de pago del C. JAVIER LOZANO ALARCON, una vez que se los proporcione el Servidor
Publico Designado de la Direccion General de Recursos Humanos.

QUINTO ElI solicitante podra interponer por si o a través de su representante, el recurso de
revision previsto por los articulos 49 y 50 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Publica Gubernamental, en términos del articulo 72 del Reglamento de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica Gubernamental, ante el Instituto
Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos, sito en Avenida México No.151,
Colonia del Carmen Coyoacan, Delegacion Coyoacan, en esta Ciudad de México, D.F,, o
ante la Unidad de Enlace de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social. El formato y forma
de presentacién del medio de impugnacion, podra obtenerios en la pagina de Internet del
mencionado !nstituto, en la direccion electronica nttp:iwww.ifai.org.mx/Solicitudinfo/RecursoDeReyision.

SEXTO: En su oportunidad, archivese el asunto com.o tota.lﬂ y.définitiv'amen'te concluido.

ad de votos lo resolvieron los integrantes del Comité de Informacién de la
W@ Qjo y Prevision Social el dieciséis de abril de dos mil doce.

LCUDIA GOYA LIC GUAIZfA €NRIQUEZ MENDOZA
{ES TITULAR RGANO. [NTERNO DE

CONTROL

Asi, por unanir
Secretaria de

Con fundamento en el Articulo 57 del Reglamenta™de. la Ley hederal de
. Transparencla y Acceso a la Informacion Plblica Gubamamental, en suplencia
del C. Oficlal Mayar, Presidente del Comité de Informacion, firma la presen
Raseluclon
EL LIC. FELIPE Q. ANGULO SANGHEZ, ;
DIRECTOR GENERAL DE PROGRAMACION ¥ PRESUPUES 10,

RS WITRA. ELBA q. LOYQ S
DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y
~ TITULAR DE LA UNJOAD DE ENLACE



