COMITE DE INFORMAGCIGN DE LA
SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION
SOGIAL

EXPEDIENTE CISTRS-CVP-32/2012

SOLICITUD IFA] 0001400064012

SECRETARIA DEL TRARA}G SE EMITE RESOLUCION PARA CONF[RMSR

5 LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION
v PREVISION sociaL REQUERIDA EN LA SOLIGTUD GON
NOMERO DE FOLIO 0001400064012

VISTO para resolver en el expediente CISTPS-CVP-32/2012, respecto del procedimiento
de accaso a la informacidn derivado de la solicitud con nimero de folio 0001400084012 y

RESULTANDPO

1. Que con fecha 23 de agosto de 2012, la Unidad de Enlace de la Secretarfa del
Trabajo y Prevision Social recibid una solicitud de acceso a la informacion a la que
se le asigné el folio nimero 0001400064012, en la que se requirlé;

“Realizo tna investigacidn en la Universidad de Guadalajara sobre la
toma de decisién de la alta direccién del .gobierno federal.
Especificamente secrefarias de Estado, Requerimos la siguiente
informacién: | ‘

1.Cuantas reuniones del Comité de Control y Desempefio
Institucional (Cocodi} se han llevado a cabo de 2008 a la fecha, asi
como las minutas elaboradas.

2.La matriz de administracién de riesgos institucional

3.Cuéntas reuniones de gabinete ha realizado la alta gerencia de Ia
Secretarfa de 2008 a la fecha y fas minutas elaboradas.

4.Cudntas reuniones con el Presidente de la Repiiblica ha realizado
la alta gerencia de la Secretaria de 2008 a la fecha y las minutas
elaboracdas, ‘ ‘

S.Cuantos comités técnicos tiene la Secretaria, cémo se integran y
las minutas elaboradas de 2008 a Ia fecha.” (sic}

2. Que el peticionaric manifestd como preferencia para el cumplimiento de la
obligacién, que la informacian le fusra entregada por Internet en el INFOMEX,

3. Que mediante oficios numeros STPS/UE-QIC/IR10/640/12, STPS/UE-

DGPEPS/R10/640/12, STPS/UE-OS/R10/640/12 v STPS/UE-DGPP/R10/640M2,
todos de fecha 24 de agoste de 2012, la Unidad de Enlace envié al Organo Interno
de Control en la Secratarla del Trabajo v Prevision Social, a la Direccién General
Adjunta de Programas Sectoriales, a la Oficina de la C. Secretaria del Ramo yala
}&)imcoién General de Programacién y Presupuestd;™a salicitud con nlimero de folio
801400064012, para que proporcionaran la infolghacion respectiva, por ser las
unidades administrativas que en el &mbito de sus afifbuciones pudieran contaf £
ella.
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Que por oficio nimera DGAPS/404/2012, de fecha 27 de agosto de 2012, el Lic.
Enrique Alcocer Vallg, Director General Adjunto de Programas Sectoriales,
comunico a la Titular de la Unidad de Enlace lo siguiente:

“.. con fundamento en los Articulos 46 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Piablica Gubernamental y 16
del Reglamento Interior de fa Secretaria del Trabajo y Prevision
Social, publicado en el Diario Oficial de la Federacidn el 14 de
noviembre de 2008, en donde se establecen las facultades te esta
unidad administrativa, le informo que esta Direccion General Adjunta
no dispone de la informacion en los términos requeridos, ya que la
tifularidad de éstos no incide en su ambito de competencia.”

Que mediante oficio nimero 511/01.2012/0849-B1S, recibido el 25 de septiembre de
2012, la C.P. Maria Eugenia Lépez Bustamante, Directora General de Programacion
y Presupuesto, hizo la peticién al Comité de Informacidon para que determinara la
procedencia de la ampliacion del plazo de respuesta hasta por 20 dias habiles mas,
respecto de la soliciiud de acceso a la Informacién con nlmero de folic
0001400064012, toda vez que se estaba realizando una blsqueda de |a informacion
solicitada por el peticionario y se requerfa de mayor lempo para integrarla.

Al respecto, con fecha 4 de octubre de 2012, este Comité de Informacion determiné
procedente la ampliacion del plazo de respuesta hasta por 20 dias habiles mas de la
solicitud de acceso a la informacién con nimere de folio 0001400064012, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 44, de la Ley Federal de Transparsncia
y Acceso a la Informacién Plblica Gubernamental; 70 y 71 de su Reglamento; y
Tercero, numeral 8.2, Etapa IV, de! Acuerde por el que se emite el Manual
Administrativa de Aplicacion Geaneral en las Materias de Transparencia y de
Archivos,

Que mediante correo electronico de fecha 7 de noviembre de 2012, la Lic. Maria

~ Fugenia Cruz Fernandez, Coordinadora Administrativa de la Oficina de la C.

J'S\ecretaria del Ramo vy servidora publica designada de la Oficina de la C. Secretaria,
informo a este Organo Colegiado lo siguiente:

“Se informa al peticionario gue en relacion a las preguntas 3 y 4 de su
requerimiento, durante el periodo 2008 a 13 fecha, se han celebrado
136 reuniones de alta gerencia (enfendf'é(i se ¢omo reuniones de
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alta gerencia las celebradas con el Presidente de la Reptiblica, el
Secretario y/o Subsecretario y/o Oficial Mayor), sin que obre en los
archivos de esta Secretaria minuta alguna, por lo que con fundamento
en el articulo 46, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacidén Piblica Gubernamental, solicito al Comité de informacién
confirmar fa inexistencia de dichas minutas.

“Dichas reuniones son relativas a los temas de: planeacion,
planteamientos de reformas estructurales, gabinete social, gabinete
econdmico, sindicatos, asambleas de organismos descentralizados
del sector laboral, resultados de estadisticas, estrategia de empleo,
anélisis politico, entre ofros.”

Que en aras de la transparencia y del principlo de maxima publicidad a que alude &
articulo 6°, de la Constitucién Polftica de los Estados Unidos Mexicanos, mediante
oficlo nimero B00/CAS/532/2012, de fecha 25 de octubre de 2012, suscrito por el
Miro, Rodrigo A. Santa Rita Feregrino, Secretario Técnico del Comité ds
Informacidn, solicité al Lic. Paulo César Ramirez Pereyda, Director de Prestaciones
Sociales y Relaciones Lakorales y servidor pulblico designado de ia Direccion
General de Recursos Humanos, realizar una bisqueda exhaustiva en sus archivos

de la Informacion requerida por el peticionaric en el componente ntimero 5, en virtud

de que en la Secretarfa del Trabajo y Previsién Social el Gnico Comité Técnico en el
(ue participa la alta direcsion es el “Camité Técnlco de Profesionalizacion.”

Que mediante oficio nimerc 511/01.-2012/1013, de fecha 1° de noviembre de 2012,
la C.P. Maria Eugenia Ldpsz Bustamants, Directora General de Programacion v
Prasupuesto, comunicd a este Organo Colegiado, lo sigulente:

‘... con fundamento en los articulos 6° de la Constitucién Polftica de
fos Estados Unides Mexicanos; 40 de la Ley Orgéanica de Ia
Administracién Puablica Federal; 14 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a fa Informacién Plblica Federal; se comenta
que la informacion requerida por ol ciudadano, en especifico fas actas
de las sesiones del Comité de Control y Dese pefio Institucional
zCOCODU contienen datos o sefialamientos relaty “s a una denuncia
yonal mterpuesfa por la Secrelaria del Trabajo y Preyision Social en |
que aln no se ha adoptado Ia decisién definitiva.

e
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“Lo anterior encuadra en lo dispuesto por las fracciones Jil, IV y Vi def
articulo 14 de fa lLey Federa! de Transparencia y Acceso a la
informacién Publica Gubernamental,

9.  Que por oficio nimera 510/DGRH/DPSYRLIUE/0232/2012, de fecha 5 de noviembre
de 2012, el Lic. Mario Canales LLazcano, Subdirector de Procesos e Informacicn de
Relaciones Laborales, de la Direccién General de Recursos Humanos, para dar
respuesta al componente nimerc 5, de la solicitud de infermacion al rubro citado,
comunics a este Organc Colegiado, lo sigulents:

“... conforme a las atribuciones de la Direccién General de Recursos
Humanos establecidas en el articulo 28 del Reglamento Inferior de fa
Secretaria del Trabajo y Previsién Social, se proporciona informacion
refativa al punto 5:

“Al  respecfo, se informa gque el COMITE TECNICO DE
PROFESIONALIZACION de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social
se integra de conformidad con el articulo 14 del Reglamento de Ia Ley
del Servicio Profesional de Carrera en la Adminisiracién Piblica
Federal, que a la letra dice:

“Articuto 14.~ Los Comités Técnicos de Profesionalizacion estaran
integrados por:

“I. El Oficial Mayor de la dependencia o su equivalente, quien o
presidira;

“II. El titular de la Direccion General de Recursos Humanos, o bien,
por el servidor ptblico de carrera del area de recursos humanos que
designe el titular de la dependencia cuando en la misma no se cuente
coh aquél o se encuentre vacante el puesto. Dicho servidor publico
fungird como secretario técnico, y '

“Ill. Un reprosentante de la Secrefaria, que serd ef titular del Organo
E&fsmo de Control en la dependencia, salvo que la propia Secretaria
designe a otro servidor ptiblico. S

“En ese seniido, de 2008 al 30 de octubre de 2012, se han efectuado
19 sesiones ordinarias y 18 exfraordma' as del Comité Técnico
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Profesionalizacién de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social, por
fo que se anexan coplas simples de las mismas.”

10. Que adiclonalmente, mediante oficio nimero 511/01.-2012/1018, de fecha 6 de
noviembre de 2012, la C.P. Marla Eugenia Lopez Bustamante, Directora General de
Programacién y Presupuesto, solicitd a este Organo Colegiado:

“.. someler a consideracién del H. Comité de Informacion la
procedencia de las versiones publicas correspondientes a las nueve
actas de las sesiones del Comité de Control y Auditoria {COCOA) y
ocho del Comité de Control y Desempefio Institucional (ver relacién
anexa se desglosa el afio, nitmero y fecha de sesién, asi como la
especificacion en cuanto a niimeros de pdgina y de renglones de la
informacién a ftestar), con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 14 y 43 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informaciéon Puablica Gubernamental; 30 de su Reglamento; y, en los
Lineamientos para la elaboracién de versiones piblicas, por parte de
las dependencias y entidades de Ja Administracién Fiablica Federal.

“El ciudadano requirié las actas del COCODI, de 2008 a fa fecha, por
fo que es pertinente precisar que de 2008 hasta mediados de 2010,
operaba el COCOA, pero derivado de la instruccidn del Ejecutivo
Federal a la Secretaria de la Funcion Publica de emitir, disposiciones,
politicas o estrategias, acciones o criferfos de cardcter general y
procedimientos uniformes para la Administracién en Materia de
Control Interno, se expidié el Manual Administrativo de Aplicacion en
Materia de Control Interno, por lo que se procedid a la instalacion del
COCOoDL”

“En este sentido, se proporciona la informacién requerida en los
numerales 1y 2, competencia de esta area, conforme a fo sigujente:

“Numeral 1.- Se proporciona copia simple de las versiones plblicas
de las actas de las sesiones ordinarias del COCOA de la Secretaria
tel Trabajo y Previsién Social (STP8), de los afios 2008 a 2010:

“Cuatro Actas de la Primera, Segunda, Tercera Cuarta de la

Sesiones Ordinarias 2008, {
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“Tres Actas de Ia Primera, Segunda, Tercera y Cuarta de las Sesiones
Ordinarias 2009,
“Dos Actas de la Primera y Segunda de las Sesiones Ordinarias 2010.

“Asimismo, se entrega copia simple de las versiones publicas
correspondientes a las sesiones ordinarias del COCOD! de Ia STPS de
los afios 2010 a 2012;

“Dos Actas de la Primera y Segunda de las Sesiones Ordinarias 2010.
“Cuatro Actas de la Primera, Segunda, Tercera y Cuarta de las
Sesiones Ordinatias 2011.

“Dos Actas que corresponden a {a Primera y Segunda de las Sesiones
Crdinarias 2072

“Por lo que se refiere al numeral 2.- Se anexa copia simple de la
Matriz de Adminisiracién de Riesgos Institucional 2012.

Sobre el particular, el Comite de Informacion de la Secretarfa del Trabajo y Prevision
Sacial, analizd la informacion antes detallada, a efecto de contar con los elementos
necesarios para el pronunciamiento de la presente Resolucion; y

CONSIDERANDO

! Que este Comité de Informacion de la Sacretarfa del Trabajo vy Previsidn Social, es
competente para conocer de la prasentae solicitud, con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 6°, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 3,
fraccion |, 29 fracciones | v i, 30, 43, parrafo segundo, 45, fraccidn ly 46, de la Ley
-..Federal de Transparencia v Acceso a la informacion Publica Gubernamental; 30,
wparrafo segundo, 41, parrafo segundo, 57 y 70, fracciones lll, IV y V, del Reglamento
w la Ley Foderal de Transparencia y Acceso a h Informacion  Publica
Gubernamental,

il Que por acuerdo de esta misma fecha, ado&tado en términos de la Cuarta S
Ordinaria 2011 del Pleno de este Comitd, en la que se declaré en

.-'"R
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permanente para resolver los procedimientos derivados de la atencién de soliciiudes
de acceso a la informacién, se procedid al estudio y andlisis de la solicitud de
informacién citada al rubro, de conformidad con lo siguiente:

Con relacion al componente 1, de la solicitud que nos ocupa, la Direccion General
de Programacién y Presupueste, mediante oficio nlmero 611/01.-2012/1013, de
facha 1° de noviembre de 2012, manifestd en esencia;

Que las actas de las sesiones del Comité de Control y Desempefio Institucion&
contienen datos o sefialamientos relativos a una denuncia penal interpuesta por la
Sacretaria del Trabajo y Prevision Soclal atn no se ha adoptado la decision
definitiva.

Que lo anterior encuadra en lo dispuesto por las fracclones 111, IV y V1 del articulo 14,
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental, por lo que solicitd de este Organo Colegiado, confirmar la
clasificacion de RESERVA de la informacion antes referida que se contenga en las
actas de las sesiones del Comité de Control y Auditoria y las correspondienies &l
Comité de Contrcl v Dasempefio Institucional, misma que se encuentra reservada
por un periodo de clnco afios.

En tal virtud, aun cuande en términos de la fraccion II, del articulo 4° de la Ley
Federal de Transparencia v Acceso a la Informacidn Plblica Gubernamental, uno de
los objetivos de dicha Ley es transparentar la gestion plblica, mediante la difusion
de la informacién que generan los sujetos obligados, también lo es que la propia Ley
de la materia protege dicha informacién, clasificandola como reservada, cuando se
ubigue en algunc de los supuestos previstos en los articulos 13 ¢ 14 de la Ley,
como lo es la fraccién VI, del artfcule 14, a fin de no entorpecer la oportuna
instruccion de las acclohes y en su caso, de los procedimientos correspondientes.

Hipétesis la Gitimas en la que se ubica la informacién contenida en las actas del
Comité de Control v Auditorfa y Comité de Control y Desempefio Institucional,

yanal Interpuesta por la Secretarfa del Trabajo y Previsién Social y que forman parte

}_ralativas a las oplniones y puntos de vista de sus Integrantes en torno a la denuncia

un proceso deliberativo en el que atin no se ha adoptado una decision definitiva.
™

Rafuerza lo anterior, el Lineamientc Vigésimo Noveno,\de los Lineamient
Generales para la clasificacion y desclasificacién de Iz informacién de e

/6¢ 7
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dependencias y entidades de la Administracion Plblica Federal, referente al articulo
14, fraccion VI, de la Ley Federal de Transparencia v Acceso a la Informacion
Publica Gubernamental, que dispone la reserva de la informacion, cuando el o los
servidores publicos responsables de tomar la Ultima determinacion ain no han
resuelto el proceso deliberative de manera concluyente, sea o no susceptible de
ejecycion.

Aunado a lo antericr, el revelar la informacion mencionada, puede ser constitutivo de
responsabilidad administrativa prevista en la fraccidn V, del articulo 63 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, el cual
prevé que serdn causas de responsabilidad administrativa de los servidores
publicos, entregar informacian considerada como reservada o confidencial conforme
a lo dispuesto por la Ley de |a materia,

De esa suerte, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 29, fraccion I, 45,
fraccion |, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacion Piblica
Gubemamental, y 70, fraccién ili, del Reglamento de dicha Ley, ha lugar a que ests
Comité de Informacion de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social confirme la
clasificacion de la informacion solicitada por el peticionatic en el componente
numero 1, como RESERVADA, hasta por un periodo de cinco afios, modificando el
fundamento legal de la causal de reserva, toda vez que, por tratarse de informacion
que contiene opiniones y puntos de vista que forman parte de un procesc
deliberativo en el que aln no se adopta una decision definitiva, se ublca en el
supuesto del articulo 14, fraccién VI de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacién Plblica Gubsrnamental, asl como en el Linsamiento Vigasimo
Noveno de los Lineamientos Generales para la clasificacidn y desclasificacion de la
informacion de las dependencias y entidades de la Administracidn Publica Federal.

Que asimismo, fa C.P. Marfa Eugenla Lépez Bustamante, Directora General de

Programacion y Presupuesto, solicitd de este Organo Colegiado, confirmar la
- clasificacion de la informacion reservada contenida en las nueve actas de las
wosesiones del Comité de Control v Auditorfa y ocho del Comité de Control v
'~l§e3empeﬁo Institucionat y poner & disposicion del solicitante [as versiones publicas
correspondientes en las que se eliminen las Eartes 0 secciones reservadas.

De esta guisa, al haber confirmado sste Orgdno Golegiado la clasificacion de reserva
de las partes o secclones de las nuave actgs del Comité de Control y Auditoria v

ocho actas del Comité de Control y Desehi efio Institucional, correspondie

) AN\
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periodo solicitado por el peticionario del folio al rubro citado, se instruye a la
Direccidén General de Programacidn y Presupuesto a elaborar la version publica de
dichas actas en las que se omitan las partes o secciones clasificadas como
reservadas con fundamento en lo dispuesto por el articulo 14, fraccion Vi de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental y a remitirlas a la Unidad de Enlace, para entregar al peticionario.

En este orden de ideas, por lo que se refiere al componente 1, se Informa al
peticionario que durante el periodo sclicitado se han efectuado nueve seslones dal
Comité de Control v Auditoria y ocho sesiones del Comité de Control y Desempefic
Institucional, para un total de 17 sesiones.

En ese tenor, se ponen a disposicién del solicitante en version publica, las 17 actas
antes mencionadas, para entregarias a través de disco compacto, en virtud de gue
dicha informacién rebasa los 20 megabytes de la capacidad que tiene el INFOMEX
para su envio por esa via,

Con relacién a la pregunta nGmero 2, al ser informacion de caracter piblico, la
Diteccién General de Programacién y Presupuesto pone a su disposicion la Matriz
de Administracion de Riesgos Institucional vigente.

IV Porlo que se reflere a las preguntas ndmeros 3 y 4, de la solicitud de informacion al

rubro citado, la Lic. Marfa Eugenia Cruz Fernandez, Coordinadora Administrativa de
la Oficina de la Titular del Rame vy servidora plblica designada de la Oficina de fa C.
Secretaria, mediante correo electrdnico de fecha 7 de noviembre de 2012, informd a

" este Organo Colaglade que durante el periodo 2008 a la fecha, se han celebrado

136 (ciento treinta y seis) reuniones de alta gerencia (entendiéndose como
reuniones de alta gerencia las celebradas con el Prasidente de la RepUblica, el
Secretario y/o Subsecretario yio Oficlal Mayar), sin que obre en los archivos de esta
Secretarfa minuta alguna, por lo que con fundamento en el artlculo 486, de la Ley
Federal de Transparencla y Accesc a la Informacion Publica Gubemamental, solicitd
a este Comité de Informacidn confirmar |a inexistencia de dichas minutas.

Congruente con o anterior, se hace cel conocimiento del peticlonarlo del folio al
nibro citado que en el periodo salicitado se han celebrado 136 (clento treinta y sefs)
Yeuniones de alta gerencia, entendiéndose por alta gdrencia, las reuniones
celebradas con el Presidente de la Replblica y el Tiular del Ramo,

subsecretarios, y/o Oficial Mayor, <
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Asimismo, habida cuenta de que en la Oficina de la Titular del Ramo, unidad
administrativa que en el ambito de sus atribuciones pudiera contar con las minutas
requeridas en los numerales 3 y 4, de la solicitud gue nos ocupa, v de que dicha
unidad administrativa precisé que no obran dichas minutas, y con la finalidad de
otorgarle certeza juridica al peticionario del folio al rubro citado de que en esta
Secretarla no existen las minutas de referencia, con fundamento an los atticulos 46,
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubemamental y 70, fraccion V, de su Reglamento, este Organe Colegiado confirma
la INEXISTENCIA de dicha infermacién.

Por lo que se reflere a la pregunta nlmero 5, por oficic numero
510/DGRH/DPSYRL/UE/0232/2012, de fecha 5 de noviembre de 2012, e Lic. Mario
Canales Lazcano, Subdirector de Procesos e Informacién de Relaciones Laborales,
de la Direccién General de Recursos Humanos, informé a este Organo Colegiado
que conforme a las atribucionas de la Direccion General de Recursos Humanos
astablecidas en el articulo 28, del Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo y
Prevision Sccial, el Comité Técnico de Profesionalizacion de la Secretaria del
Trabajo y Previsién Social se integra de conformidad con el articule 14, del
Reglamento de la Ley del Serviclo Profesional de Carrera en la Administracion
Publica Federal, de la siguiente forma:

‘1. El Oficlal Mayor de la dependencia ¢ su equivalente, quien lo presidira;

“Il. El titutar de fa Direccidon Ganeral de Recursos Humanos, o bhien, por ¢l servidor
plblico de carrera del drea de recursos humancs que designe el titular de la
dependencia cuando en la misma no se cuente con aquél o se encuentre vacanie &l
puesto. Dicho servidor plblico fungird como secretario técnico, v

“lll. Un representante de la Secretaria de la Funcion Publica, que sara el fitular del
Organo Interno de Control en ta dependencia, salvo que la propla Secretaria
designe a otro servidor publico.

cordinarias v 18 extraordinarias del Comité Técnico de Profesicnalizacion de la

§(<E_n ese sentido, de 2008 al 30 de actubre de 2012, se han efectuado 19 sesiones
Secretaria dal Trabajo y Prevision Social.”

En ese tenor, se hace del conocimiento del peticionario gue el Unico comit
que tiene la Secretarfa del Trabajo y Prev'&si\c’m Soclal es el “Comité Té
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Profesionalizacion”, el cual se integra por el Oficial Mayor, la Titular de la Direccién
General de Recursos Humanos y la Titular del Organo Internc de Control en esta
Dependencia del Ejecutivo Federal, Asimismo, por lo que se ponen a disposicién del
solicitante, las actas de las sasionss del Comité Técnico de Profesionalizacion antes
mencionadas, para entregarlas a través de disco compacto, en virtud de que dicha
informacion rebasa los 20 megabytes de la capacidad que tiene el INFOMEX para
su envio por esa via.

Asl, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 3, fracciones 1y 11, 18, fraccidn I, 29
fracciones | y Ill, 30, 48, péarrafo segundo, 45, fraccién 1, v 46, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica Gubernamental; 30, parrafo segundo,
41, parrafo segundo, y 70, fracciones I, IV y V, del Reglamento de la Ley Federa! de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental; Lineamientos Vigésimo
Sexto, Vigésimo Séptimo vy Vigdsimo Noveno de los Lineamientos Generales para la
clasificacion y desclasificacion de la Informacion de las dependencias y entidades de la
Administracion Pablica Federal, es de resolverse y se

RESUELVE

PRIMERO: Este Comité de Informacién de la Secretaria det Trabajo y Prevision Sociel es
compsetente para conccer y resolver el presente procedimiento de acceso a la
informacion, de conformidad con los preceptos legales cltados en el Considerando |, de la
Prasente Resolugién.

SEGUNDO: Se confirma la clasificacion de Ja informacion solicitada por el peticionario en
el componente nimero 1, comc RESERVADA, en términos de lo sefialado en el
Considerando [l del presente instrumento, por lo que se instruye a la Direccidn General de
Programacién y Presupuesto & remitir a la Unidad de Enlace, una nueva version publica
de la informacién requerida en el folio al rubro citado, compeonente 1, en ja que se

coliminen las partes o secciones clastficadas con fundamento en el articulo 14, fraccién Vi
& la Ley Federal de Transparencia y Acceso & la Informacion Publica Gubermamenial,

para entregar al peticionario en disco compacto.

‘blica precisada enjiel

TERCERO: Se pone a disposicion del peticionario, la informacion
1 solicitud.

Conslderando 1l de este fallo, relacionada con el componente 2, de

A .
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CUARTQ: Se proporciona al peticionaric el nimerc de reuniones de la alta gerencia,
realizadas en el periodo solicitado, y se confirma la INEXISTENCIA en los archivos de
esta Dependencia del Ejecutivo Federal, de las minutas requeridas en las pregunta 3 v 4
de la solicitud de infermacion con nimero de folio 0001400064012, por las razones
expuestas en el Considerandos IV de la presente Resolucion.

QUINTO: Se ponen a disposicion del peticionario las actas de las sesiones del Unico
comité técnico que tiene la Secretaria de! Trabajo y Previsién Social, el Comité Técnico
de Profesionalizacion, relacionadas con el componente 8, a que alude el Considerando V
del presente instrumento juridico, por lo que se instruye a la Direccidn General de
Recursos Humanos a remitir a ia Unidad de Enlace, la informacidn requerida en ¢l folio al
rubro citado, para entregar al peticionario en disco compacto.

SEXTQO; Se instruye a la Unidad de Enlace a nofificar la presente Resolucidn al
peticionario, a la Coordinacion Administrativa de la Oficina de la C. Secretaria del Ramo, a
la Direccion General de Programacién y Presupuesto, a la Direccién General de Recursos
Humanos y a la Diraccian Genaral Adjunta de Programas Sectoriales.

SEPTIMO: El solicitante podré interponer por sl o a través de su representante, el recurso

de revision previsto por los articulos 49 y 50 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso

a la Informacion Publica Gubernamental, en términos del articulo 72 del Reglamento de la

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica Gubernamental, ante el

Instituto Federal de Acceso a la Informacion vy Proteccidén de Datos, sito en Avenida
- México No.151, Colenia del Carmen Coyoacan, Delegacion Coyoacan, en esta Ciudad de
-\Mexico, D.F., o ante la Unidad de Enlace de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social.
% formato v forma de prasentacién del medio de impugnacién podrd obtenerlos en la
pagina de Internet del mencionhade Institufo, en la direccion electrénica
http:/www.ifai.org. mx/Selicitud Info/RecursaDeRevision.

OCTAVO: En su oportunidad, archivese al agynto como total y definitivamente concly
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Asi, por unanimidad de votos lo resolvieron los integrantes del Comité de Informacion de
la Secretaria del Trabajo v Previsidn Social, el siete de noviembre de dos rqjixloce.

R

Z@Nc HEG 6R Q,NTO ALCUDIA GOYA Con fundamentoznel Articulo 57 del

QIA YOR Reglamento de la Ley Federal de
E)E’:N E DEL COMITE Transparencia y Acceso a la Informacion
Piblica Gubernamental, en suplencia de la
#" Gon fundamento en el Articulc 57 dal Reglamanto dz la Ley Faderal de Titular del érganﬂ Interne de ContrOl, firmala
!JEE%?Q"J;'%”&?2,:?‘;"2;2!”2?:’;;Z’i&iﬁ?‘gé‘nﬁf:bﬁ;“m’;?n‘:‘m:: LIC. ANGELIGA GONZALEZ VALENCIA
firma la C.P. MARIA EUGENIA LOPEZ BUSTAMANTE ”TULAR DEL AREA DE QUEJAS

DIRECTORA GENERAL DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTC

MTRA. ELBA M. LOYOLY ORDURA
DIRECTORA GENERAL DE REURSOS HUMANOS Y
TITULAR DE LA UNIDAD DE ENLACE
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