COMITE DE INFORMACION DE LA SECRETARIA
DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

EXPEDIENTE CISTPS-CR-01/2012,

SOLICITUD IFAI: 0001400030412,

SECRETARIA DEL TRABAJD .

Y PREVISIGN SOCIAL SE EMITE RESOLUCION PARA CONFIRMAR LA
RESERVA DE INFORMACION REQUERIDA EN LA
SOLICITUD 0001400030412,

VISTO para resolver en el expediente CISTPS-CR-01/2012, del procedimiento de acceso a
la informacion, derivado de la solicitud de informacién con nimero de folio 0001400030412; vy

RESULTANDO

1. Que el 9 de abril de 2012, la Unidad de Enlace de la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social recibié una solicitud de acceso a la informacién a la que se le asigné el folio
namero 0001400030412, en la que se requirié:

“Documento con las 150 observaciones realizadas por la Secretaria del
Trabajo y Prevision Social a la minera Autlan, dedicada a la extraccion
de manganeso, ubicada en Molango, Hidalgo.” (sic¢)

El solicitante indicé: “Otros datos para facilitar su localizacion”:

“El informe fue dado a conocer en octubre def 2011,
Nota periodistica relacionada con el tema:
http:/iwww.eluniversal.com.mx/notas/799274.kitml.”

2. Que en la solicitud de acceso a la informacién con nimero de folio 0001400030412, ¢
peticionario manifestd como preferencia para el cumplimiento de ia obligacidn, que la
- informacion le fuera entregada por Internet en el INFOMEX.

3. Que la Unidad de Enlace envi6 mediante oficios nameros STPS/UE-DGAJ/R10/304/12,
STPS/UE-DGIFT/R10/304/12 y STPS/UE-UDFT/R10/304/12, todos de fecha 9 de abrii
de 2012, la solicitud de informacion con nimero de folio 0001 400030412, a'la Direccion
General de Asuntos Juridicos, a la Direccion General de Inspeccion Federal del Trabajo
y a la Unidad de Delegaciones Federales del Trabajo, para que proporcionaran la
informacién respectiva, por ser las unidades admlmstratwas gque en el ambrto de sUs
atnbucaones pudleran contar con ella

4. Que a través del oficio nimero 212. DL 8020 2012 de fecha 20 de abril de 2012, et
. Daniel Flores Sanchez, Jefe de Departamento y Servidor Plblico Designado de la
ir‘eccién General de Asuntos Juridicos, comunicd a‘la Unidad de Enlace:;

..me permito indicar que después de haber réalizado una busqueda
exhaustwa en los archivos documentales de la Direccién General de
Asuntos Juridicos, no se enconird informacién relacionada con ia

/) aferia d& ia ﬁmhcgtud |
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“Se estima, que dicha informacion podria ser proporcionada por Ia
Delegacién Federal del Trabajo en el Estado de Hidalgo a través de ia
Unidad de Delegaciones Federales del Trabajo, al tratarse del
resultado de facultades y atribuciones en materia de inspeccién, de
conformidad con lo dispuesto en los articulo 11 y 33, fracciones V, VI
y Vi, del Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social.

“De conformidad con lo anterior, no es atribucién de la Direccion
General de Asuntos Juridicos contar con la informacién materia de Ia
solicitud, sino de la Delegacién Federal del Trabajo en el Estado de
Hidalgo, como fue sefialado.” (sic)

5. Que con oficio numero 210/DPCFI/301/2012-1178/861, de fecha 12 de abril de 2012,
suscrito por el Lic. Juan Carlos Sanchez Vargas, Director de Politicas y Control de la
Funcién Inspectiva y Servidor Publico Designado de la Direccion General de Inspeccion
Federal del Trabajo, comunicd a la Unidad de Enlace: '

“Sobre el particular, y de conformidad al Acuerdo por el que se
determina la Circunscripcién Territorial de las Delegaciones,
Subdelegaciones, Oficinas Federales del Trabajo de la Secretaria del
Trabajo y Prevision Social, se delegan facultades en sus titulares, me
permito hacer de su conocimiento que la poseedora de la informacion
es la Delegacion Federal del Trabajo en el Estado de Hidalgo, al ser
titular de la misma. Por lo anterior, es a través de la Unidad de
Delegaciones Federales del Trabajo (UDFT) quien debera atender la
presente solicitud, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 33, fraccion
V y IX del Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 14 de
noviembre de 2008.” (sic)

6. Que con fecha 7 de mayo de 2012, el Lic. Edmundo Alvarez Meléndez, Director de
Supervision y Evaluacion de Programas Institucionales y Servidor Piblico Designado de
la Unidad de Delegaciones Federales del Trabajo (UDFT), hizo la peticion al Comite de
Informacién de autorizar la ampliacién del plazo de respuesta hasta por 20 dias habiles

més, respecto a la solicitud de acceso a fa informacién con numero de folio

01400030412, en virtud de que fue requerida a la Delegacién de Hidalgo y la

respuesta que proporciond contiene datos que ha clasificado como reservados, por lo
ue se tiene que solicitar al Comité de Informacion su confirmacién.

A z
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Al respecto, con fecha 8 de mayo de 2012, el Comité de Informacién determind
procedente la ampliacidn del plazo de respuesta hasta por 20 dias habiles mas a la
solicitud de acceso a la informacién con nimero de folio 0001400030412, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 44, de la Ley Federal de Transparencia vy
Acceso a la informacion Publica Gubernamental, 70 y 71 de su Reglamento; y Tercero,
numeral 6.2, Etapa IV, del Acuerdo por el que se emite el Manual Admlnrstratuvo de
Aplicamon General en las Materias de Transparencia y de Archivos. '

Que med|ante oficios nameros 112/1303 y 112/1611, suscritos por el Lic. Edmundo
Alvarez IVleIendez Director de Supervisién y Evaluaciéon de Programas Institucionales, y
Servidor Pudblico Designado de la Unidad de Delegaciones Federales del Trabajo,

recibidos el 7-y 30 de mayo de 2012, respectivamente, solicité a este Organo

Colegiado: .

“... se confirme clasificacion del expediente administrativo
133/600636/2011, derivado de Ia inspeccion extraordinaria en materia
de seguridad e higiene a trabajos en minas, llevado a cabo a la
empresa denominada Compama Minera Autlan, S.A. de C.V. Toda vez
que el mismo se agregdé al indice de expedientes reservados_'
conforme a los articulos 13, fraccién IV, 14, fraccion IV y 15 de la Ley
frederal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica

© . Gubernamental, con un periodo de clasificacién de § afios, mismo

- que-inici6 ef 01 de agosto de 2011y tinaliza el 01 de agosio del afio
2078, ~-ello por tratarse de un procedimiento administrativo
sancionador que a la fecha no ha causado estado y a fin de

o saivaguardar la garantia de segundad jundxca de ia empresa e

'*‘Lo que se hace de su conocimiento, con fundamento en los articulos

- 18, fraccién I, 3, fraccién i, y 43 de ia Ley Federal dé Transparenciay

" Acceso a la Informacién Pablica Gubernamental; 41y 70, fracemn iV, ke
- del Reglamento de! mtsmo ordenammnm ” {sic} #

Este Comité de !nformaolon de la Secretana der Trabajo y Prevision Social anahzo las

nstancias antes detalladas, a efecto de contar con los elementos necesanos para el

0
%amuncmmento de la preaente Resolucion, Y

CONSIDERANDO

Due este Com;té de Informacion dela Secretaria del Trabajo y Prevision Social, es

/ ¢ mpetente para conocer y resolver ‘el _presente procedlmlento de acceso a la
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informacién, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 29, fraccion Il 30 y 45,
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica Gubermamental;
57 y 70, fraccion |l del Reglamento de dicha Ley.

Que por acuerdo de.esta misma fecha, adoptado en términos de la Cuarta Sesion
Ordinaria 2011 del Pleno de este Comité de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social,

en la que se declard en sesiéon permanente para resolver los procedimientos derivados

de la atencién de solicitudes de acceso a la informacién, se procedio al estudio y
analisis de la peticién formulada por la Unidad de Delegaciones Federales del Trabajo,
de conformidad con lo siguiente: _ ]

En la solicitud de informacién con nimero de folio 0001400030412 se requiere:
“Documento. con las 150 observaciones realizadas por la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social a la minera Autldn, dedicada a la extraccién:de manganeso, ubicada en
Molango, Hidalgo”; al respecto, la Unidad de Delegaciones Federales del Trabajo
informd gue dicha informacién se encuentra en un proceso administrativo sancionador
que aun no ha causado estado, por lo que en términos de lo previsto en el articulo 14,
fraccion IV, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pubhca
Gubemamental es mformaclon reservada por un perlodo de cinco anos.

En efecto, el artlculo 14, fraccidn' IV, de ia Ley Federal de Transparenma y Acceso a la
Informacién Pdblica Gubernamental, establece que también se considerard como
informacién reservada: “Los expedientes judiciales o de los procedimientos

'admimstrat;vos segu;dos en forma de ju:cm en tanto no hayan causado estado.

s it

,ULA

" En tal Virtud aun cuando e termlnos de Ia fraccron II del amculo 4° de Ia Ley Federat

de Transparencia .y .Acceso a la Informacién -Publica Gubernamental, uno de los
objetivos de-dicha Ley .es transparentar la gestién plblica mediante la difusién.de la
informacién que generen los sujetos .obligados, también lo es que la propia Ley de la
materia protege dicha informacion, clasificandola como reservada, cuando se ubigue en
alguno de los supuestos- previstos en el -articulo 14 de la propia Ley, a fin-de no
entorpecer la oportuna lns’trucmon de Ias accmnes y en su caso; de los procedmentos

‘corresporndigntes.

TeEd itz a0 el o
XS 54 ;

De lo anterior, el” revelar Ia mformamon menclohada puede ser constrtutlvo de

E rge,sponsabllldad admlnlstratlva pre\nsto enla’ fraccion -V, del articulo 63 de la Ley

ederal de Transpar’enma y“Acceso a la ‘nformacién Publlca Gubernamental, el cual
prevé que seran causas de responsabilidad administrativa de los servidores publicos,
entregar mformamén considerada ’ como reservada 6 conﬁdenmal conforme a lo
ispuesto por la’ Ley de Ia materla | ' :
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Refuerza 16 anterior,” el Lineamiento Vlgeswrio Séptirnio de Ios Llneamlentos Generaleg
‘para ‘ia ‘clasificacion y desclasificacion ‘de’ 1a informacioh’ de las ‘dependencids v

“entidades dela- Administration-Publida Federal, el cual dispone: “Para los efectos de
la fraccion 1V, del articulo 14 de la Ley, se considerara reservada la informacion
contenida en los expedientes judrc:ales o de'los procedim:entos administrativos
seguidos en forma de juicio, relativa a aquellas actuaciones y diligencias propias
del procedimiento respectivo de acuerdo con la legislacion aphcable, en tanto
éstos no hayan causado estado o ejecuforia.”

. -De esasuette, con fundamento en lo diopuesto por los articulos 45, fraccion I, de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica Gubemamental y 70,
fraccion lil, del Reglamento de dicha Ley, el Comité de Informacion de la Secretaria de!
Trabajo y Previsién Social, confirma la clasificacién de la informacién solicitada como
RESERVADA por un pencdo de & afios.

Por la expuesto y fundado, es de resolverse y se_

RESUELVE

PRIMERQ: Este Comité de Informacitn de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social,' es
competente para conocer y resolver ¢! presente procedimiento de aceeso a la informacion,
de cohformidad con los ‘articulos 6° de ‘la" Constitucion' Poiitica - de’ los Estados | Umdos
Mexicanos; 29, fraccidon lll,;y 30 45 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica Gubernamental; 57 y 70, fraccion Il del Reglamento de dicha Ley. -

SEGUNDO: Se confirma la- clasificacion de la informacion solicitada por el peticionario come
RESERVADA por un periodo de 5 anos en termmos de Io senalado en Ios Consnderando«s ii
Al del présenie lhstrumento . : e

&:RCERQ Se mstruye a la Unidad de Enlace a notiflcar en tlpmpo Y. forma far presente
desolucion al peticionario del folio numero 0001400030412, a través de Internet en el
NFOMEX. : O
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CUARTO: Se instruye a la Unidad de Enlace a notificar la presente Resolucién a ta Unidad
de Delegaciones Federales del Trabajo, a la Direccion General de Asuntos Juridicos y a la
Direccion General de Inspeccion Federal del Trabajo.

QUINTO: En su oportunidad, archivese el asunto como total y definitivamente concluido.

As!, por unanimidad de votos lo resolvieron los integrantes del Comité de Informacion de la
Secretaria del Trabajo y Previsiéon Social, el cuatro de junio de dos mil doce.

o,

5’2?:19. HECTOR ANTONIQWICUDIA GOYA  LIC. GUADALUPE. KRIQUEZ MENDOZA
OFICIAL MA , TITULAR DEL “GRGANO INTERNO DE
PRESIDENTE D o CONTROL

!nformacion firma la presente Re: qlucrcn
FELIPE O ANGULO SA\ICHEZ -~

MTRA. ELBA _LOYOLA ORDUNA
DIRECTORA GENERA{/DE RECURSOS
HUMANOS Y

TITULAR DE LA }J IDAD DE ENLACE





