COMITE DE INFORMACION

VISTO para resolver en el expediente CISTPS-CVP-09/2011, del procedimiento
de acceso a la informacién, derivado de la solicitud de informacion con nimero de
folio 0001400038511, y

J/

RESULTANDO

Que el 23 de mayo de 2011, la Unidad de Eniace de la Secretaria del Trabajo
y Previsién Social recibi¢ a través del INFOMEX una solicitud de informacion
a la que se le asigno el folio nimero 0001400038511, en la que se requirio lo

siguiente:

“Primero.- Se me proporcione un listado de los inspectores adscrifos a la
Delegacion Federal del Trabajo en Guanajuato, con relacién de trabajo
vigente al 31 de marzo de 2011, asi como de las credenciales de
identificacion vigentes a la misma fecha indicando nombre del inspector,
vigencia y funcionario autorizado para expedirias.”

“Segundo.~ Se me proporcionen copias simples de los nombramientos, de las
constancias de las evaluaciones al desempefio por los afios 20086, 2007,
2008, 2009 y 2010 del Delegado Federal del Trabajo y def Director Juridico en
Guanajuafo.”

“Tercero.- Se me indique bajo que procedimiento, en términos de la Ley del
Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal,
lograron ocupar las plazas que actualmente ocupan ef Delegado Federal dei
Trabajo y el Director Juridico en Guanajuato, proporcionandoseme una copia
del Acta mediante la cual ganaron el concurso publico y abierto para ocupar
dichas plazas.”

“Cuarto.- Se me proporcione copia simple de los nombramientos, constancias
de evaluacion al desempefio por los afios 2006 a 2010, del Delegado federal
del Trabajo y el Director Juridico en Guanajuato.

“Quinto.~ Se me indique con qué fundamento legal, el Delegado Federal def
Trabajo y el Director Juridico en Guanajuato, designa a los inspectores que
habran de desahogar las visitas de inspeccion y/o verificacion ordinarias o
extraordinarias.”

“Sexto.- Se me proporcione copia simple del acta de determinacién, mediante
la cual obtuvieron la plaza de Inspector Federal del Trabajo en Guanajuato,
Jos CC. José Guadalupe Camacho Cervantes, Roberfo Ramirez Samano,
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Héctor Sofo Heméndez, Miguel Angel Zavala Gamez, Vicente Jaramiflo
Cortes, Miguel Angel Cuellar Araujo, Miguel Angel Rincon Villanueva,
Leonardo Pérez Saldariia, Carlos Miguel Nufiez Rodriguez.”

“Séptimo.- Se me proporcione copia simple de las constancias de evaluacion
del desempefio, por los afios 2006, 2007, 2008, 2009, 2010 y 2010 de los C.
inspectores Federales del Trabajo, José Guadalupe Camacho Cervantes,
Roberto Ramirez Samano, Héctor Sofo Heméndez, Miguel Angel Zavala
Gamez, Vicente Jaramillo Cortes, Miguel Angel Cueliar Araujo, Miguel Angef
Rincén Villanueva, Leonardo Pérez Saldafia, Carlos Miguel Nuafez
Rodriguez.”

“Qetavo.- Se me proporcione la constancia de certificacion de conocimientos
y habilidades gerenciales, de los CC. Inspectores Federales del Trabajo, Jose
Guadalupe Camacho Cervantes, Roberfo Ramirez Samano, Héctor Sofo
Hemaéndez, Miguel Angel Zavala Gamez, Vicente Jaramillo Cortes, Miguef
Angel Cuellar Araujo, Miguel Angel Rincon Villanueva, Leonardo Pérez
Saldafia, Carlos Miguel Nufiez Rodriguez.”

Que la Unidad de Enlace, después de analizar Ia solicitud, consideré que
parte de la informacion podria encontrarse en poder de la Direccion General
de Recursos Humanos, por lo que se notificé lo conducente a dicha Unidad
Administrativa mediante oficio nimero STPS/UE-DGRH/R10/385/11.

Que el 17 de junio de 2011, el Servidor Publico Designado de la Direccion
General de Recursos Humanos, mediante oficic 5310/DPSyRL/UE/O87/11
remiti® al Comité de Informacion la solicitud de acceso gue nos ocupa para
confirmar, en su caso, la clasificacion de confidencialidad contenida en ciento
treinta y siete fojas de las “Constancias Evaluaciones Actas de
Determinacion” del Servicio Profesional de Carrera, y entregar una version
pubiica. ‘

Este Comité de Informacion de la Secretaria del Trabajo y Previsiéon Social,
analizo las constancias antes detalladas, a efecto de contar con los elementos
necesarios para el pronunciamiento de la presente resolucion; y

CONSIDERANDO

Que el Comité de Informacion de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social
es competente para conocer de la presente solicitud, con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 3, fraccion |, 29 fracciones 1 y 1, 30, 43, parrafo
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segundo y 45 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Puablica Gubernamentatl; 30, parrafo segundo, 41, parrafo
segundo y 70 fraccion IV de su Reglamento y Tercero, numeral 6.2.3, Etapa
V del Acuerdo por el que se emite el Manual Administrativo de Aplicacion
General en Materia de Transparencia, publicado en el Diario Oficial de Ia
Federacion dei 12 de julio de 2010,

Que la Direccion General de Recursos Humanos respecto de los puntos
segundo, sexto y séptimo de la solicitud de informacion nimero
0001400038511, manifestd lo siguiente:

“2.- Respuesta. Del Delegado Federal del Trabajo en Guanajuato, Jests
Antonio Zavala Villavicencio sélo se anexa copia simple de su
nombramienfo y no de evaluaciones del desempefio, ya que su
designacién es realizada directarnente por el Titular de fa STPS
designacion y también de conformidad con el articulo 2, fraccion X! del
Reglamento de la Ley del Servicioc Profesional de Carrera en la
Administracién Puablica Federal: '

“Articulo 2.~ Para los efectos del presente Reglamento, en adicion a los
términos que define la Ley en su articulo 3, se entendera por:

Xl Puestos de designacion directa: Aquellos puestos que no estén
sujefos a la Ley, en virtud de que el procedimiento para realizar Ia
designacion o expedir el nombramientoc de su titular, se encuentra
previsto expresamente en alguna disposicién a nivel constitucional o
legal.

“8.- Respuesta. Se anexa copia simple del acta de determinacion de ios
siguientes inspectores federales del trabajo, que obtuvieron la plaza a
fravés de concurso publico y abierfo: Miguel Angel Zavala Gamez,
Miguel Rincén Villanueva, Carlos Miguel Ndnez Rodriguez y Miguel
Angel Cuellar Araujo, de estos ires (ltimos en version publica.

“En tanto, las actas de determinacién de Héctor Soto Hernandez, José
Guadalupe Camacho Cervantes, Roberto Ramirez Samano, Vicente
Jaramillo Cortes y Leonardo Pérez Saldaha, no se envian porgue no

capacidades.
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“7.- Respuesta. Se anexa copia simple de las constancias de evaluacion
del desempefio de los afios 2006 al 2010. Los CC. José Guadalupe
Camacho Cervantes, Roberto Ramirez Samano, Héctor Sofo
Hernandez, Vicente Jaramillo Cortés, Lecnardo Pérez Saldafia fue
evaluados del 2006 al 2010. Miguel Angel Zavala Gamez ingreso 1 de
enero de 2008. Miguel Angel Cuellar Araujo ingreso en el 2007 por
articulo 34 y no gana la plaza, y reingresa como candidato ganador ef 1
de noviembre de 2009, por lo cual sélo se presenta la evaluacion del afio
2010. Miguel Rincén Villanueva ingresé en el 2007 y renuncio en el
2010. Carlos Miguel Nufiez Rodriguez ingresé el 1 de marzo de 2008.”

il Que por acuerdo de esta misma fecha, en sesion ordinaria de este Comité de
Informacién, se procedié al estudio y analisis de la documentacion a que se
hace alusion en el numeral gue antecede, considerando lo siguiente:

La Direccion General de Recursos Humanos remitié a este Organo Colegiado
de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social la peticion de confirmar la
version publica de la informacion requerida en la solicitud de acceso con
humero de folio 0001400038511, al contener, la relativa a los puntos
segundo, sexto y séplimo, informacion clasificada como confidencial, en
particular ciento freinta y siete fojas de las “Constancias Evaluaciones y Actas
de Determinacion” del Servicio Profesional de Carrera, para que en ejercicio
de sus atribuciones confirme, modifique o revoque la clasificacion.

De los citados documentos, la informacion confidencial es la siguiente:
a) El Registro Federal de Contribuyentes (RFC).
b) La Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP).

¢) El nombre de las personas que integraron la terna finalista que no
resultaron ganadores.

La aludida informacion es- considerada como confidencial, por tratarse de
datos personales, con fundamento en los articulos 18, fraccion I, y 43,
parrafo segundo de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Puablica Gubernamental; Lineamiento Trigésimo Segundo,
fracciones IX y XVIl de los Lineamientos Generales para la clasificacion y
desclasificacion de la informacion de las dependencias y entidades de la -
/ Administracién Publica Federal, publicados en el Diario Oficial de la
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Federacion el 18 de agosto de 2003, en concordancia con o dispuesto por el
Instituto Federal de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos en sus
criterios 009-09, “Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas
fisicas es un dato personal confidencial” y 003-10, “Clave Unica de Registro
de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial”.

En efecio, las documentales antes precisadas contienen datos infrinsecos a
una persona fisica, que los distinguen plenamente del resto de los habitantes,
como son la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP), el Registro Federal
de Contribuyentes (RFC) o bien, el nombre de las personas que integraron la
terna finalista que no resultaron ganadores, por lo que la dicha informacion es
de caracter confidencial, en consecuencia, no puede ser entregada al
peticionario.

De esa suerte, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 18, fraccion I,
y 45, fraccion |, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
‘Pubiica Gubernamental; Lineamiento Trigésimo Segundo, fracciones X y XVII
de los Lineamientos Generales para la clasificacion y desclasificacion de la
informacion de las dependencias y entidades de la Administracion Publica
Federal, publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 18 de agosto de
2003, se confirma la clasificacion realizada por la unidad administrativa de Ia
versién publica de las documentales supracitadas, con fundamento en los
articulos 43, parrafo segundo de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica Gubernamental; 30, 41 y 70, fraccion IV del Reglamento
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental; 3 y 6 de los Lineamienios para la elaboracion de versiones
publicas, por parte de las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Federal, publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 13 de abril
de 2006.

Por lo expuesto v fundado, es de resolverse y se:
RESUELVE

PRIMERO.- Se confirma la clasificacién y la disponibilidad en versién publica de
las 137 fojas de las “Constancias Evaluaciones Actas de Determinacion” del
Servicio Profesional de Carrera, en los términos precisados en el Considerando |l
de la presente resolucion, generadas por la Direccion General de Recursos
Humanos, en términos de los articulos 18, fraccion 1l de la Ley Federal de
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Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y 70, fraccion IV
de su Reglamento.

SEGUNDO.- Se instruye a la Unidad de Enlace para gue notifigue al solicitante de
la informacion del folio nimero 0001400038511 el contenido de la presente
resolucion y se haga enirega de la version publica de las 137 fojas de las
“Constancias Evaluaciones Actas de Determinacion” del Servicio Profesional de
Carrera.

TERCEROQ.- Se instruye a la Unidad de Enlace para que notifique la presente
resolucion a la Direccién General de Recursos Humanos, area responsable de a
informacion.

CUARTO.- Se instruye a ia Unidad de Enlace para que notifique a este Comité de
Informacion el cumplimiento a la presente resolucion.

Asi lo resolvidé el Comiie de Informacion de la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social el veinte de junio de dos mil once.

LIC. HECTOR ANTONi ALCUDIA LHC UPE ENREQUEZ

o Gova e i
¥ OFICIALMAYOR TITULAR DEL ORGANO INTERNO
Y PRESIDENTE DEL COMITE DE CONTROL

INTEGRANTE DEL COMITE

MTRA. ELBA . LOYOLA ORDURNA
DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
Y TITULAR DE LA UMDAD DE ENLACE
% INTEGRANTE DEL COMITE
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Evaluacion de Metas Individuales
2006 Periodo Anual

RFC:

CURP:

SECRETARIZ DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL Unidad Responsable: “131

Nombre: ARACELI RODRIGUEZ COLMENERO

Codigo de Puesto: 141212CF5231700000002ECP

Dependencia:

META 1:
RERLIZAR &€ EVENTOS DE DIFUSION EN MATERIAR DE INPECCION

(DECLARE) , JURIDICA (UTILIDADES) SEGURIDAD E HIGIENE Y
CAPACITACION

META 2: ’
SUPERVISAR AL 100% LAS INSPECCIONES PROGRAMADAS PARA VIGILAR

EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDADLABORAL EN LAS EMPRESAS DE
JURISDICCION FEDERAL DE LOS MUNICIPIOS QUE CORRESPONDEN A

LASUBDELEGACION
META 3: .
LOGRAR EL REGISTRO DE 50 EMPRESAS EN EL DECLARE EN EL ANO
2006
Calificacion
Calificacion Final: 100.00
Nivel de Desempefo: SOBRESALIENTE

Firma del Evaiuador; ﬁ’; \ Firma del Evaluado: -
Puesto: 1312CF5231700000003 Puesto! - 141312C}F5231700000002%P/’\
Nombre: LUCIO FERRER BECERRA Nombre: ARACELI RODRIGUEZ COLMENERO

Y

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes {RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)

Fundamento:

Articulo 18 fraccion 1l en relacion con el 3 fraccién i de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Putblica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Insfiluto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal

confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un daio personal confidencial.
Motivacion: .
Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razon de constituir datos personales relatives al patrimonio de una persona fisica

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX.y XVII de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal”. En tanto, el Crilerio/0008-09, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales

confidenciales.




Evaluacion de Capacidades Gerenciales
2006 Periodo Anual

s ' RFC: GRS
Nombre: ARACELI RODRIGUEZ COLMENERO cure:  (RIEEEENETERNEN

Codigo de Puesto: 141312CF5231700000002ECP

Unidad Responsabie: 131
Dependencia: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Galificacion Final

Nivel Final: MUY CARACTERISTICO

Puesto: 141312CF523170000000%&CP

Firma del Evaluado:

‘Nombre: ARACELI RODRIGUEZ COLMENERO

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC) -
. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)

Fundamento:

Articulo 18 fraccion Ii en relacion con el 3 fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la lnformacnon Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos: Criterio/0008-08, Registro Federal de Coniribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacion:

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacién confidencial en razén de conslituir daios personales relativos al patrimonio de una persona fisica
identificada o identificable, de conformidad al Lineamienio Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacién de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal”. En tanto, el Criterio/0009-09, Criterio/003-10 refieren esa informacién como datos personales

confidenciales.




Evaluacion de Capacidades Gerenciales
2006 Periodo Anual

5 5 Pbas " o, ﬂ ;
SRR rec: AR
Nombre: ARACELI RODRIGUEZ COLMENERO cure: (R

LY3

Codigo de Puesto: 141312CF5231700000002ECP .
Unidad Responsahie: 131

Dependencia: SECRETARIZ DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Calificacion Final

Nivel Final: MUY CARACTERISTICO

Firma del Evaluador: - < R Firma del Evaluada: /J - M-? o
Puesto: : 312CF523170000 ECT ‘Puesto: 141312CF52317 OOOOOOOZE{\

Nombre: £UCIO FERRER BECERRA Nombre: . ARACELI RODRIGUEZ COLMENERO

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes {RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)

Fundamento:

Articuio 18 fraccion Il en relacion con el 3 fraccion Il de Ia Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica Gubernamental y en espémflco a los Criterios emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Dalos: Criterio/0008-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacion:

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razén de conslituir datos personales relativos al pa!rimonio de una persona fisica
identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVl de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacién de las Dependencias y Entidades de ja Administracion Publica Federal”, En tanto, el Criterio/0009-09, Criterio/003-10 refi ieren esa informacion como datos personales

confidenciales.




Evaluacion del Desarrolio Profesional
2006 Periodo Anual

: - . rec: (R
curr: SN

Unidad Responsabie: 131

Nombre: ARACELI RODRIGUEZ COLMENERO
Codigo de Puesto: 141112CFJ231700000002ECP

Dependencia: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

COMPORTAMIENTOS

CUMPLE EL PROCESO DE INDUCCION DEL PERSONAL DE NUEVO INGRESO DE SU ARER,

ABARCANDO TODOS LOS CONTENIDOS MINIMOS

- FACILITA EL CUMPLIMIENTO DE LAS HORAS DE CAPACITACION OBLIGATORIA DE TODO SU

PERSONAL

CUMPLE CON EL PROCESO DE EVALUACION DEL DESEMPEﬁO DE SU PERSONAL

'

GENERA, JUNTO CON EL PERSONAL BAJO SU CARGO, LOS PLANES DE ACCION DE MEJORA DE

DESEMPERO

Calificacion: SOBRESALIENTE

SR I /J//Véj%/

Firma de! Evaj Firma del Evaluado:

L ommny S S SN
Puesto: /141312&-‘523‘ 03E Puesto! ;4131201?5231700000002?\_?/’—\

Nombre: LUCIO FERRER BECERRRE . " Nombre: ARACELI RODRIGUEZ COLMENERO

Conceptos eliminados: //

e Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacion {CURP) !

Fundamenta:

Articulo 18 fraccién Il en relacion con el'3 fraccion |l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacion Pdblica Gubemamental y en especifico a los Crilerios emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de fas personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacion:
Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacién confidencial en razén de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica
identificada o identificable, de conformidad al Lineamienlo Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los "Lineamientos Generales para la Clasificacién y Desclasificacion de la

Information de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal". En tanto, el Criterio/0009-09, Criterio/003-10 refieren esa informacién como datos personales

confidenciales.




Evaluacion de Capacidades Gerenciales
2007 Periodo Semesiral

RFC:

Nombre: ARACELI RODRIGUEZ COLMENERO CURP: R

Codigo de Puesto: 141312CF5231700000002ECP
Unidad Responsable: 131

‘Dependencia: SECRETARIZ DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Calificacion Final

Nivel Final: MUY CARACTERISTICO

1}
Firma del Evaluado; ﬂ' { i é 5 /; :
Puesto; 14131201’5231700000%&\ 4 ’

'

;
Nombre: , ARACELI RODRIGUEZ COLMENERO

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacién {CURP)

Fundamento:

Articulo 18 fraccion i en refacion con el 3 fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
ef Inslituto Federal de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un. dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Pablacion (CURP) es un daio personal confidencial.

Motivacion:

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razén de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica
identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los “Lineamienlos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion.de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal". En tanto, el Criterio/0009-08, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales

confidenciales.
'

“




Evaluacion del Desempefio

Paeriodo Anrual 2008

Nombre  ARACELT RODRIGUEZ COLMENERO RFC W

Codigo de Puesto  141312CF5231700000002ECP CURP s,

Dependencia SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL WR. 231

Resumen de Calificaciones Anuales

Metas Individuales 98.30 Nivel de Desempefio:  SOBRESALTIENTE

Actividades Extraordinarias  0.00
(En su caso)

Metas Colectivas 100.00 Nivel de Desempefio:  GOBRESALIENTE

Estandares de Actuacion Profesional 86.30 Nivel de Desempeia:  SATISFACTORIO

Capacidades Gerenciales 86. 90 Nivel de Desempefic  SATISFACTORIO

Desarrolo Profesional 82, 50 Nivel de Desempefic SATISFACTORIO
del Personal .
Factor Adicional 0.0 Nivel de Desempefio  No Aplica
{En su caso) '

Calificacion Anual Parcial 83.70 Nive| de Desempefic SOBRESALIENTE

Aportaciones Destacadas 0.00
(En su caso)

Callficacion Anual Final 83.70 Nivel de Desempeiic SOBRESALIENTE

Firma del Evaluador;

B\
/\ . Firma del Evaluado: A /(4/(4 |

Nombre: : Nombre: ARACELI RODRIGUEZ coméﬁgkao

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacion {CURP)

Fundamento:

Articulo 18 fraccion I en relacion con el 3 fraccion il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instituio Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos: Criterio/0009-08, Regisiro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacion: ’

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razon de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVil de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacién de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal”. En tanto, el Crilerio/0009-09, Criterio/003-10 refieren esa informacién como datos personales

confidenciales.




Valoracion Cuantitativa y Cualitativa

Periodo Anual 2009

RFC R
Nombre ARACELI RODRIGUEZ COLMENERO CURP NIRRT
Dependencia SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL UR. 132

Resumen de Calificaciones de [as Nodalidades de Vaioracién Anual

Valoracion del Cumplimiento Individual 81.0 Nivel de Desempefic: EXCELENTE
de las Funciones y Metas

Actividades Exiraordinarias 0.0
{En su caso)

Valoracién det Cumplimiento Cuantitativo de los Objetivos 898.0 Nivel de Desempefic: EXCELENTE

establecidos en los distintos instrumentos de gesfion del
rendimiento

Valoracion Cualitativa de las Aportaciones Institucionales
efectuadas por cada Servidor Publico 52.5 Nivel de Desempefic: BRXCELENTE

Capacidades Gerenciales 92.5
o Directivas

Capacitacion 87.5-
(Rafarancial)

Calificacion Parcial 92.3 Nivel de Desempefic EXCELENTE

Aportaciones Destacadas 0.0

(En su caso)

Calificacion Final 92.3 Nivel de Desempefio. EXCELENTE
Firma del Evaluadbr: . . Firma del Evaluadao: A/’ . ﬁ/g‘r
Nombre: MARCO ANTONIO REDRIGUEZ VAZQUEZ Nombre: ARACELI RODRIGUEZ %ﬁﬁo
Codigo de Puesto 141313CF1403800000032ELB Codigo de Puesto  141312CF5231700000002ECE

RFC

CURP D

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)

Fundamento:
Articulo 18 fraccion il en relacion con el 3 fraccion Il de la Ley Federal de Traksparencia y Acceso a la Infermacién Piblica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos: Critéio/0008-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas flSICES es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacion:

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacién confidencial en razén de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion de las Dependencias y Enlidades de la Administracion Publica Federal”. En tanto, el Criterio/0009-09, Criterio/003-10 refieren esa informacién como daios personales

confidenciales.
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Fresiocio Arand 2010

il Hia]
Nombre: ARACELI RODRIGUEZ COLMENERO RFC: _,
Codigo defPuesto:  ~14%312CF5231700000002ECP CURP; m

Dedbifidencia: - 'SEGRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL Unidad Responsabje; 131

WIETA 4
DIRIGIR Y SUPERVISAR LA REALIZACION DEL 100% DE LAS VISITAS DE INSPECCION, PROGRAMADAS PARA VIGILAR

EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD LABORAL EN EL ESTADO.

META 2
DIRIGIR Y SUPERVISAR LA SUSTANCIACION DEL 100% DE LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS, INSTAURADOS

PARA LA APLIACION DE SANCIONES POR VIOLACIONES A LA LEGISLACION LABORAL.

META3:
CONVOCAR 12 REUNIONES DEL SECTOR LABORAL FEDERAL, A FIN DE CONOCER LAS ESTADISTICAS O INDICADORES DE

RESULTADQOS DE LOS ORGANISMOS DEL SECTOR, QUE PERMITAN LA TOMA DE DECISIONES

Calificacion Final: 100.00
Kivel. de Desernpefio: EXCELENTE

C ( j f C@/ Firma del Eval.uado // , /( o-/u'u; /

Firma del Evaluador:
Nombre: MIGUEL ANGEL ORD NEZ RAYON Nombre ARACELI RODRIGUEZ C@&#LMENERO
Puesto:  141.22CP5216500000035ECD Puesto: 141312CF5231700000002ECP

rec: (R
curr:

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
° Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)
Fundamento:

Articulo 18 fraccion II en relacion con el 3 fraccion If de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos: Criterio/0009-09, Regisiro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal

confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacién: .
Contienen datos inirinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razén de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica
i - icacio

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones 1X y XVII de los "Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacién de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal”. En tanto, el Criterio/0009-09, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales

confidenciales.
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Waloracion Cualitative de las Aportaciones nstituciona
Fariode Anval 2010

RFC:  —
CURP:

! ' S ° o 7 S0
‘ Nombre: ARACELI RODRIGUEZ COLMENERO
Codigo de Puesto: »141312CF5231700000002ECP

Dependencia: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL Unidad Responsable: 131

Calificacién Final

Nivel Final: MUY CARACTERISTICO

Firma del Evaluado:
Nombre: ARACELI RODRIGUEZ COMENERO

Puesto: v 141312CF5231700000002ECP

&®
e
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Nombre: ARACELI RODRIGUEZ COLMENERO s . URP

Firma del Evaluador: /

w.z";

Vo e g ot
;.1«-’\ o :.«H l( i

RFC:

.

I |

Codigo de Puesto' 141312C 700000002EC

Dependencia: SECRETARIZ DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL Unidad Responsable: 131

Calificacion Final

Nivel Final:  CARACTERISTICO

////CMC//

Firma del Evaluado:

Nombre: JypA‘(ARLOS NUNEZ ARMAS Nombre: ARACELI RODRIGUEZ ce’ﬁ%NERo

Puesto; 1£1122CF5240900000001EXB Puesto: 141312CF5231700000002ECP

RFC: SRR
CURP: RS ‘ BT S -

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Pobiacién (CURP)

Fundamento:
Articulo 18 fraccion Il en relacion con el 3 fraccion I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal

confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.
Motivacion:
Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razén de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones {X y XVl de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacién de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publxca Federal". En tanio, el Crilerio/0008-09, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales

confidenciales.
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RFC:  A—,

o 3
Nombre: ARACELI RODRIGUEZ COLMENERO
) CURP: (R

I8 £
Codigo de Puesto: 141212CF5231700000002ECP

Dependencia: SECRETARIZ DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL Unidad Responsable: 131

Calificacion Final

Nivel Final: MUY CARACTERISTICO

Firma del Evaluador: ‘ @ Firma de| Evaluado: ’ /<;'/£'7r
Nombre:  ARACELT RODRIGUEZMO

Puesto: #1%41312CF5231700000002ECP
»:g el

4

Nombre: MIGUE'K ANGEL ORDONEZ\RAYON
Puesto: 141122CF5216500000035ECD
RFC:
curRe:
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Nombre ARACELI RODRIGUEZ COLMENERO

Dependencia SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL -

o

. - ] l4aS
GG LTI O L

oS Ga [as

RFC

CURP I CRane
U.R. 131
[ S I I PSSP [ N o 4
fioCGalidanes de Valoracion Anuan

Valoracién del Cumplimiento Individual
de las Funciones y Metas

-Actividades Exiraordinarias 0.0
(En su caso)

Valoracién del Cumplimiento Cuantitativo de los Objetivos
establecidos en los distintos instrumentos de gestién del

rendimiento

100.0

100.0

Nivel de Desempefio:

Nivel de Desempefio:

EXCELENTE

EXCELENTE

Valoracién Cualitativa de las Aportaciones Institucionales

efectuadas por cada Servidor Piblico

Capacidades Gerenciales 95.0
o Directivas

Capacitacion 0.0

95.0

Nivel de Desempefio:

EXCELENTE

Calificacion Parcial

Aportaciones Destacadas 0.0 .
(En su caso)

Calificacion Final

S8.0

88.0

Nivel de Desempefio

Nivel de Desempefio EXCELENTE

EXCELENTE

Firma del Evaluador:

Nombre:
Codigo de Puesto
RFC

CURP

= fw‘%ﬂ/

MIGUEL ANGEL ORDONEZ RAYON

141\122(31“521650'0000 0325ECD

; : /- /
Firma del Evaluado: A//\/uf‘) ,

Nombre;

Codigo de Puesto

ARACELI RODRIGUEZ” COLMENERO

141312CF5231700000602ECP
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Conceptos eliminados: - et ¥ Ay

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)

Fundamento:

Articulo 18 fraccién Il en relacién con el 3 fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacién: . ' )

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacién confidencial en razén de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
informacion de las Dependencias y Enfidades de la Administracién Publica Federal”. En tanto, el Criterio/0009-09, Criterio/003-10 refieren esa informacién como datos personales

confidenciales.



REPORTE DEL COMITE TECNICO DE SELECCION DE LA PLAZA

Servisio Profesionsl de Caireir

| Inspector Federal del Trabajo

14-131-1-CFPQ002-0000023-E-C-A

[ 033

5 .de Diciembre de 2007

!

,E s.:o;:;Dgaa';ta"to'rfi’a}dézla‘esieuaz;_

11101 +4B:Declaratoria:de Desierto

{

.por: Consenso

' 24~ Seleccion -de Candidato : Ganado:w

D BA: Vetordel: Superlor«derarqwco sobre;"i

"~ ANOTE LGS DATOS: DE- LOS FINAMSTASZM GANDIDATOS.

CORRESPONDA

ADICIONAL.

cGa  PUANLSO
//.oéaa"/ UI Md) e ;U/)f/a,c; om; DI Canno [07/03

<, cons(der ﬁam ada/ al O %7%/ /407&/ Zopw&la Jawfz
R/a/zo N) /Odéa p@ééalo a Su V“%pomoqé!—

d é“(» 71 c{aj

President?e?lmz)rmte (S up %te
@&t Alefahdra a@i’eber :

Supsrior Jerarquico del Puesto

Lic. Calixto Aguilar Sanchez




Concepto eliminado:

. Nombre (s) de la terna finalista, que no resuitaron ganadores

Fundamento:
Articulo 18 fraccion Il en relacidn con el 3 fraccién Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubemamental.

Motivacion:

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacién confidencial en razén de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona
fisica identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVI! de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y
Desclasificacion de fa Informacién de las Dependencias y Entidades de la Administracion Plblica Federal”.



REPORTE DEL GOMITE TEGNICO DE SELECGION DE LA PLAZA : _

SSECREVARIA®

" ADEL TRABAD ! i
wur,vxsnom.san . Senicio Pmeswnal deCarrere

Inspector Federal del Trabajo
| 14-131-1- CFPQ()OA—()OOOGH:'—E-C-A

5 de Diciembre de 2007

ANOTE LOS DATOS DE LOS FINALISTAS Y CANDIDATOS GANADORES 0 v=Tos DEL SUPERIOR JERARQUICO QUE - -

RNA, UTILIZAR UN FORMATO ADICIONAL

‘NOTA: EN CASO DE VETAR NUEVANIENTE A.UN FINALISTA O A LA NUEVA TE
‘ JAND'IELASWDNESBUE'MDTNARDNJ.A“SDECISIDNESBEL:CDMI’EE . SIUE

oL [LC‘/L(")/ db( (/ /-’/(7(// f’}/ A/? 7-5/ Zg{ ug(,[/\_ é;(‘/ﬁﬂ/{z’ ]

6@, ﬂans/a/(/v Sy 7
s S~ /0‘/&3) e b do oo Sut ’{S/MMS&L bi /C/aC/

dont AUMErD de Fo
7 de seos 0/5 superelon , a8/ ¢t o /O)fas pbles, Hos

f\
PreS|dente del Comité Secretario Técnico Supggior Jerarguigo del Puesto
@ Alej andraC é»\l be ' 4 S T v 73 7/
) eper Lic. Leficia Garcia Ruiz Lic. Caué%gu' ~Sanehe
B 7

Director General d Desarrollo Humano Representante de la SFP Jefe de Deparla:\jr&}e;.c?itcoode Inspeccion y
\ .




Concepto eliminadc:
. Nombre (s) de la terna finalista, que no resuitaron ganadores

Fundamento:

Articulo 18 fraccion Il en relacion con el 3 fraccién Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental.

Motivacion:

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razon de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona
fisica identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVil de los “Lineamientos Generales para la Clasificacién y
Desclasificacion de la Informacién de las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Federal".



REPORTE DEL COMITE TECNICO DE SELECCION DE LA PLAZA

INSPECTOR FEDERAL DEL TRABAJOJ
14-210-1-CF11808-0000108-E-C-A ‘
030 ,

1 11 de Diciembre dél 2007 l

SELECCIONE ALGUNA (8) DE LAS SIGUIENTES DECISIONES:

[D 0.- Declaratoria de Desferto - ’D 1A.-Consensoide Terna Finalista l [] 18- Déclaratoria de Desierio. ‘

m/%\.- Selecclon .de Candidato Ganador. | [ | 2B.- Selecciéhifle: Candidato ‘Ganador,
" por Consenso - : ‘por-Promedio: R

[ 3a.- veto del Superior Jerarquico'sobre: 'D'.-SB.:'\'Z"eto del'S erior
.uno de los Finalistas. - - : _todoszlosi'ﬁinali'stas';--“', :

or Jerarquico; sobré:

L L 4n- ~seleccion “de “uno -~ de - los |-
Candldatos Finalistas después.de-Vetol|- - - -
de:uno de Eflos o

&' Desirio. después | [1:4CDedlaratorla dé Desierto despuss de’
Candidato Finalista- { * Velo de-Grupo;Entero.de:Finalistas” -

éndiﬁato iGanador-.,poi" 'D:BBV.'-._Sél_ecci'én' de-Candidato ‘p’c';,r.Prom'edio'}

D 5. 'Consenso de Nueva';Ternai_/GrUpof j'.}D'GA;-‘-S'e(eccib . L G or.por
B eva:Tema-después | ...dela.Nueva. Temna después.de Veto .

Finalista = - S

/R -9 |27 FL- N0 LA VA DA RUPG f )

@ experieucg ew drems de seqondad < Luacw_ﬁ\

~Cobee &l ?oer«I del PJ«'«A“"o | frene aupl
b@rrzw Y vﬁaltw«f 0\-0'"‘!\1{.65:0(([\‘?“& N equipe,

5 Wieostyo Beﬁom'; wuaamm de cola
Flio o gy

VDT OATD (A IO, o0

A Z

2 Lﬂléuesto

LIC. Aeus‘gyétﬁ}/m MARTINEZ

) g
LIC. cgy&Tﬁﬁv/xNTEs\LE‘@N ]

Presidente del Comité (Stuiplents— . Superior Jek
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Concepto eliminada:

. Nombre (s} de la terna finalista, que no resultaron ganadores

Fundamento:

Articuio 18 fraccion Il en relacion con el 3 fraccidn |l de |a Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica Gubernamental.

Motivacion:

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacién confidencial en razén de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona
fisica identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVl de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y
Desclasificacién de la Informacion de las Dependencias y Entidades de la Administracién Piblica Federal'.



ACTA DEL COMITE TEGNICO DE SELECCION DE LA PLAZA

Senldlo Pw!eslonal de Carrern

ia q;g} a

AIAITHE "ﬁ‘f

Inspactor Faderal del Trabajo 7 l
14-131-1 -CFPQUOZ-DOOOOZ‘PE-C-A7

10 de Octubre del 2008 ﬂ

. 045 S
onvoecdatoria.,

N : (_‘18 28 3

£~ 7. NUMERO DE LA ENTREVISTA l

; CARLOS MIGUEL NUNEZ
; 14230 ___ RODRIGUEZ

CARLOS MIGUEL NUNEz AGREDITADA | 86.00 75.50 Aun no detennmada

14230 RODRIGUEZ

ACREDITADA | 76,00 77.00 | Aunno determinada ‘,7.00 l ‘ ’

16. CONCLUSIONES DE LA DETERMINACION

1.- El Comité acordo entre:vistar alos 2 candidatos segiin el orden de prelacién.

2.- El Comlté acordé que el porcentaje minimo de calificacién para ser conslderado finalista es de 75%o0de7.5de cahncamon
3.- El Comité acordd pasar a finalista al candidato 20-14230 Carlos Miguel Nufiez Rodriguez

4.~ El Comité acords declarar ganadoral candidato finalista 20-14230 Carlos Miguel Nufiez Rodriguez

5.- Bl Comité acordé Informar a la Coordinacién Adminisirativa de la Delegacién Federal del Trabajo en Guanajuato ia determinacion para
llevar & cabo los tramites correspondientes, . : . . .

A i
7 'ICI
£o]
i Secretario Técnico del C,anité Técnico
N de Seleccién (Suplente)
" R '

Presidente del Comité Técnico de
Bccidn -

//§

del partamenlo dg
lnsp ccwn y Juridico en fa DFT Ten
' Guanajuato

a Yolanda Franck Galindo
Subdireétora de Sistemas de Desarrollo
Humano de la DGDH en la STPS
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Concepto eliminado:

. Nombre (s} de la terna finalista, que no resultaron ganadores

Fundamento:

Articulo 18 fraccién [l en relacion con el 3 fraccidn !l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica Gubemamental.

Motivacion:

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razén de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona
fisica identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones [X y XVII de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y
Desclasificacion de la Informacion de las Dependencias y Enfidades de la Administracion Pablica Federal".
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Sewitio Profesionst da Ca

' .

INSPECTOR FEDERAL DEL
TRABAJO
14-131-1-CF11808-0000020-

ACTA DEL GOMITE TECNICO DE SELECCION DE LA PUAZA, . - .

Ry

E-C-A
NIVEL: PQ2

087

" DFT EN GUANAJUATO

. 13DE OCTUBRE 000 : | r- .

ACREDITADA

ACREDITADA 21.6

RO

20. SUSPENSION DEL CONCURSO 0O

(Numérai 81 de los Lineamientos para la Operacion del Subsistema de Ingreso.
Artlculo 42 del Reglamento de Ja Ley del Servicio Profesional de Carrers).

21. GANCELACION DEL CONCURSO

e <0 AT
e .

(Numeral 82 de los Lineamientos para la Operacién del Subsistema de Ingreso.) C

El Comité podra cancelar élgL’m concurso en los supuestos siguientes:
[[1 @ Cuando medie orden de autoridad competente o

22:-DECLARACION DESIERTA.. « - .
(Articulo 40 del Nuevo Reglamento d

Un concurso s6lo podra declarase’

& la Ley del Servicla Profesional de Carrera.)

desierto por las siguientes causas:

exista disposicion legal expresa que
restrinja la ocupacién del puesto-de que frate, o

D 1. Pordue ningn candidatd $a presente-al oncurso.

[:] b) El puesto que se trate, se considere para dar cumplimiento a laudos o resolucionss
que hayan causado estado para restituir en sus derechos a alguna persona, o

lj.Z. ) PO.TqLIIé ninguno. de los t':ar;didatos ébfengia el

g porcentaje minimo de calificacion para
sercohsiderado finalista,o . S - s coL-

1 c) El Comité de Profesionalizacion determine que se modifica o suprime del Catalogo el
Puesto en Cuestién.

D d) .Cuando exista error de duplicidad o perﬁlami.ento en la plaz

] |:1 3. Porque solo un finalist

| I la pase a la stapa de determinacion Y en ésta sea vatado o
bien, no obtenga la mayoifa de los™votgs de los integrante’s del Comité Técnico de

a- vacante publicéda:-
(Autorizado por el Comité Técnico de Profesionalizacion) Lo -,
23. CONCLUSIONES DE LA DETERMINACION s

Seleccién.. - - ., | 4

. .

1.~ El Comité acords entrevistar a fos dos candidatos segln el orden de prelacion.

2.- El Comité acordé pasar 2 finalista al candid
en el sistema de punluacion general.

3.- El Comilé acordd declarar ganador al candidato ﬁﬂaﬁsla MIGUEL ANGEJl CUELLAR ARAUJO con 78-$3295.

Secretario Téchicqldel Comité Téenjco ~ - .

ato MIGUEL ANGEL CUELLAR ARAUJﬁ;con 7823295 con base:”

T

- B! Comité acordd infoimar a Ia 6901’d!na_'2:lén Admiristraliva de la
*: vanajiaio y a la Unidad de Delegaciones Federales @’el Tra!?ajo‘- 12 determi

andidalo JOSELYN AREVALO ;!B_:/‘-\RRA con .L—lolio 65-23295 no obluvo la éaliﬁcaclén mfnima para ser |
dérado finalista.. - L o “ T .

Delegacidn Federal dal Trabajo en

y n2cion para llevar a cabo los ramites
spondientes para la contratadion. . i :

T

éf_%m~-(»~!- epte)

1 Phblica ‘Presidenté-del Conijté T‘écr{ico de .
’ i — Seleccién

s

. . ) . o o 4/C
7! T 1 Al . . . . I o e . . B K
LIC. CESAR AUBUSTO PRIE® v . LIC. JAWME SMARTINEZ  ~ JiC. JUANA SUSANA LUNA
. DIONISIO - - " .- -Subdirectoxde [¥Mejora-dg 1a Gestion . - o “~RODRIGUEZ; . - -
' Subdirector de Capacitacion y : Publica qél OlCenlaBTPS. - 2:Subdirgttora de-Supervision y

. Certificacion de'la DGRH de la STPS
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Concepto eliminado:

. Nombre (s} de la terna finalista, gue no resultaron ganadores

Fundamento: .

e

Articulo 18 fraccion If en relacién con el 3 fraccion |l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental.
&

Motivacion:

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacién confidencial en razén de constituir datos personales relativos al- patrimonio de una persona
fisica identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVIi de los "Lineamientos Generales para la Clasificacion y
Desclasificacion de la Informacion de las Dependencias y Entidades de la Administracion Piblica Federal”.
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‘ ’ﬂnidad_‘Res;ﬁonsébie: .";1_3:1'.

JSRCRETARIA DEL TRABAJO ¥ PREVISION SOCIAL |

META 1: ‘ o S '
REALIZAR EL 100% DE LAS INSPECCIONES, EN SUS DIFERENTES TIPOS, QUE ME SEAN ASIGNADAS, PARA DAR

CUMPLIMIENTO AL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL DE LA DELEGACION.

META 2: .
DESAHOGAR, EN EL TIEMPO LEGALMENTE ESTABLECIDO, EL 100% DE LAS NOTIFICACIONES DE L.OS DOCUMENTOS DEL

PAS QUE ME SEAN-ASIGNADOS, PARA DAR CUMPLIMIENTO AL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

META 3: - : , - o ‘
REDUCIR. AL-MINIMO LOS ERRORES DE FONDO Y FORMA-EN L'AS‘AC'_I'AS_ DE |=N§PECCION, PARA DAR CERTEZA_Y

' VALIDEZ A LAS MISMAS

Calificacion Final: " 80.00.

Nivel de Desempefic: SATISFACTORIO

ey G
:

el Coamapiimiento indbvideal de Sas Funciones y Medas

i

M%’ " Firma del Evaluado:

Firma del Evaluador:

Nombre: . JUANA SUSANA LUNA RODRIGUEZ

Puesto: v141312C!F0101200000006ECP Puesto: 141312CF1180800000012ECP

RFC:
cure: D

Nombre: JOSE GUADALUPE CAMACHO CERVANTES

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)

Fundamento: .
Aticulo 18 fraccién Il en relacion con el 3 fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacion Piiblica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por

el Inslituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes {RFC) de las personas-fisicas es un'dato personal
confidenclal, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.

Motlvacion:

Contienen dalos inirinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razén de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica
identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVIi de los "Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal”. En tanto, el Criterio/0009-09, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales

confidenciales.
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w5 - RFC:
‘Nomysre": Josr GUADALUPEZS CAMACHO CERVANTES

, T oo
Codigo de Puesto: 141312CF1180800000012ECP : S

‘ St
Dependencla:  SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL T e Unidad Responsable: 131

Calificacion Final -

Nivel Final: CARACTERISTICO

Firma del Evaluado:

Nombre:  JOSE GUADALUPE CAMACHO CERVANTES

Puesto: 14131ZCF1180800000012ECP
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Nombfe \JOSE GUADALUPE CAMACHO CERVANTES

Codlgo de: Puesto 14.‘213 12CF1180800000012ECP

Dependencia; -SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL Unidad Responsable: 131

Calificacion Final

Nivel Final: CARACTERISTICO

74 ~
i 2 Firma del Evaluado:

Firma del Evalua‘dbr: ‘

Noribre: -~ ANA-SUSANA LUNA RODRIGUEZ Nombre: JOSE GUADALUPE CEMACHO CERVANTES

Puesto:  141312CF0101200000006ECP . Puesto: 141312CF1180800000012ECP

RFC: SR,
curP: SRR

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)

Fundamento:

Articulo 18 fraccion Il en relacion con el 3 fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instiluto Federal de Acceso a fa Informacion y Proteccion de Datos: Criterio/0008-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacion:

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razén de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desciasificacion de la
Informacién de las Dependencuas y Entidades de ja Administracion Plblica Federal". En tanto, el Criterio/0009-09, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales

confidenciales.
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Nombre JOSL‘ GUADALUPE CAMACHO CERVANTES N : : R, U L .
: : e ke g R

ik oly
Codlgo de Puesto © 141312CF1180800000012ECP
Unidad Responsabie: 131

Depende‘nc’iix:' " GECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Capacitacidn Acreditada Recihida Calificacidn

77,00

| PROCEDIMIENTQS Y LINEAMIENTOS DE OPERACION DE LOS SISTEMAS INFORMATICOS UTILIZADOS EN EL PR

Firma del Evaluador: e —’{;/&4% Firma del Evaluado:

Nombre: JOSE GUADALUPE CAMACHO CERVANTES

Nombre: JUANA SUSANA LUNA RODRIGUEZ

Puesto: 141312CF0101200000006ECP Puesto: 141212CF1180800000012ECP

RFC:
cure: (T

Lo
g, e - P SR

Ty
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Nombre: ‘ﬁ‘TOSE GUADALUPE CAMACHO CERVANTES" ~
Codigo de Puesto: 141312CF1180800000012ECP

Dependencia:  SECRETARIZ DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

' Calificacién Final

‘RFC:

" “CURP:.

- Unidad Responsable: 131

Nivel Final:  CARACTERISTICO

Firma del Evaluador: // ! M / . “Fi.rma del Evaluada:

Nombre: ARACELI -R‘ODRIGUEZ-COMO C ‘Nombre:

Puesto: 141312CF5231700000002ECP Puesto:

RFC;

cURP: R

~ JOSE GUADALUPE CAMACHO CERVANTES

141312CF1180800000012ECP

305

y

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)

Fundamento:

confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) es un daio personal confidencial.

Motivacion:

confidenciales.

Articulo 18 fraccion Il en relacion con el 3 fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instiluto Federal de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos: Criterio/0009-09, Regisiro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal

Contienen datos infrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razén de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica
identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
informacion de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal". En tanto, e! Criterio/0008-09, Criterio/003-10 refieren esa informacién como datos personales
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. Nombre JOSE, GUADALUPE CAMACHO CERVAN'J.‘ES

TR ‘i Dapangenc:a SECRETARIA DEL TRABAJO Y ;PREVISIO' : SOCIAL

Resumen de Cailificaciones de fag H\Iﬂ@)daﬂmadew c;ée Meloracidn Anual

Valoracion del Gumplimiento Individual 80.0 Nivel de Desempefio: SATTSFACTORTO
de las Funclones y Metas

Actlividades Extraordinarlas - 0.0
(En su caso)

Valoracién del Cumplimiento Cuantitativo de los Objetives - 1.0.0.,:0-. - Nivel de Desempefic: *° EXCELENTE
establecldos en los distintos instrumentos de gestion de el e Ce '
rendimiento

Valoracion Cualitativa de las Aportaciones Institucionales
efectuadas por cada Servidor Plblico 80.0 Nivel de Desempeiio:  SATISFACTORIO

Capacidades Gerenciales 80.0
o Directivas . BRI

Capeacltacion . 77..0

i

Calificacién Parcial 82.0 Nivel de Desem 'szaﬁr:smcmoa:o

(a‘;? P o e

Aportaciones Destacadas 0.0
{En su caso)

Calificacion Final 82.0 Nivel de Desempefic ~ SATISFACTORIO

Firma del Evaluado:

03

Firma del Evaluador:
'//
Nombr_e: ) }EDA@USANA LUNA RODRIGUEZ Nombre: JOSE GUADALUPE CAMACHO CERVANTES

141312CF1180800000012ECP

Codigo de Puesto 141312CF0101200000006ECP Codigo de Puesto
RFC ' SRR
GURP - .



‘STPS [ | Valoracién Cuantitativa y Cualitativa
e Periodo Anual 2009

IDLLTRADAJO ¥
T PREVASION SOTHAL

Rrc
‘Nombre J GUADALUPE CAMACHO CERVANTES curr

Dependencia SECRETARIA DEL TRABAJO ¥ PREVISION SOCIAL UR. 131

Resumen de Calificaciones de las Modalidades de Valoracion Anual

Valoracién del Cumplimiento Individual 75.5 Nivel de Desempefio: ‘ SATTSFACTORIO
de las Funciones y Metas .

Actividades Extraordinarias 0.0
(En su caso)

Valoracién del Cumplimiento Cuantitativo de los Objetivos 98.0 Nivel de Desempeiio: EXCELENTE

estabiecldos en los distintos instrumentos de gestion del
rendimiento

Valoracién Cualitativa de las Aportaciones Institucionales ,
efectuadas por cada Servidor Pdblico 77.5 Nivel de Desempeiic: SATISFACTORIO

Capacidades Gerenclales 77.5
o Directivas

Capacitacion 87.0
(Refarenclal)

Calificacion Parcial 78.6 Nivel de Desempefic SATISFACTORIO

Aportaciones Destacadas 0.0
{En su caso)

Calificacion Final 78.6 Nivel de Desempefioc ~ SATISFACTORIO

AR

Firma del Evaluador: Q 2 /'Zzp Firma de} Evaluado:

Nombre: JUANA SUSANA LUNA RODRIGUEZ Nombre: J GUADALUPE CAMACHO CERVANTES

Codigo de Puesto 141312CF0101200000006ECP Codigo de Puesto 141312CF11B0800000012ECP

RFC —
cURP S

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)

Fundamento:

Articulo 18 fraccion 1l en relacién con el 3 fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacién Publica Guberamental y en especnf ico a los Criterios emitidos por
el instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacion: .
Confienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacién confidencial en razén de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica
identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVI! de los “Lineamientos Generales para la Clasificacién y Desclasificacion de la
Informacién de las Dependencias y Enlidades de la Administracion Pablica Federal”. En tanto, el Criterio/0009-09, Criterio/003-10 refieren esa informacién como datos personales

confidenciales.




STPS - Evaluacién del Desempefio
YS!I' C‘Rl"l-"'“'lgn _'v . periOdo Anuai 2008

DE)] TRARAJO ¥
PREVISTON SOCINL

Nombre  J GUADALUPE CAMACHO CERVANTES rrc R

Codigo de Puesto  141312CF1180800000012ECP curr SRS

Dependencia SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL UR. 132

Resumen de Calificaciones Anuales

Metas individuales 82.60  Nivel de Desempefio:  SATISFACTORIO

Actividades Extraordinarias 0., 00
(En sl casa)

Metas Colectivas  100.00 Nivel de Desempeiio:  SOBRESALIENTE

Estandares de Actuacién Profesional 84.50 Nivel de Desempeiio:  SATISFACTORIO

Capacidades Gerenciales 84.50 Nivel de Desempefio SATISFACTORIO
Dasarrolo Profesional 0.00 ' Nivel de Desemperio NO APLICA
del Personal . .
Factor Adicional 0.0 Nivel de Desempefio " No Aplica

- {En su caso)

Calificacion Anual Parcial 85.10  Nivel de Desempeiio SATISFACTORIOQ

Apbriaciones Destacadas  0.00
(En su caso)

Calificacién Anual Final. - 85.10 Nivel de Desempefio  SATISFACTORIO
M ’ \
Firma del Evaluador: - Firma del Evaluado: '
Nombre: ANA SUSANA LUNA RODRIGUE‘.Z ‘Nombre: J GUADALUPE CAMACHO CERVANTES

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes {RFC) : )
. Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)

Fundamento:

Articulo 18 fraccion Il en relacion con el 3 fraccién If de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instiluto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos: Criterio/0009-08, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dalo personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacion:

Contienen datos inirinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razén de constituir datos personales relativos al patnmomo de una persona fisica
identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones 1X y XV!I de los "Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal’. En tanto, el Criterio/0009-09, Criterio/003-10 refieren esa informacién como datos personales

confidenciales.




Evaluacion de Metas individuales .
2007 Periodo Anual

R S
cuRr: AR

Unidad Responsable: 131

Nombre: J GUADALUPE CAMACHO CERVANTES

Codigo de Puesto: 141312CF1180800000012ECP

Dependencia: SECRETARIZA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

META 1:
REALIZAR HASTA EN UN 100% LAS INSPECCIONES QUE ME SEAN

ASIGNADAS EN SUS DIFERENTES TIPOS

META 2: .
DESAHOGAR EN EL TIEMPO LEGALMENTE ESTABLECIDO LAS

NOTIFICACIONES DE LOS DOCUMENTOS DERIVADOS DEL PAS, QUE ME
SEAN ASIGNADOS

META 3:

JUSTIFICAR EN TIEMPO Y FORMA, LA ASIGNACION DE VIATICOS Y
PASJAES, QUE MENSUALMENTE ME SEAN ASIGNADOS

Calificacion

Calificacion Finat: 100.00

‘Nivel de Desempeiio: SOBRESALIENTE

Firma del Evaluador: %‘ M . Firma del Evaluado:

Puesto: 141312CF0101200000006ECP Puesto: 141312CF1180800000012ECP

Nombre: JUANA SUSANA LUNA RODRIGUEZ Nombre: J GUADALUPE CAMACHO CERVANTES

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)

Fundamento:
Arliculo 18 fraccion Il en relacion con el 3 fraccion 1 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el instituto Federal de Acceso a Ia Informacion y Proteccion de Datos: Crilerio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal

confidencial, Criterio/003-10 Clave Unlca de Registro de Poblacién (CURP) es un dato personal confidencial.
Motivacién:
Confienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razén de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los "Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacién de la
Informacién de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal”. En tanto, el Cnteno/0009-09 Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales

confidenciales.




Evaluacién de Capacidades Gerenciales
2007 Periodo Anual

g oo RFe: N
‘Nombre: J GUADALUPE CAMACHO CERVANTES cure:  \REREEEENE

Codigo de Pussta: 141312CF1180800000012ECP

Unidad Responsable: 131 .
Dependencia: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Callficacion Final .

Nivel Final: MUY CARACTERISTICO

Firma del Evaluado:

Puesto: 141312CF1180800000012ECP

Nombre: J GUADALUPE CAMACHO CERVANTES

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)

Fundamento:

Articulo 18 fraccion Il en relacion con el 3 fraccion li de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emilidos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dalo personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacién:

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razon de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los “Lineamientos Generales para la Clasificacién y Desclasificaciéon de la
informacion de’las Dependencias y Enlidades de la Adminisiracion Publica Federal”. En tanto, el Criterio/0009-08, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales’

confidenciales.




: STPS N Evaluacién de Capacidades Gerenciales
ERS S 2007 Periodo Anual |

LS LCRETARIA
DL TRHADALO Y

BRLNISLON SOLAL g
M : RFC: QRN
Nombre: J GUADALUPE CAMACHO CERVANTES cure: S

Codigo de Puasto: 141312CF1180800000012ECP :
Unidad Responsable: 132

Dependencta: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Callficacién Final

Nive! Final: CARACTERISTICO

- Zﬁ
Firma del Evaluador: M ) Firma del Evaluado:

Puesto: 141312CF0101200000006ECP Puesto: 141312CF1180800000012ECP

‘Nembre: JUANA SUSANA LUNA RODRIGUEZ " Nombre: J GUADALUPE CAMACHO CERVANTES

Conceptos eliminados:

- Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)

Fundamento:
Articulo 18 fraccién I en relacién con el 3 fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacién Publica Gubemamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal

confidencial, Crilerio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.
Motivacion:
Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razén de constiluir dalos personales relativos al patrimonio de una persona fisica

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiente Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
informacién de las Dependencias y Entidades de la Adminisiracion Publica Federal". En tanto, el Criterio/0009-09, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales

confidenciales.




Evaiuacion de Capacidades Gerenciales
2007 Periodo Anual

RFC:

Nombre: J GUADALUPE CAMACHO CERVANTES CURP: —

Codigo de Puesto: 141312CF1180800000012ECP

Unidad Responsable: 131
Dependaencla: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Callficacion Final

Nivel Final: CARACTERISTICO

Firma del Evaluador: L~ M i Firma del Evaluado:

Puesto: 141312CF52317000 02ECP Pussto: 141312CF1180800000012ECP
Nombre: ARACELI RODRIGUEZ COLMENERO Nombre: J GUADALUPE CAMACHO CERVANTES

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)

. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)
Fundamento:
Ariculo 18 fraccion Il en relacion con el 3 fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instiluio Federal de Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacién:

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacién confid
identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracci
Informacion de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal".

confidenciales.

encial en razén de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica
ones X y XVII de los “Lineamienios Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
En tanlo, el Criterio/0008-09, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales




Evaluacién' de Metas Individuales
2006 Periodo Anual

RFC:

cure: .

Unldad Responsabie: 131

Nombre: J GUADALUPE CAMACHO CERVANTES

Codigo de Puesto: 141312CF1180800000612ECP

Dependencia: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

" META1: .
DAR CUMPLIMIENTO INMEDIATO HASTA EN UN 100% AL ANALISIS DE )
LAS VISITAS DE INSPECCION QUEMENSUALMENTE ME SON ASIGNADAS

DURANTE EL PRESENTE aNO

META 2
REALIZAR EL TOTAL DE ARCHIVOS DE NOTIFICACIONES QUE

MENSUALMENTE ME SEAN ASIGNADAS DENTRO DEL TIEMPO LEGALMENTE
ESTABLECIDO HASTA UN 100% ( DENTRO DEL TERMINO' DE DIEZ DIAS
POSTERIORES A LA FECHA DEL DOCUMENTO A NOTIFICAR),

-META 3:
ELABORAR EL 100% DE LAS ACTAS RESPETANDO LOS REQUISITOS DE

FONDO Y FORMA ESTABLECIDOS EN ELREGLAMENTO GENERAL PARA LA
INSPECCION Y APLICACION DE SANCIONES ADMINISTRATIVAS Y
LINEAMIENTOSOPERATIVOS RESPECTIVOS ELABORADOS POR LAS
UNIDADES NORMATIVAS, ASI €O

Calificacion

Calificacion Final: 82.60

Nivel de Desempefio: SATISFACTORIO

jﬁéﬂ‘#" ’KK;{, .Firma del Evaluado:

Puesto: 141312CF0101200000006ECP Puesto:

Firma del Evaluador:

141312CF1180800000012ECP

t
. .J GUADALUPE CAMACHO CERVANTES

.

Nombre: JUANA SUSANA LUNA RODRIGUEZ g . Nombte:

Conceptos eliminados:

.. Registro Federal dé Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)

Fundamento: .
Articulo 18 fraccion |l en relacion con i 3 fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubenamental y en especifico a los Criterios emitidos por

el Instituto Federal de Acceso a la informacion y Proteccién de Datos: Criterio/0008-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial. . ’

Motivacién:
nstituir datos personales relativos al patimonio de una persona.fisica

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razon de co
identilicada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
En tanto, el Crilerio/0009-09, Criterio/003-10 refieren esa informacién como datos personales

Informacion de las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Federal”.
confidenciales.




Evaluacion de Capacidadés Gerenciales
2006 Periodo Anual 4

S e . rRre: R
Nombre: J GUADALUPE CAMACHO CERVANTES : CURP: (RN

Codigo de Puesto: 141312CF1180800000012ECP

Unidad Responsable: 131
Dependencia: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

C Calificacion Final

Nivel Finatl: CARACTERISTICO

ez il Firma del Evaluado: Cﬁ

Firma del Evaluador:

Puesto: 141312CF0101200000006ECP Puesto: 141312CF1180800000012ECP

Nombre: JUANA SUSANA LUNA RODRIGUEZ Nombre: J GUADALUPE CAMACHO CERVANTES

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) . )

Fundamento: )

Articulo 18 fraccion 1l en relacion con el 3 fraccién If de la Ley Federal de Transparencia y Accéso a la Informacion Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Crilerio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial. N
Motivacion:

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razon de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones X'y XVII de los "Lineamientos Generales para la Clasificacién y Desclasificacion de la
informacién de.las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal”. En tanto, el Criterio/0009-08, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales

confidenciales.




Evaluacién de Capacidades Gerenciales
2006 Periodo Anual

Sall e RFC: RN
Nombre: J GUADALUPE CAMACHO CERVANTES : CURP: _

Codigo de Puesto: 141312CF1180800000012ECP

. Unidad Responsable: 131
Dependencia: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Callficacion Final

Nivel Final: CARACTERISTICO

A/
Firma del Evaluador: %/ A/ i) Firma dej Evaluado:

Puesto: 141312CF52317000%2/ECP Puesto: 141312CF1180800000012ECP
Nombre: ARACELI- RODRIGUEZ COLMENERO Nombre: A J GUADALUPE CAMACHO CERVANTES
/

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC) . ]
. Clave Unica de Registro de Pobiacién (CURP) ’

Fundamento:

Articulo 18 fraccién Il en relacion con el 3 fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos: Criterio/0009-08, Regisiro Federal de Contribuyenies (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Regisiro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacion: :

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razén de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal". En tanto, el Criterio/0009-09, Criterio/003-10 refieren esa informacién como datos personales

confidenciales.




Evaluacion del Desempeiio
2006 Periodo Anual

- RFC:

Nombse: J GUADALUPE CAMACHO CERVANTES CURP: —

Codigo de Puesto: 141312CF1180800000012ECP

. Unidad Regponsable: 131
Dependencla: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Resumen de Calificaciones Semestrales

METAS
Metas Individuales: 82.640 Nivel de Desempefic:  SATISFACTORIO
Metas Colectivas: 100.00 Nivel de Desempefio: SOBRESALIENTE

ESTANDARES DE ACTUACION PROFESIONAL

Estandares de 83.00 Nive) de Desempenio: SATISFACTORIO
- Actuacion Profesional: s
Capacldades Gerenciales:  83.10 Nivel de Desempefio:: SATISFACTORIO
Desarrolo Profesional 0.00 Nivel de Desempefio; NO APLICA
del Personal:

CALIFICACION FINAL

Calificacion Final  84.50
. Anual 2006

Nivel de Desempeno SATISFACTORIO

Firma del Evaluador: Lottt erma del Evaluado:

Nombre: A SUSANA LUNA RODRIGUEZ Nombre: J GUADALUPE CAMACHO CERVANTES

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)

Fundamento:

Articulo 18 fraccion Il en relacién con el 3 fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica Gubemamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos: Criterio/0009-08, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacién:

Conlienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razén de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica
identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los “Lineamienlos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacién de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal”. En tanto, .l Criterio/0008-09, Criterio/003-10 refieren esa informacién como datos personales

confidenciales.
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. W R RFC: O
: Nomibre: RORERTO RAMIREZ SAMANO
| I —
.Codigo de Puesto: 141312CF1180800000016ECP
~Dependencia: SECRETARIZ DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL B R Unidad Responsable: 132

Calificacion Final

Nivel Final: MUY CARACTERISTICO

Firma del Evaluado: | ":_::“.5,..4-.”..__
Nombre:  ROBERTO RAMIREZ SAMANO

Puesto:  141312CF1180800000016ECP

s | e

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacién {CURP)

Fundamento:
Articulo 18 fraccion I en relacion con el 3 fraccion |l de 1a Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubemamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal

confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.
Motivacion: '
Contienen daios intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razén de consiituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica

identificada o identificable, dé conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacién de la
informacién de las Dependencias y Entidades de la Administracion Pablica Federal”, En tanto, el Criterio/0008-09, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales

confidenciales.
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Nombre: ROBERTO RAMIREZ SAMANO

CodRio dé Puestd: “’}"14;3,1@-9;«*1180 800000016ECP

Rl

170 es 1ot g o] on vapp e
Forberoies

' - Dependengla: . ~~§SECRE’I-‘ARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

META 1:

we D IR RS

O T L U TR AT
Erciirrnl s L me P oned v e

e e
AN

RFC:
CURP:

Unidad Responséble:‘ - '-i3'1

REALIZAR EL 100% DE LAS INSPECCIONES, EN SUS DIFERENTES TIPOS, QUE ME SEAN ASIGNADAS, PARA DAR
CUMPLIMIENTO AL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL DE LA DELEGACION.

META 2:

DESAHOGAR, EN EL TIEMPO LEGALMENTE ESTABLECIDO, EL 100% DE LAS NOTIFICACIONES DE LOS DOCUMENTOS DEL
PAS QUE ME SEAN ASIGNADOS, PARA DAR CUMPLIMIENTO AL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

META 3:

REDUCIR AL MINIMO LOS ERRORES DE FONDO Y FORMA EN LAS ACTAS DE INSPECCION, PARA DAR CERTEZA'Y

VALIDEZ A LAS MISMAS

Galificacion Final:

Nive! de Desempeiio:

100.00

' EXCELENTE

. = |
Firma del Evaluador: —é&ftf%{ % Firma del Evaluado: —— .

Nombre: JU. SUSANA LUNA RODRIGUEZ

Puesto: 141312CF0101200000006ECP
RFC: U
curr: QI

Nombre: ROBERTO RAMIREZ SAMANO

Puesto: 141312CF1180800000016ECP



RFC:

s i -cURP: - R
Codigo de'Puesto:” 121312CF1180800000016ECP ' IR
Dependencia:  SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL . L -Unidad Responsable: 131

Calificacion Final

Nivel Final: MUY CARACTERISTICO

[ /’”—‘/‘?:::" Firma del Evaluado:

Firma del Evaluadorg .

Nombre: A . SUSANA LUNA RODRIGUEZ Nombre: ‘ROBERTO RAMIREZ SAMAN '

Puesto: 141312CF0101200000006ECP Puestoj: 141312CF1180800000016ECP.
RFc: QU | ' SR
CURP: QN

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes {RFC)
. ,Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)

Fundamento:

Articulo 18 fraccién Il en relacion con el 3 fraccion Il de la Ley Federal.de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la informacion y Proteccion de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) es un daio personal confidencial. ‘

Motivacién:

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacién confidencial en razén de constituir datos personales relativos al patnmomo de una persona fisica
identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacién de la
Informacién de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal”, En tanio, el Criterio/0009-09, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales

confidenciales.
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B Nombre ROBERTO R,ngIREZ SAMANO

Codigo da Puesto 141312CT1180800000016ECP ‘ . .
-Unidad Responsabile:

T

Dependanaia ' SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Capacitacidn Acreditada Recibida

131

Calificacion

I

L PROCEDIMIENTOS YLlNEAM|ENTdS DE OPERACION DE LOS SISTEMAS INFORMATICOS UTILIZADOS EN EL PR 91.00
Firma del Evaluador: M""’ ~Z  Firma del Evaluade: \\-—----/

Nombre: A SUSANA LUNA RODRIGUEZ

Puesto: 141312CF0101200000006ECP

RFC:

cuRP:

B3

Nombre:  ROBERTO RAMIREZ SAMANO

Puesto; 141312CF1180800000016ECP




TR

il

. Nombre: 'ROBERTO RAMIREZ BEMANO

4igd de/Pusstor T41312CT1180800000016ECP

- Dependencia; .SECRETARIZ DEL TRABAJO Y PREVISION

[TUAETN

Nivel Final: MUY CARACTERISTICO

{Firma del Evaluador:.,

'ARACELT- RODRIGUEZ cgzﬁm )

Puesto: 141312CF5231700000002ECP S Puesto:  141312CF11B80800000016ECP

RFC: (N
cure: S

- Nombre: 'ROBERTO 'RAMIREZ  SAMANO . v -

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes {RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)

Fundamento:

Articulo 18 fraccion Il en relacion con el 3 fraccion 1l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por

. el instituto Federal de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos: Criterio/0009-08, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacion:

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en'razon de conslituir datos personales relativos al pairimonio de una persona fisica
identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacién de la
informacion de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal”, En tanto, el Criterio/0008-08, Crilerio/003-10 refieren esa informacion como datos personales

confidenciales.
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[

l}!fmbre ROBERTO RAMIREZ SAMANO

Dbpe'ndenma ~SEGR'ETARIA .DEL TRAEAJO

v

Ll

BTN
PREVISION SOCIAL

i&es.ummncﬂc Ccﬂllmw n«mea ol las Iftodalidades de Valg

rf@;g;@@\ﬂ A sufu [

Valoracion del Cumplimiento Individual
de las Funciones y Metas

100.0

coos U oo Adfividedes Extraordinarias: . .t 0.
(En su caso)

Nivel de Deserﬁpeﬁo: EXCBLENTE

Nivel de:Desempefio: . EXCELENTE

Valoramén Cualitativa de las Aportaciones institucionales
. efectuadas por cada Servidor Piblico

Capacldades Gerenciales
. 0 Dlrectlvas :

97.1

Nivel de Deseinﬁéﬁo:

EXCELENTE

97.5

Calificacion Parcial 93.0 !
Vﬁ 3 r.;;gr g;. wwmvw%-
Aportaciones Destacadas 0.0 o
{En su caso)
Calificacién Final 98.0 Nivel de Desempefio  EXCELENTE
vl

Nivel de Desefnpefio EXCERENTE

. o ZF 5

Firma del Evalnador:

Nombre: J@ SUSANA LUNA RODRIGUEZ

Codigo de Puesto 141312CF0101200000006ECP

RFC SE—
cuRP N

/

Firma del Evaluado: - \\ /‘ M‘:--—-'——)
(“

Nombre: ROBERTO RAMIREZ SAMANO

Codigo de Puesto 141312CF1180800000016ECP



Valoracion Cuantitativa y Cualitativa
Periodo Anual 2009

' RFC '
Nombre ROBERTO RANIREZ SAMANO CURF U

Dependencia SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL UR, 131

Resumen de Calificaciones de las Modalidades de Valoracién Anual

Valoracién del Cumplimiento Individual 83.5 Nivel de Desempefio: SATISFACTORIO
de las Funciones y Metas

Actividades Extraordinarias 0.0
(En su caso)

Valoracién del Cumplimiento Cuantitativo de los Objetivos 98.0 Nivei de Desempefio: EXCELENTE
‘establecidos en los distintes instrumentos de gestion del
rendimiento

Valoraciéﬁ Cualitativa de las Aportaciones Institucionales
efectuadas por cada Servidor Pablico 90.0 Nivel de Desempeiio: BXCELENTE

Capacidades Gerenciales 90.0 ’ E
o Directivas

Capacitacion 90.0 °

(Referencial)
Calificacion Parcial 87.6 Nivel de Desempefio SATISFACTORIO
Aportaciones Destacadas 0.0
(En su caso) .
Calificacion Final 87.6 Nivel de Desempeiio  SATISFACTORIO

Firma del Evaluador: LA /J,Z/; " Firma del Evaluado:

v

= -
Nombre: A SUSANA LUNA RODRIGUEZ Nombre: ROBERTO RAMIREZ SAMANO
Codigo de Puesto 141312CF0101200000006ECP Codigo de Puesto 141312CF1180800000016ECP

RFC - GO
CURP UE——

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC}
. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)

Fundamento:

Articulo 18 fraccion Il en relacién con el 3 fraccién 1l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
- el Instiluto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacion: .

Contienen dalos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacién confidencial en razén de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica
identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVIi de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion de las Dependencias y Enlidades de la Administracién Pablica Federal", En tanto, el Criterio/0008-08, Criterio/003-10 refieren esa informacién come datos personales

confidenciales.




Evaluacion del Desempefio

cemerania ] Periodo Anual 2008

AFO Y

ON SOCIAL.

Nombre  ROBERTO RAMIREZ SAMANO rre G
Codigo de Puesto  141312CF1180800000016ECP cure (N

Dependencia SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Resumen de Calificaciones Anuales -

Metas Individuales 100.00 . Nivelde Desempefic: ~SOBRESALIENTE

Actlividades Extraordinarias  0.00
(Ensucaso)

Metas Colectivas 100.00 Nivei de Desempefic: ~ SOBRESALIENTE

Estandares de Actuacion Profesional 95.30 Nivel de Desempefic: SOBRESALIENTE

Capacldades Gerenciales 95,30 Nivel de Desempefio SOBRESALIENTE

Desarrolo Profesional  0.00 ' Nivel dé Desempefioc NO APLICA
del Personal .
Factor Adicional 0.0 Nivel de Desempeio  No Aplica
{En su caso)

Callficacién Anual Parcial ~ 98.10  Nivel de Desempefio SOBRESALTENTE

°

Aportaciones Destacadas 0. 00
{En Su caso)

Calificacion Anual Final -~ 98.10 Nivel de Desempefio .- SOBRESALIENTE

Firma del Evaluador: > %zzﬁ Firma del Evaluado: K

P
Nombre: JUANA SUSANA LUNA RODRIGUEZ Nombre: RQBERTO RAMIREZ SAMANO

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacién {CURP)

Fundamento:

Articulo 18 fraccién Il en relacién con el 3 fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica Gubemamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccién de Dalos: Criterio/0009-08, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Regisiro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial. '

Motivacion:

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razén de constituir daios personales relativos al patrimonio de una persona fisica

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
informacién de las Dependencias y Entidades de la Administracién Pdblica Federal". En tanto, el Criterio/0008-09, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales

confidenciales..




Evaluacién de Metas Individuales
2007 Periodo Anual

rRec: RN
cure:  (EENEENEEREREN

Nombre: ROBERTO RAMIREZ SAMANO

Codigo de'Puesto:  '141312CF1180800000016ECP

Dependencia: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL Unidad Responsable: 131

META 1:
REALIZAR HASTA EN UN 100% LAS INSPECCIONES QUE ME SEAN
ASIGNADAS EN SUS DIFERENTES TIPOS

META 2:
DESAHOGAR EN EL TIEMPO LEGALMENTE ESTABLECIDO LAS

NOTIFICRCIONES DE LOS DOCUMENTOS DERIVADOS DEL PAS, QUE ME
SEAN ASIGNADOS

META 3:

JUSTIFICAR EN TIEMPO Y FORMA, LA ASIGNACION DE VIATICOS Y
PASJAES, QUE MENSUALMENTE ME SEAN ASIGNADOS

Calificacion

Calificacion Final: 100.00
Nivel de Desempefio: SOBRESALIENTE
Firma del Evaiuador: %Zﬁ Firma del Evaluado: . —
e °
Puesto: 141312CF0101200000006ECP Puesto: 141312CF1180800000016ECP

Nombre: JUANA SUSANA LUNA RODRIGUEZ Nombre: ROBERTO RAMIREZ SAMANOC

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes {RFC)
. Ciave Unica de Registro de Poblacién (CURP)

Fundamento:

Articulo 18 fraccion |l en relacion con el 3 fraccion |l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica Gubemamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos: Criterio/0008-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Crilerio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacién:

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacién confidencial en razon de conslituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica
identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion de las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Federal”, En tanto, el Criterio/0008-09, Criterio/003-10 refieren esa informacién como datos personales

confidenciales.




Evaiuacion de Capacidades Gerenciales
2007 Periodo Anual

T i Rre: QR
Nombre: ROBERTO RAMIREZ SAMANO . ~ cure:  EEEEEEEEENEE:

" Codigo de Puesto: 141312CF1180800000016ECP

) Unldad Responsable: 131
Dependencia: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL -

Callficacién Final

Nivel Final: MUY CARACTERISTICO

Firma del Evaluado: <= ..

Pussto: 141312CF1180800000016ECP

Nombre: ROBERTO RAMIREZ SAMANO

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes {RFC).
. Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)

Fundamento: .

Articulo 18 fraccion !l en relacién con el 3 fraccion |l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el instituto Federal de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Regisiro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial. :
Motivacion: . .

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razén de constiluir dalos personales relativos al patrimonio de una persona fisica

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los "Lineamientos Generales para la Clasificacién y Desclasificacion de la
Informacion de las Dependencias y Entidades de la Adminisiracion Publica Federal”. En fanto, el Criterio/0008-09, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales

confidenciales.




Evaluacion de Capacidades Gerenciales
2007 Periodo Anual

Lo RFc: R
Nombre: ROBERTO RAMIREZ SAMANO cure: IR

Codigo de Pueste: 141312CF1180800000016ECP

Unidad Reaponséble: 131
Dependencia: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Callﬁcacldn Final

Nive! Final: MUY CARACTERISTICO

i Z; Firma del Evaluad

Firma del Evaluador: :
Puesto: %312@‘0101200000006&3? Puesto: 4113120?1180800000016E¢P
Nombre: JUANA SUSANA LUNA RODRIGUEZ Nombrq: ROBERTO R.AMIREZ SAMANO

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)

Fundamento:
Articulo 18 fraccion Il en refacion con el 3 fraccién |l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubemamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Dalos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal

confidencial, Crilerio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.
Motivacion:
Contienen dalos inirinsecos a una persona fisica; se considera informacién confidencial en razon de consii

idenlificada o identificable, de conformidad ai Lineamiento Trigesimo Segundo fracciones IX y XVl de los "Li
Informacién de las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Fedgral“. En tanto, el Criterio/000S

confidenciales.

ituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica
neamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacién de la
.09, Criterio/003-10 refieren esa informacién como datos personales




Evaluacién de Capacidades Gerenciales
2007 Periodo Anual

BRLVASION SOCIL ) ric: (RN
Nombre: ROBERTO RAMIREZ SAMANO CURP: _

Codigo de Puesto: 141312CF1180800000016ECP

Unidad Responsable: 131
Dependencis: 'SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL : .

Gallficacion Final

Nivel Final: MUY CARACTERISTICO

Firma del Evaluador: A/f M Firma del Evaluado: =

Puesta: 141312CF523170000(500 P’ Puesto: ABZLZCF.‘L.’LSOQODOOOO:LGECP

Nombre: ARACELI RODRIGUEZ COLMENERO ’ Nombre: ROBERTO RAMIREZ SAMANO

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes {RFC)

. Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)
Fundamento:
Articulo 18 fraccion 1l en relacion con el 3 fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica Gubernamental y en especifico a los Criterios. emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacion:

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera info
identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracci
informacion de las Dependencias y Entidades de la Administracion Pblica Federal”.

confidenciales.

rmacion confidencial en razon de constiluir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica
ones IX y XVil de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
En tanto, el Criterio/0008-09, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales




'Evaiuacién de- Metas individuailes
2006 Periodo Anual

RO (R
oure:

Unidad Responsabie: 131

Nombre: ROBERTO RAMIREZ SAMANO

Codigo de Puesto: 1413120?118080000001613&?

Dependencia: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

META 1:
REALIZAR EL DESAHOGO DEL 100% DE LAS VISITAS DE INSPECCLON

ASIGNADAS DE ACUERDO AL PROGRAMAOPERATIVO ANUAL
(PROGRAMACION ALEATORIA Y DE OTROS TIPOS) Y : A) HACER
ENTREGA DEL ACTA Y LADOCUMENTACION ANEXA:EN EL TERMINO DE 2
pos DIAS HABILES; B) HACER EN )

META 2: .
REALIZAR EL 100% DE LAS NOTIFICACIONES QUE SE ME ASIGNEN

CONFORME LO ESTABLECIDO POR LA LEY FEDERAL DE PROCEDIMIENTO’
ADMINISTRATIVO (REQUSITOS DE FONDO Y FORMA) Y DENTRO -DEL
TERMINO LEGALMENTEESTABLECIDO DE 10 DIEZ DIAS POSTERIORES A
LA FECHA DE LA EMI.

META 3: ’
ELABORAR EL 100% DE LAS ACTAS RESPETANDO LOS REQUISITOS DE

FONDO Y FORMA ESTABLECIDOS EN ELREGLAMENTO GENERAL PARA LA
INSPECCION Y APLICACION DE SANCIONES ADMINISTRATIVAS Y
LINEAMIENTOSOPERATIVOS RESPECTIVOS ELABORADOS POR LAS
UNIDADES NORMATIVAS, ASi CO

Calificacion

Calificacion Final: 91.30

Nivel de Desempefio: SOBRESALIENTE

Firma del Evaiuador: MZ Firma del Evaiuado: , 2o

Puesto: 141312CF0101200000006ECP . Puesto: ‘ly/ﬁZCFllBOBDOOOOOlGECP

Nombre: JUANA SUSANA LUNA RODRIGUEZ Nombre: ROBERTO RAMIREZ SAMANO

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC}
. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)

Fundamento:
Articulo 18 fraccion ]l en relacién con el 3 fraccion If de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Inslituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal

confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacion: .
Contienen datos intrinsecos 8 una persona fisica; se considera informacion confidencial en razon de constituir datos personales relativos al pairimonio de una persona fisica
identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones 1X y XVII de los “Lineamientos Generales para la Ciasificacion y Desclasificacion de la
Informacion de las Dependencias y Enlidades de la Administracién Piblica Federal”. En tanto, el Criterio/0008-09, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales

confidenciales.




- Evaiuacion de Capacidades Gerenciales
2006 Periodo Anual

e N rec:
Nombre: ROBERTO RAMIREZ SAMANO . cure: (IR

Codigo de Puesta: 141312CF1180800000016ECP

Unidad Responsable: 131
Dependencia: - SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Calificacién Final

Nivel Final: MUY CARACTERISTICO

Firma del Evaivado:

Puesta: 14}520!“1180800000016}%?
Nombre: ROBERTO RAMIREZ SAMANO

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)

Fundamento: .
Articulo 18 fraccion Il en relacion con el 3 fraccion 1l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubemnamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Institulo Federal de Acceso a la informacién y Proteccion de Daios: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un daio personal

confidencial, Criterio/003-10 Ciave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.
Motivacion:
Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacién confidencial en razon de constituir datos personales relativos al patimonio de una persona fisica

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los "Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacién de ias Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Federal”. En tanio, el Criteric/0008-09, Criterio/003-10 refieren esa informacién como datos personales

confidenciales.




Evaluacion de Capacidades Gerenciales
‘ 2006 Periodo Anual

RFC:

Nombre: ROBERTO RAMIREZ SAMANO - cure: (RN

Codigo de Puesto: 141312CF1180800000016ECP

Unidad Responsable: 131
Dependencia: - SECRETARIZ DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Calificacion Final

Nivel Final: MUY, CARACTERISTICO

/ "Z/Z Firma del Evaluado:

Puesto: . 241312CF0201200000006ECP - - Puesto: - 144312CF1180800000016ECP

Firma del Evaluador:

Nombre: JUANA SUSANA LUNA RODRIGUEZ Nombre: "ROBERTO RAMIREZ SAMANO

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes {RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)

Fundamento:

Articulo 18 fraccion i en relacion con el 3 fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y en especlfico a los Criterios emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacion: : .

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razén de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVl de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
. Informacion de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal”. En tanto, el Criterio/0008-09, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales

confidenciales. '




Evaiuacién de Capacidades Gerenciales
2006 Periodo Anual

s : ‘ g rec: NN
’Nombre: ROBERTO RAMIREZ SAMANO : curP: RIS

Codigo de Puesto: '141312CF1180800000016ECP

Unidad Responsable: 131
Dependencia: SECRETARIZ DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Calificacion Final

‘Nivel Final: MUY CARACTERISTICO

// "{!}’%‘L\ / Firma del Evaluado:

Firma del Evaluador:

Puesto: 141312CF52317000%ECP ' " Puesto: 141342CF1180800000016ECP
Nombre: " ARACELI RODRIGUEZ COLMENERO Nombre: ROBERTO RAMIREZ SAMANO

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Pobiacion (CURP)

Fundamento:
Articulo 18 fraccion il en relacion con el 3 fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos; Criterio/0008-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal

confidencial, Crilerio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacion: ’

Contienen dalos intringecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razon de consituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica
identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVl de los “Lineamientos Generales para la Clasificacién y Desclasificacién de la
Informacion de las Dependencias y Enlidades de la Administracion Publica Federal”, En tanto, el Criterio/0009-09, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales

confidenciales.




Evaiuacion del Desempefio
-2006 Periodo Anual

o Rrc: RN
Nombre: ROBERTO RAMIREZ SAMANO cure: (RN

Cadigo de Puesto: 141312CF1180800000016ECP

Unidad Responsable: 131
Dependencia: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL : .

Resumen de Calificaciones Semestrales

METAS .
Metas Individuales: 91.30 Nivel de Desempefic:  SOBRESALIENTE
Metas Colectivas: 100.00 Nivel de Desempeiio: SOBRESALIENTE

ESTANDARES DE ACTUACION PROFESIONAL

Estandares de 94.30 Nivel de Desempefio:  SOBRESALIENTE
Actuacion Profesional:
Capacidades Gerenciales: 94.30 Nivel de Desemperio: SOBRESALIENTE
. o
Desarrolo Profesional - 0.00 ) Nivel de Desemperio: NO APLICA
del Personal: .
IR TR -

CALIFICACION FINAL

P S S S
Calificacion Final =~ 93.40 .
Anual 2006
Nivel de Desempeiio SOBRESALIENTE
Firma del Evaluador: Qa» -#7%  Firma del Evaluado:
Nombrs: INZA SUSANA LUNA RODRIGUEZ Nombre: FBéRTO RAMIREZ SAMANO

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)

Fundamento: .
Articulo 18 fraccion |l en relacion con el 3 fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instiluto Federal de Acceso a fa Informacién y Proteccion de Datos: Criterio/0008-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacion:

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacién confidencial en razén de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica
identificada o identificable, de conformitiad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de ia
Informacién de las Dependencias y Enlidades de la Adminisiracion Publica Federal”. En tanto, el Criterio/0009-09, Crilerio/003-10 refieren esa informacién como datos personales

confidenciales. .




, | S A o
Nombre: HECTOR SOTO HERNANDEZ ST
R curP: (R

- Codigo de Puesto: 142101CF1180800000103ECL

Dependencia: ~ SECRETARIZ DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL i Unidad Responsable: 210

~ Calificacion Final

Nive! Final: MUY CARACTERISTICO

Firma del Evaluado:

Nombre: }Ec@om HERNANDEZ -

Puesto:  142101CF1180800000103ECL

Conceptos eliminados:

+  Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)

Fundamento:
Articulo 18 fraccion il en relacién con el 3 fraccion |t de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal

confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.
Motivacion:
Contienen datos inirinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razon de conslituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones [X y XVII de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacién de las Dependencias y Entidades de ia Adminisiracion Publica Federal". En tanto, el Criterio/0008-08, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales

confidenciales. .
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Nombre: HECTOR HOTO HERNANDEZ

!
i
§

7

14'3

Rec:
CURP: (.

Godigo de Puesto: - 142201CF1180800000103ECL
Unidad Responsable: 210

£
Dependencia: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Covay

METTE Y
Levantar actas de Inspeccién o informe de cada diligencia asignada, circunstanciando en ellas los

hethos observados durante el desahogo de las mismas, apegaandose al 100% al marco normativo y los
lineamientos aplicables en esta materia con el objeto de brindar certeza juridica a los factores de

la produccion.

META 2
Desahogar en tiempo y forma el 100% de las diligencias de notificaciones en materia laboral
asignadas; atendiendo las peticiones de las diferentes unidades administrativas que lo soliciten

(Direccion General de Registro de Asociaciones, Direccion de Asuntos Juridicos, atc.)

Calfficacién Final: 100,00

LetAladnAT L PRy

Nive! de Desempefic: EXCELENTE

Firma del Evaluado:

Firma del Evaiuador: :
77 N
Nombre: - “JUAN CARLOS GARCIA HERNANDEZ Nombre: HECTOR SOTO HERNANDEZ
Puesto: . 142101CF0105900000115ECL Puesto: 142101CF1180800000103ECL

RFC:

CURP: .



Nombre: HECTOR
Codigo de Puesto: 142101CF11280800000103ECL

Dependencia: SECRETARIZ DEL TRABAJO Y 'PREVISION SOCIAL

Firma del Evaluador:.

S , RFC: -
SOTO HERWANDEZ
i i CURP:

1

Unidad Responsable:

i8]
1=
o

Calificacion Final

Nivel Final: MUY CARACTERISTICO

Firma del Evaluado:

/ .
Nombre: JUAN CARLOS GARCIA ‘HERNANDEZ Nombre: -~ BECTOR SOTO HERNANDEZ
Puesto: 142101CF0105900000115ECL . Puesto: 142101CF1180800000103ECL

RFC:

.
CuRP: RN

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC})
. Clave Unica de Registro de Poblacién {CURP)

Fundamento:

Articulo 18 fraccion If en relacion con el 3 fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos: Criterio/0008-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Cﬁ!eriol003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacion: ’ .

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razén de constiluir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVil de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion de las Dependencias y Enlidades de la Administracion Pubiica Federal”. En tanto, el Criterio/0009-08, Criterio/003-10 refieren esa informacion como dalos personales

confidenciales.
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#Nombre: HECTOR SOTE HERNANDEZ
Codigo de Puesto:  1.42101CF1180800000103ECL

Dependencia:

Cagachacion Acredi

SECRETARIA DEL TRABAJO vV PREVISION SOCIAL

aon Recibhids

»
REC:
- Cure: N

Unidad Responsabie: 210

salificacion

100.00

Firma del Evaluadot:

P
Nombre:

Puesto: 142201CF0L05900000115ECL

RFC:

cure: (R

JUAN CARLOS GARCIA HERNANDEZ

IMPARTICION DE CURSQOS DE CAPACITACION PRESENCIALES

e,

Firma del Evaluado:

Nombre:

' Puesto:

HEC SOTO "HERNANDEZ

142101CF1180800000103ECL
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- Nombre -HECTOR S80TO HERNANDEZ

_.Dependencia ., SEGRETARIA DEL TRABAJO ¥ PREVISION SOCIAL . .

oo Bl i re
o Bhmosmii

TR T
N Bt S TR S T

Valoracién del Gumplimiento Individual 10,0  Nivel de Desernpefio:  EXCELENTE
' de las Funciones y Metas

Aclividades Extraordinarias . 0,0

(En su caso)
Valoracién del Gumplimiento Cuantitativo de los Objetivos: 95, 0’ Nivel de Desempefic:  EXCELENTE
establecidos en |os distintos instrumentos de gestiér del - -~ LT R
rendimiento .

Valoracion Cualitativa de las Aportaciones Institucionales .
efectuadas por cada Servidor Pablico  100.0 Nivel de Desempefio: EXCELENTE

Capacidades Gerenciales  100.0
o Directivas

Capacitacion 100, 0

Calificacion Parcial - 89.5 Nivel de Desempéfic EXCELENTE

i

Aportaciones Destacadas 0.0
(En su caso)

Calificacion Final 9.5 Nivelde Desempefio EXCELENTE . -

Firma de! Evaluador: Firma del Evaluado:

v - /
Nombre: JUAN CA/RLos GARCIZ HERNANDEZ Nombre:- R"5fTO HERNANDEZ

Codigo de Puesto . 142101CF0105900000115ECL Codigo de Puestd’ 142101CF1180800000103ECL

RFC L
cure Y
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RFC: (N

e L S -

Nombre: HECTON SOTG HERWANDLL oL
] o) CURP:

led

Cadigo de Puesto: 14:301CFL1808000001035CL

Dependencia:

Firma del Evaluador:

SECROTARIZ DEL TRZBAZJC Y PREVISION SOTIAL Unidac Responsable: 2L¢

Calificagién Final

Nivel Final: MUY CARACTERISTICO

Firma del Evaluado:

I

A pd
Nombre:  JOSE ELIGI.;@ DIAYZ GARCIZ : Nombre: 5CTOR /SOTO HERNAWNDEZ
7 : )
Puesto: 142101CF1180800000103ECL

Puesto:  142101CF0101200000111ECL

C i : o y
onceptos eliminados , e o Ait&%x‘@ﬁ
. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)

.| .Fundamento:
Articulo 18 fraccion Il en relacién con el 3 fraccion 1l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y en especifico 2 los Criterios emitidos por

el Instituto Federal de Acceso a ia Informacién y Proteccién de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacion:
Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razon de consfituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los “Lineamientos Generales para la_Clasificacion y Desclasificacion de fa
Informacion de las Dependencias y Entidades de la Administracion Piblica Federal”. En tanto, el Criterio/0009-09, Criterio/003-10 refieren esa informacién como datos personales

confidenciales.




racion del Cumplimiento Individual de ias Funciones ¥ Metas

Pariode Anual 2009

RFC: (R
CURP: (R

Unidad Responsable: 210

Nombre: HECTOR SOTO HERNANDEZ

Codigo de Puesta: 14‘2101CF1180800000103ECL

De'pendencla: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

METE 1: N ‘ A ' _

LEVANTAR AGTAS DE INSPECCION O INFORMES EN CADA DILIGENCIA ASIGNADA, CIRCUNSTANCIANDO EN ELLAS LOS

HECHOS OBSERVADOS DURANTE EL DESAHOGO DE LAS MISMAS APEGANDOSE AL 100% AL MARGO NORMATIVO Y LOS
. LINEAMIENTOS APLICABLES EN ESTA MATERIA, CON EL OBJETO DE'BRINDAR CERTEZA JURIDICA A LOS FACTORES DE

LA PRODUCCION.

META 2: ) . : i :
DESAHOGAR EN TIEMPO Y FORMA EL 100% DE LAS DILIGENCIAS DE NOTIFICACIONES EN MATERIA LABORAL QUE LE
SEAN ASIGNADAS; ATENDIENDO LAS PETICIONES DE LAS DIFERENTES UNIDADES ADMINISTRAT!V’AS QUE LO
SOL=ITEN (DIRECCIéN GENERAL DE REGISTRO DE ASOCIACIONES, DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS, ETC.)

{0 ) : .

/

\

Calificacion Final: 80.00

Nivel de Desempefic: SATISFACTORIO

\

Firma del Evaluador:

Firma del Evaluado:

77 : 2
Nombre: JUAN CARLOS GARCIA HERNANDEZ . . Nombre: HECT ' SOTO HERNANDEZ .

"Puesto: 142101CF6105900000115ECL Puesto: 142101CF1180800000103ECL

RFC: R
curp: R

e
../

Conceptos eliminados:

.. Regiéh:o Federal de Contribuyentes (RFC)
e . Clave Unica de:Registro de Poblacion {CURP)

Fundamento: .
Articulo 18 fraccion It en relacién con el 3 fraccién Il de la Ley Federal de Transparencia yAcceso a la Informacion Publi y " cific

" ” € 2 jon Pablica Gubernamental y en especifico a los Criteri it
el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y.Proteccion de Datos: Criterio/0009-08, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de )Ila's perZonas fisicas eztiTuOZ;Tlggfgoﬁ:T

confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de'Registro de Poblacién (CURP) es un dato personal confidencial.
Motivacioén: .
Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se -considera informacion conﬁdenc}al en razén de constituir daios personales relativos él patrimonio de una personafisica

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX “Li i I i6
ificad , de ¢ ¢ 0 SirT y XVl de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y D i i6
Informacién de las Dependencias y Enlidades de la Administracion Piiblica Federal”. En tanto, el Criterio/0009-09, Criterio/003-10 reﬁgren esa inforrnaciényconizctliaastlc?: a;)‘gsgog:I;z

confidenciales.




Pariodo Anual 2009

Nombre: HECTOR SOTO HERNANDEZ
Godigo de Puesto: 142101CF1180800000103ECL

Dependencia: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

,

Calificacion Final

.

@

Valoracién Cualitativa de las Aportaciones Instifucionales

rec:  CEETEEERN
“cURP: ST

‘Unidad Responsable: 210

Nivel Final: MUY CARACTERISTICO

Firma del Evajuado:

HECTOR SOTO HERNANDEZ

Nombres

Puesto: 142101CF11808000001L03ECL

&

Conceptos eliminados:

. Registro Federa! de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)

Fundamento:

confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacién:

confidenciales.

Articulo 18 fraccion Ii en relacion con el 3 fraccion i de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Piiblica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos: Crilerio/0009-09, Registro Federal de Contribuyenies (RFC) de las personas fisicas es un dato personal ’

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razon de constituir datos personales relativos al patrimonio de. una persona fis'ica
identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los “Lineamientos Generales para la Clasificacién y Desclasificacion de la
Informacion de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal”. En tanlo, el Criterio/0009-09, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales . .




. p e o E e e Bpenae @PEA e ey a e
valoracién Cualitativa de las Aportaciones Institucionales

Paricde Anual 2008

RFG: .
Nombre: HECTOR SOTO HERNANDEZ CURP:
Codigo de Puesto: 142101CF1180800000103ECL
: Unidad Responsabie: 210
Dependencia: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL p
N Galificacidn Final

Nive! Final: MUY CARACTERISTICO - , W

7 Firma del Evaluado:

Firma del Evaluador':

Nombre: JUAN CARLOS GARCIA HERNANDEZ : A Nombre:

léZlDlCFllBOBDDQODlOSECL

Puesto:  142101CF0105900000115ECL Puesto:

RFC:

curp: SENEEEEEEEREENY

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes {RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacién {CURP)

Articulo 18 fraccion Hl en relacion con el 3 fraccion 1l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y en éspeciﬁco alos Criterios emitidos por
el Instituio Federal de Acceso a la informacion y Proteccion de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal

confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial. .

Fundamento:

Motivacién: .
Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razén de constituir dalos personales relativos al patrimonio de una persona fisica
“Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de Ia

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVl de los
Eederal”_En tania el Criterio/0000.00 _Critesic/003-10-rofieren informeciéreomodatos-persorates

Informacion de las Dependencias y Eniidades de la Administracjon Publica

confidenciales.




Valoracidn Cualitativa de las. Ape
o iperiodd Anyal 2009

B‘ﬁﬁﬁp‘ﬁ'p’O‘:‘:Q?E..cL_‘ ’ i
JPRENTSTON SSOGEAT pett s j
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Firmé el Evaluado:

, 7 R/ v '
Nombre: }m/c'r{ SOTO HERNANDEZ

Firma de! Evaluador:

(
Nombre: JOSE ELIGIO DIAZ G‘;;RCIA

puesto: 142101CFQ1012000001L1ECL - Puestg: 142101CF1180800000103ECL — . . . ~
rec: S
curp: CEEEENE
C
P .

Conceptos eliminados:
. Regist(o Federal de Contribuyentes {RFC)
. GClave Unica de Registro de Poblacion (CURP)

Fundamento:
Articulo 18 fraccion Il en relacion con el 3 fraccion i de la Ley Federal de Transparenciai y Acceso a la Informacién Publica Gubemamental y en especifico a los Criterios emitidos por
ol insiituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos: Criterio/0009-09, Regisiro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal

confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Pablacién (CURP) es un dato personal confidencial. ,
Motivacion: . '

Contienen datos inirinsecos a una persona fisica;
identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracsiones X'y XVIl de ios “Lin
Informacién de las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Federal”. En tanto, el Criterio/0009-08, Criterio/003

confidenclales.

se considera informacion confidencial en razon de constiluir datos personales relativos al pairimonio de una persona fisica
eamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
10 refieren esa informacion come datos personales —.—-—




Evaluacidén de Melas &ndévﬁduaﬂee
Periodo Anualz008 (}ﬂ@

rRFC:
curP: IR

Unidad Responsable: 210

Nombre: HECTOR SOTO HERNANDEZ

Codigo de Puesto:  142101CF1180800000103ECL

Dependencia: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL -

META 1: . .
LEVANTAR ACTAS DE INSPECCION O INFORME EN CADA DILIGENGCIA |

ASIGNADA, CIRCUNSTANCIANDO EN ELLAS LOS HECHOS OBSERVADOS
DURANTE EL DESAHOGO DE LAS MISMAS APEGANDOSE AL 100% AL
MARCO NORMATIVO Y LOS LINEAMIENTOS APLICABLES EN ESTA -
MATERIA, CON EL OBJETO DE BRINDAR CERTEZA JURiDICA ALOS

FACTORES DE LA PRODUCCION,

META Z2: ' '
DESAHOGAR EN TIEMPO Y FORMA EL 100% DE LAS: DILIGENCIAS DE.
I\/\ /\FICACIONES EN: MATERIA LABORAL, QUE LE SEAN ASIGNADAS;
ATENDIENDO LAS PETICIONES DE LAS DIFERENTES UNIDADES
ADMINISTRATIVAS QUE LO SOLICITEN (DIRECCIONES GENERALES DE

. REGISTRO DE ASOCIAGIONES Y ASUNTOS JURIDICOS, ETC)

Calificacion
Calificacion Final: 100.00
Nivel de Desempefio: SOBRESALIENTE

( o ma del Evaluador:- p : Firma del Evaluado:

s
Puesto: 142101CF0105900000116ECL Puesto:
Nombre: DANTEL -SIERRA GARCIA Nombre: HECTOR SOTO HERNANDEZ

.Conceptos eliminados:

' «  Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
« - Clave Unica de Registro de Pobiacién (CURP)

Fundamento: L .
Articulo 18 fraccion Il en relacion con el-3 fraccion 1l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informécion Piblica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por

" el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proleccion de Datos: Criterio/0008-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial. -

Motivacion: .

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razén de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica

identificada o identificable, de’ conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los “Lineamientps Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
informacion de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal”. En tanto, el Criterio/0008-09, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales

confidenciales. *




Pericdo Anual

Nombre: HECTOR SOTO HERNANDEZ
Codigo de Pitesto; ~ 142101CF11808 00000103ECL

Dependencia: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Calificacion Final

Evaluacion de Capacidades Gerenclales

§

200& /)j)

CRFC: R
RN

CURP:

210 -

Unidad Responsable:

Nivel Finatl: CARACTERISTICO

Firma del Evaluador:

Firma del Evaluado:

1CF1180800000103ECL

Puesto: 142101CF0105900000116ECL Puesto:

Nombre: DANTEL SIERRA GARCIA Nombre: HECTOR SOTO HERWANDEZ
PN .
\J

’

Conceptos eliminados:

Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
Clave Unica de Registro de Poblacion (GURP)

 Fundamento:

Articulo 18 fraccion Il en relacion con el 3 fraccion 1l
el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro

Motivacion:

Conlienen datos infrinsecos a una persona fisica; s
identificada o identificable, de conformidad &} Lineamienio Trigésimo Se
Informacién de las Dependencias y Enlidades de la Administracién Publica Federal”,

confidenciales.

de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Inform:
Proteccién de Datos: Criterio/0008-09, Registro Federal
de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.

e considera informacion confidencial en razén de col
gundo fracciones IX y XVl de los

En tanto, el Criterio/0009

tal y en especifico a los Criterios emitidos por

acion Publica Gubernamen
de las personas fisicas es un dato personal

de Contribuyentes (RFC)

nstituir datos personales relativos al patrimonio de.una persona fisica
“Lineamientos Generales para fa Clasificacion y Desclasificacion de la
.09, Criterio/003-10 refieren esa informacién como datos personales




(>

Evaluacién de Capacidades Gerenciales o,
Pariode Anual 2008 Y

‘prc: SRR
Nombre: HECTOR SOTO HERNANDEZ
curF: NN

Codigo de Puesto: 142101CF1180800000103ECL

Dependencia: SECRETARTIA DEL TRABAJO ¥ PREVISION SOCIAL Unidad Responsable: 210

Calificacién Final

Nivel Final:  CARACTERISTICO

Firma del Evaluador: W ﬂ >/1ima del Evaluado:

Puesto: 142101/05‘0101200000112ECL Puesto: 142101CF1180800000103ECL

Nombre: IGNACIO PUGA ZAMORANO ‘ Nombré: HECTOR SOTO HERNANDEZ

Conceptos eliminados: ;

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Ctave Unica de Registro de Poblacién (CURP)

Fundamento:

Articulo 18 fraccion i en relacion con el 3 fraccién Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Pobiacion {CURP) es un dato personal confidencial. :

Motivacion:

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razon de constituir datos personales relativos “al patrimonio de una persona fisica

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVIi de los “Lineamientos Generales para la Clasificacién y Desclasificacion de la
Informacion de las Dependencias y Entidades de \a Administracién Publica Federal". En tanto, el Criterio/0008-09, Criterio/003-10 refieren esa informacion como daios personales

confidenciales.




Evaluacion del Desarrolio Brofesional
Periodo Anual 2008

Vb

210

RFC:

Nombre: HECTOR SOTO HERNANDEZ
CURP:

Codigo de Puesto: 142101CF1180800000103ECL . .
' Unidad Responsable:

‘Dependencia: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

COMPORTAMIENTOS

CUMPLE EL PROCESO DE INDUCCION DEL DPERSONAL DE NUEVO, INGRESO DE SU ARER,

ABARCANDO TODOS LOS CONTENIDOS MINIMOS

FACILITA EL CUMPLIMIENTO DE LAS HORAS DE CAPACITACION OBLIGATORIA DE TODO SU

7Y
/ ‘Tzsgmz.

p—

CUMPLE CON EL PROCESO DE .EVALUACI‘ON DEL DESEMPEﬁO DE SU PERSONAL

GENERA, JUNTO CON EL PERSONAL BAJO SU CARGO, LOS PLANES DE ACCION DE MEJORA DE

DESEMPENO

SOBRESALIENTE

Calificacion:

_ Firma del Evaluado:

Firma.del Evaluador:

“uesto: 142101CF0105500000116ECL - Puesto:

Nombre: HECTOR SOTO HERNANDEZ

Nombre: DANIEL SIERRA GARCIA

Conceptos eliminados:

Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
Clave Unica de Registro de Pobiacion (CURP)

Fundamento:

Articuio 18 fraccién Il en relacion con el 3 fraccién ii de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental
el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las

confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Regisiro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.
Motivacién: :
Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confid

y en especifico a los Criterios emitidos por
personas fisicas es un dato personal

encial en razon de consiituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracci
informacién de las Dependencias y Entidades de ia Administracion Publica Federal”.

confidenciales.

ones IX y XVIi de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacién de la
En tanto, el Criterio/0009-09, Criterio/003-10 refieren esa informacién como datos personales




Evaﬂu.acién de Metas individuaies
2007 Periodo Anual

RFC:

Nombre: HECTOR SOTO HERNANDEZ
CURP:

Codigo de Puesto: 142101CF1180800000103ECL

Dependencia: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

META 1:
DESAHOGAR EN TIEMPO Y FORMA EL 100% DE LAS DILIGENCIAS DE

NOTIFICACIONES EN MATERTA LABORAL, QUE LE SEAN ASIGNADAS;
ATENDIENDO LAS PETICIONES DE LAS DIFERENTES UNIDADES
ADMINISTRATIVAS QUE LOSOLICITEN (DIRECCIONES GENERALES DE .
REGISTRO DE ASOCIACIONES ¥ ASUNTOS JURIDICAS)

.~..META 2!

k; /'_LEVANTAR ACTAS DE INSPECCION O INFORME EN CADA DILIGENCIA
“ASIGNADA, CIRCUNSTANCIANDO LoSs HE‘.CHOS OBSERVADOS DURANTE EL

MAS APEGADOS AL 100% AL MARCO NORMATIVO

DESAHOGO DE LAS MLS ;
FACTORES DE

CON EI OBJETO DE BRINDAR CERTEZA JURLDICA A LOS
LA PRODUCCION. :
Calificacion

Unidad Responsable: 210

" Calificacion Final: 100.00

Nivel de Desempefic: SOBRESALIENTE

.. Firma del Evaluador: R ;2/ — " Firma del Evaluado:

%216 1CF1180800000103ECL

/ , _ _
~  Puesto: . 142101CF0105900000116ECL Puesto:
Nombre: DANTEL SIERRA GARCIA Nombre: HECTOR SOTO HERNANDEZ
{
Conceptos eliminados: R

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacion {CURP)

Fundamento:

Articulo 18 fraccion 1l en relacién con el 3 fraccion Ii
el Instituto Federal de Acceso a la Iinformacion y
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion {CURP)

de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a 1a Informacion Publica Gube
Proteccion de Datos: Criterio/0008-08, Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
es un dato personal confidencial.

sica; se considera informacién confidencial en razén de consl
Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los "Li
la Administracion Publica Federal”. En tanto, el Criterio/0008

Contienen datos intrinsecos a una persona fi
identificada o identificable, de conformidad al
- informacion de las Dependencias y Entidades de

confidenciales.

rnamental y en especifico a los Criterios emitidos por

de las personas fisicas es un dato personal

Motivacidn:

ituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica
neamientos Generales para ja Clasificacion y Desclasificacion de la
.00, Crilerio/003-10 refieren esa informacién como datos personales




Evaluacion de Capacidades Gerenciales
2007 Periodo Anual

PSR CNPEI RFC: SR
Nombre: HECTOR SOTO HERNANDEZ _ curP:  SEEENINEOENENNEE.

Codigo de Puesto: 142101CF1180800000103ECL

Unidad Responsable: 210
Dependencia: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Calificacion Final

T
v ’ . . - .
AN : . MNelFinah MIY CARACTERISTICO

: Firma del Evaluado:
Puesto: 1421 CF1180800000103ECL
Nombra: HECTOR SOTO HERNANDEZ

Conceptos eliminados: '

. Registro Federal de Contribuyentes {RFC}
. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)

Fundamenta:
Articulo 18 fraccion Il en relacion con el 3 fraccion |l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proieccién de Datos: Criterio/0008-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal

confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.
Motivacion:
Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se consmera informacion confidencial en razon de constituir datos personales relaiivos al patrimonio de una persona fisica

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion de las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Federal”. En tanto, el Criterio/0009-08, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales

confidenciales.




Evaiuacion de Capacidades Gerenciales
2007 Periodo Anual

A SN
Nombre: HECTOR SOTO HERNANDEZ CURP: Y
i : 00000103ECL , -
Codigo de Puesto:  142101CF118080000 Unidad Responsables 210
Dependenoia: SECRETARTA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
Calificacién Final
I
L/ Nivel Final:  CARACTERISTICO

Firma del Evaluador: Firma del Evaluado:
g .PUSIO: 142101CF0105900000116ECL' Puesto: ) 51.0ZCF1180800000103ECL
"Nombre: DANIEL SIERRA GARCIA Nombre: HECTOR SOTO HERNANDEZ

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP})

Fundamento:
Articulo 18 fraccién Il en relacion con el 3 fraccion 1l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Insiituto Federal de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal

confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.
Motivacion: .
Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razén de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los “Lineamienlos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacién de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal”. En tanio, el Criterio/0009-09, Criterio/003-10 refieren esa informacién como datos personales

confidenciales.




Nombre: HECTOR

Codigo de Puesto:

Dependencia:

SOTO HERNANDEZ
142101CF1180800000103ECL

SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Evaluacién de Capacidades Gerenciaies
2007 Periodo Anual '

RFC:

cure: - o R

Unidad Responsable:

Calificacion Final

Nivel Final: MUY CARACTERISTICO D

/i‘” E />( rma de} Evaluado:

‘ F
14210] mo:m:.zoooo‘onéy/

IGNACIO PUGA ZAMORANO

Firma del Evaluador:

Puesto: 41 0ACF1180800000103ECL

. Puesto:

Nombre: HECTOR SOTO HERNANDEZ

Nombre:

' Conceptos eliminados:
+ _ Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
T Ctave Unica de Registro de Poblacion (CURP)

Fundamento:

Articulo 18 fraccion Il en relacion con el 3 fraccion |i de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instiiuto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Pobiacion(CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacién:

Confienen dalos intrinsecos a una persona fisica; se cons! ]
identificada o identificable, de conformidad ai Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los
Informacion de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal”. En tanto, el Criterio/0009

confidenciales.

idera informacion confidencial en razén de consfituir daios personales relativos al patrimonio de una persona fisica
“Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
.09, Criterio/003-10 refieren esa-informacion como datos personales




Evaiuacion del Desarrolio Profesional
2007 Periodo Anual

: .o RFC: TR
Nombre: HECTOR SOTQO HERNANDEZ
cure:  CEEREEEEENR

Codigo de Puesto: 142101Cr1180800000103ECL
N ) Unidad Responsable: 210
Dependengia: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREV. ISION SOCIAL
COMPORTAMIENTOS

CUMELE EL PROCESO DE INDUCCION DEL PERSONAL DE NUEVO INGRESO DE SU AREA,

ABARCANDO TODOS LOS CONTENIDOS MINIMOS

,~ FACILITA EL CUMPLIMIENTO DE LAS HORAS DE CAPACITACION OBLIGATORIA DE TODO SU

~~"  PERSONAL

CUMPLE CON EL PROCESO DE EVALUACION DEL DESEMPENO DE SU PERSONAL

GENERA, JUNTO CON EIL PERSONAL BAJO SU CARGO, LOS PLANES DE ACCION DE .MEJORA DE

DESEMPENO
Caltficaclén: SOBRESALIENTE
Firma del Evaluador: 'Firma del Evaluado: .
'\‘) Puesto: 142101CF01.05900000115ECL Puesto: 10ACF1180800000103ECL
' Nombre: ‘ DANIEL SIERR2A GARCIA Nombre: - - .. HECTOR SOTO HERNANDEZ

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes {RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)

Fundamento: -
Articulo 18 fraccién Il en relacion con el 3 fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Insiituto Federal de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos: Criterio/0008-08, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal

confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacién:

Contienen datos intrinsecos a°una persona fisica; se considera informacién confidencial en razén de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica
idenlificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacién de ia
informacion de las Dependencias y Entidades de la Administracion Piblica Federal”. En tanto, el Criterio/0008-09, Criterio/003-10 refieren esa informacién como datos personales

confidenciales.




e e et e

- Dspendencia!

- Nivel de Desempeiio:

A | Evaluacién de Metas individuales
Horm 3”] S 2006 Periodo Semestral

PREVISION SOCKL
DRECCIONGENERALDE -

DESIRROLLOHUEAKO )
‘ rre: SRR
Nomhbre; HECTOR SOTO HERNANDEZ . . N
cure:  GEIEERETE

Codigo de Pussto: 142102CF1180800000060ECL
' Unidad Responsable: 210
SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SO0CIAL

META 1:
LEVANTAR ACTAS DE INSPECCION O INFORME EN CADA DILIGENCIA

" ASTGNADA, CIRCUNSTANCIANDO LOS HECHOSOBSERVADOS .DURANTE EL

DESAHOGO DE LAS MISMAS APEGADOS AL 100% AL MARCO NORMATIVO
COlv EL OBJETO DEBRINDAR CERTEZA JURSDICA A LOS FACTORES DE

1A PRODUCCION. )

META 2! .
DESAHOGAR .EN TIEMPO Y FORMA EL 100% DE.LAS DILIGENCIAS DE .

NOTIFICACIONES EN MATERIA LABORAL, QUE LE SEAN ASIGNADAS;
ATENDIENDO LAS PETICIONES DE LAS DIFERENTES UNIDADES
ADMINISTRATIVAS QUE LOSOLICITEN (DIRECCION GENERAL DE
REGISTRO DE ASOCIACIONES, DIREC

h : Calificacion

Calificacién Final: 100,00

.BOBRESALIENTE

;@ Flrma del Evaiuado:

Firma del Evaluador: 7
= . . /!
Puesto: . 142103CF0105900000085ECL Puesto; //Q‘Z/J.'O/Z 1180800000060ECL

Nombrs: DANTEL SIERRA GRRCIA Nombre! . HECTOR .SOTO HERNANDEZ

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
Clave Unica de Registro de Poblacién {CURP)

.
Fundamento:

Articulo 18 fraccién |l en relacién con el 3 fraccion [l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios, emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos: Criterio/0008-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal

confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) es un dalo personal confidencial.
Motivacion: } )
Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razon de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los "Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
lica Federal". En tanto, el Criterio/0008-09, Criterio/003-10 refieren esa informacion comg datos personales

Informacion de las Dependencias y Enlidades de la Administracion Ptb!

confidenciales.
<

R




/-\UTDC—.’\J sloecic . AE-C2-07

Evaluacion de Capacidades Gerenciales
2006 Periodo Anual - .

. .CURP: . SENEEEEEET

Nombre: HECTOR SOTO HERNANDEZ

Codigo de Puesto: 142102CF1180800000060ECL L Lot st
Unidad Responsable: 210

Dspendencia: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

'

Calificaclon F{ nal

o ’ Nivel Final: MUY CARACTERISTICO :

Firma del Evaluado: =
P - '/ .
N 42104CF11808,00000060ECL .

Puesto:

Nombre: ' HECTOR SOTO HERNANDEZ

Conceptos eliminados: .
. Registro Federal de Contribuyentes (RFC}
' . Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)

Fundamento: .
Articulo 18 fraccién Il en relacién &on el 3 fraccion Il de la Ley Federai de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica Gubemnamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Conlribuyentes (RFC) de las personas fisicas és un dato personal

confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.
Motivacion: .
Contienen dalos intrinsecos a una ‘persona fisica; se considera informacion confidencial en razén de constituir datos personales relalivos al patrimonio de una persona fisica

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XV!I de fos "Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de Ia
informacion de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal”. En tanto, el Criterio/0009-09, Crilerio/003-10 refieren esa informacién como datos personales’

confidenciales,




/ : Evaluacién de Capacidades Gerenciales
s [ . 2006 Periodo Semestral

T
PREVIBONBOCKL

DRECCKOY GENERAL OE
DESARROLLO HUKAHO

RFc: RN,

Nombre: HECTOR SOTO HERNANDES ' '
- | o N

Codigo de Pussto: 142102CF1180800000060ECL
: . -Unldad Responsable! 210
Dependencla: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
D

callficacion Final-

Nivel Final: MUY CARACTERISTICO

Firma de! Evaluado:

Flnﬁa del Bvaluador:’

Puesto: /A‘ézl/azcmmoaooo.o 0060ECL
: p

Puesto: : 142103CF0105900000085ECL

. : < N o
Nombre: DANIEL SIERRA GARCIA Nombre: %" HECTOR .SOTO KERNANDEZ

N -

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)’
. Clave Unica de Registro de Poblacioén (CURP)

Fundamento:

Ariiculo 18 fraccion Il en relacion con el 3 fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y
el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos: Criterio/0008-09, Registro Federal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) es un dato personal confidencial.

Acceso a la Informacion Piblica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
i de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal

Motivacion:
Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacién confidencial en razén de constituir datos personales relativos al pairimonio.de una persona fisica
identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones X y XVIi de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de Ja
informacion de las Dependencias y Entidades de la Administracion Piblica Federal”. En tanto, el Criterio/0008-09, Criterio/003-10 refieren esa informacion como dalos personales

conffidenciales.




U SO J O,

w0

' $ECRETARIA DEL
BAJOY
PREVISION SOCIAL

Evaluacion del Desarrolio Profesional

DRECCION GENERALDE
DEGARROLLORURAYD

Nombre: HECTOR SOTO HERNANDEZ

codlgo'de Puesto;

Dependencia:

142102CF1180B800000060ECL

. 2006 Periodp Semestral

rFc: SRR

Unidad Responsable: 210

CURP:

SECRETARIZ DEL TRABAJO ¥ PREVISION SOCIAL

COMPORTAMIENTOS

CUMPLE EL PROCESO DE INDUCCION DEL PERSONAL DE NUEVO INGRESO DE SU ARER,

ABARCANDO TODOS LOS ‘CONTENIDOS MINIMOS

()

T PERSONAL

FACILITA EL CUMPLIMIENTO DE LAS HORAS DE CAPACITACION OBLIGATORIZ DE TODO SU

CUMPLE CON EL PROCESO DE EVALUACION DEL DESEMPENO DE SU PERSONAL

GENERA, JUNTO CON EL PERSONAL BAJO SU CARGO, 1L0S PLANES DE ACCION DE MEJORZ DE

DESEMPERNO

Firma del Evaluador:

Q Puesto:

Nombre:
RFC

- CURP

Callﬁcaclén: SOBRESALIENTE
Firma del Evaluada: i
142103CF0105900000085ECL Puesto: /1/2102CF118080000006_0ECL
Nombrs: HECTOR SOTO HERNANDEZ

DANIEL SIERRA GARCIA

Fundamento:

Motivacion:

confidenciales.

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC}
. Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)

Articulo 18 fraccion Il en relacion con el 3 fracci
el Instituto Federal de Acceso a ia Informacion

Contienen dalos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion co
identificada 6 identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones X y XVII de los
Informacion de las’ Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal”. En tanto, el Criterio/0009-

6n Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamen
'y Proteccion de Datos: Criterio/0009-08, Registro Federal de Contribuyentes (RFC)

confidencial, Criierio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.

tal y en especifico a los Criterios emitidos por
de las personas fisicas es un dato personal

nfidencial en razon de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica
“Lineamienlos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
09, Criterio/003-10 refiéren esa informacion como datos personales




Valoraoién gel Cumplirmiento individual de las Funciones v Metas
Feriodo Anual 2010 '

Nombre: VICENTE JAR.A’MILLO .CORTES RFC: _
\\ . * N .
14 3-12CI‘1180800000013ECP B ‘ curr: R

Codlgo de Puesto

-Unidad Responsable: - 131

Dependencla, ‘SECRETARIA DEL TRABAJO Y DREVISION SOCIAL

META 1: RRE '
‘REALIZAREL '100% DE LAS INSPECCIONES, EN SUS DIFERENTES TIPOS, QUE ME SEAN ASIGNADAS, PARA DAR

CUMPLIMIENTO AL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL DE LA DELEGACION.

META 2:
DESAHOGAR, EN EL TIEMPO LEGALMENTE ESTABLECIDO EL 100% DE LAS NOTIFICACIONES DE LOS DOCUMENTOS DEL
PAS QUE ME SEAN ASIGNADOS, PARA. DAR CUMPLIMIENTO AL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL - e

'

META 3 C
REDUCIR AL MINIMO LOS: ERRORES DE FONDO'Y" FORMA EN LAS'ACTAS DE INSPEGCION, PARA DAR CERTEZA Y-
VALIDEZ A LAS MISMAS

Calificacion Final: : 80.00

Nivel de Desempefio: SATISFACTORIO

. L .
Firma del Evaluador: ) @%;Zé Firma del Evaluado 4 7

Nombre: V CENTE JARAMILLO CORTES

Nombre: J‘@ SUSANA LUNA RODRIGUEZ

‘Puesto:  141312CF0101200000006ECP

rec: SR
CURP: |

Puesto: 141312CF1180800000013ECP

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)

Fundamento:
Articulo 18 fraccion I en relacion con el 3 fraceion I de la Ley Federal de- Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubemamental y en especifico a los Criterios emitidos por

el Instituto Federal de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos: Criterio/0008-08, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacién:

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se con5|dera informacion confidencial en razon de constituir datos personales relativos al patnmonlo de una persona fisica
identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los "Lineamientos Generales para la Ciasificacién y Desclasificacién de la
Informacion de las Dependencias y Eniidades de la Administracion Plblica Federal”. En tanto, el Criterio/0009-08, CnlenofOOS 10 refieren esa informacién como datos personales

confidenciales.




- RFC: SR
‘Norpbre: VICENTE JARAMELLO CORTES o
e ¢ T e CURP: —
- Codlgo de Puesto: 141312CF1180800000013ECE

‘Dependencla:  SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL T Unidad Responsable:

= %

131

Calificacion Final

Nivel Final: MUY CARACTERISTICO

Firma del Evaluado:

b :
Nombre:  VICENTE JARAMILLO CORTES .

Puesto: 141312CF1180800000013ELCP '



Capacitacion. A

VICENTE - UAWI LLO CORTES

Codigo-de Puesto: ~ 141312CF1180800000013ECP

-Unidad Regponsable: 131

Dependencia: ~ SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Capacitacion Acreditada Recibida Calificacion
" ATENGION AL PUBLICO 100, 00
PROCEDIMIENTOS Y LINEAMIENTOS DE OPERACION DE'LOS SISTEMAS INFORMATICOS UTILIZADOS EN EL PR 91.00
- >
Firma del Evaluador: W Firma del Evaluado:
Nombre: 'é‘m SUSANA LUNA RODRIGUEZ - - Nombre:  VICENTE JARRMILLO CORTEﬁ/
Puesto:  141212CF0101200000006ECP Puesto:  141312CFi4.80800000013ECP

RFC:

curr:  SETEREEEENEE

5

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Ciave Unica de Registro de Poblacion (CURP)

Fundamento:

Articulo 18 fraccion Il en relacion con el 3 fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubemnamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Coniribuyenies (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacion:

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacién confidencial en razon de constiluir datos personales refativos al patrimonio de una persona fisica

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacién de las Dependencias y Enlidades de la Administracién Publica Federal". En tanto, el Criterio/0009-09, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales

confidenclales.




”{'- ' l )

RFC:
CURP: N

Dependencia: ~ SECRETARIA DEL “TRABAJO Y PREVISION SOCIAL Unidad Responsable: . 131

Nombre: VICENTE JARAMILLO CORTES

Codigo de Puesto: 141312%1"1180800000013ECP

M

Calificacion Final

Nivel Final: CARACTERISTICO

™ N

Firma del Evaluador; Firma del Evaluado:

-7

Nembre: m@ SUSANA LUNA RODRIGUEZ Nombre: /I'CENTE JAR.AA( ILLO CORTES '

Puesto: 141312CF0101200000006ECP Puesto: 141312CF1180800000013ECP

RFe: (N
cure:

~



B

Noribre: VICENTE JARAMILLO CORTES ™
Codigo de Puesto: 141312CF1180800000013ECE" "

Dependencia:

SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION

77 *Calificcion Final

A

o
e

oty

EAEY:

o5

RFC:

_CURP:

Unidad Responsable: 131

Nivel Final: CARACTERISTICO

Firma de! Evaluador:

At

Nombre: ARACELI RODRIGUEZ COEMENERO
Puesto:  141312CF52317000000025CE
R (R

B e ——

» Firma del Evaluado:

VIC/ENT/E JARAMI/LLO CORLTﬁW

Nombre:

Puesto: 141312CF1180800000013ECP

Conceptos eliminados:

Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)

Fundamento:

Articulo 18 fraccion Il en relacion con el 3 fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a |
¢l Insiiluto Federal de Acceso a la Informacion y Profeccion de Datos: Criterio/0009-09, Registro

Motivacion:

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y.XVI
Informacién de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal”.

confidenciales.

Confienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacién confidencial en razon de co

a Informacién Publica Gubemamental y en especifico a los Criterios emifidos por
Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal

confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) es un dato personal confidencial.

nstituir datos personales relatives al patrimonio de una persona fisica

| de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacién de la

En tanto, el Criterio/0008-08, Criterio/003-10 refieren esa informacién como datos personales




wilie

b \(‘
.i?,%u:
i 1
t i 'Atrl‘
g et .

Nombre

apend’encla

S Ao

VICENTE JARAMILLO CORTES

P (..., i i "x &,f L.., L)

i

Jn»{'h “

.

SECRE’J.‘ARIA DEL TRABAJO' Y PREVISION SOCIAL ] :

Lot

aaé e s

Resumen de Caﬁﬁﬁcacmms de Eas‘Madaxﬂﬁdadm-@"_j, Valgracién Anual

Aportaciones Destacadas
(En su caso)

0.0

Calificacion Final 85.0

Nivel de Desemperio

Valoracion del Cumplimiento Individual 80.0 Nivel de Desempefio: SATISFACTORIO
de las Funciones y Metas
Actividades Extraordinarlas 0.0 '
(En 8u caso)
Valoracién dsl Cumplimiento Guantitativo de los Objetives' 100.0- Nivel de Desempeiio: BXCRLENTE :
estabiecidos sn-los distintos instrumentos.de gestién del . - . R I PR s v e
rendimiento ’
Valoracion Cualitativa de las Aportaciones Institucionales
efectuadas por cada Servidor Publico 87.5 Nivel de Desempenc: SATLSFACTORIO
Capacidades Gerenclales 85.7
o Directivas
Capacitacion 95.5
Calificacién Parcial  85.0 Nivel dg Desempefio SATTEFACTORIO

SATISFACTORIO

Firma del Evaluador:

Nombre:
Codigo de Puesto
RFC

CURP

~, g
JUMIA SUSANA LUNA RODRIGUEZ

141312CF0101200000006ECP

Nombre:

Codigo de Puesto

Firma dei Evaluado:

i

VICENTE JARAMILLO CORTES

141312CF1180800000013ECP




Valoracién Cuantitativa y Cualitativa
Periodo Anual 2009

. 2=
Nombre VICENTE JARAMILLO CORTES ' CURP m

Dependencia SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL UR, 131

Resumen de Calificaciones de las Modalidades de Valoracién Anual

!

Valoracion def Cumplimiento Individual 75, 5 Nivel de Desempefio: SATTISFACTORIO
de jas Funciones y Metas

Actividades Extraordinarias 0.0
(En su caso)
Valoracién del Cumpiimiento Cuantitativo de tos Objetivos 98.0 Nivel de Deéempeﬁo: BEXCELENTE

establecidos en los distintos instrumentos de gestién del
rendimiento

Valoracion Cualitativa de las Aport'aclonas institucionales
efectuadas por cada Servidor Pablico: 87.5 Nivel de Desempefio: SATISFACTORIO

Capacidades Gerenciales 87.5
o Directivas

Capacitacion 0.0
(Referencial)

Calificacion Parcial 82.6 Nivel de Desempefic SATISFACTORIO

Aportaciones Destacadas 0.0
(En su caso)

Calificacion Final 82.6 Nivel de Desempefic  S2TISFACTORIO

Firma de! Evaluador:. -~ Firma del Evaluado:
Nombre: \Tﬁﬁ SUSANA LUNA RODRIGUEZ Nombre: VICENTE JARAMILLO CORTES
Codigo de Puesto 141312CF0101200000006ECP Codigo de Puesto 141312CF1180800000013ECP

RFC

CURP )

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)-

. Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)
Fundamento:

Articulo 18 fraccion Il en relacion con el 3 fraccion Il de la Ley Federal de Transparenci
el inslitufo Federal de Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos: Criterio/0009.
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacion:

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacién confidencial e
identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones X
Informacién de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal".

confidenciales.

a y Acceso a la [nformacion Pdblica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal

n razon de conslituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica
y XVil de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacién de la
En tanto, el Criterio/0008-09, Criterio/003-10 refieren esa informacién como datos personales




Evaiuacion del Desempefio

Periodo Ahuaf 2008

Nombre VICENTE JARAMILLO CORTES RFC m

Codigo de Puesto  141312CF1180800000013ECP cure R

Dependencia  SECRETARIZ DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL UR, 131

Resumen de Calificaciones Anuales

Netas Individuales 82.60 Nivel de Desempefio: ~ SATISFACTORIO

Actividades Extraordinarias  0.00
{En su caso)

Metas Colectivas  100.00 Nivei de Desempefic:  SOBRESALIENTE

Estandares de Actuacion Profesional B7.00 Nivel de Desempefio:  SATISFACTORIO

Capacidades Gerenciales 87.00 Nivel de Desempafio SATISFACTORIO

Desarrolo Profesional 0.00 Nivel de Desempefic NO APLICA
del Personal _
Factor Adiclonal 0.0 . Nivel de Desempefio  No Aplica
(En su caso) .

Calificacién Anual Parcial 86.20 Nivel de Desempefioc SATISFACTORIO

Aportaciones Destacadas 0.00

(En su caso)
' : Calificacion Anual Final 86.10 Nivel de Desempeiic  SATISFACTORIO
Firma del Evaiuador: Gt e i € _  Firma def Evaluado: 4 ,
7z w/ /4
Nombre: ) JUANA SUSANA LUNA RODRIGUEZ Nombre: CENTE JARAMILLO CORTES

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)

. Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)
Fundamento: /

Articulo 18 fraccion Il en relacion con el 3 fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica Gubemamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos: Criterio/0008-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal

confidencial, Criteriof003-10 Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) es un dato personal confidencial.
Motivacién:
Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razén de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los "Lineamientos Generales para la Clasificacién y Desclasificacién de la
Informacién de las Dependencias y Entidades de la Adminisiracion Publica Federal”. En tanto, el Crilerio/0009-09, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales

confidenciales.




Evaluacion de Metas individuales
2007 Periodo Anual

RFC:

cuR: NG

Unidad Responsable: 131

Nombre: VICENTE JARAMILLO CORTES

Codigo de Puesto: 141312CF1180800000013ECP

Dependencla: SECRETARIE DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

META 1;
REALIZAR HAST2 EN UN 100% LAS INSPECCIONES QUE ME SEAN

ASIGNADAS EN SUS DIFERENTES TIPOS

META 2:
DESAHOGAR EN EL TIEMPO LEGALMENTE ESTABLECIDO LAS

NOTIFICACIONES DE LOS DOCUMENTOS DERIVADOS DEL PAS, QUE ME
SEAN ASIGNADOS

META 3: .
JUSTIFICAR EN TIEMPO Y FORMA, LA ASIGNACION DE VIATICOS Y

PASJAES, QUE MENSUALMENTE ME SEAN ASIGNADOS

Calificacién

Calificacion Final: 100.00

Nive! de Desempeiio: SOBRESALIENTE
Firma del Evaluador: @Zﬁ Firma del. Evaluado: ﬁ / /
Puesto: 141312CF0101200000006ECP Puesto: 144312CF1180800000013ECP
Nombre: JUANA SUSANA LUNAR RODRIGUEZ Nombre: v, CENTE' JARAMILLO CORTES

Conceptos eliminados:
. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)

Fundamento:
Articulo 18 fraccion Il en relacion con el 3 fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por

el Instituto Federal de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos: Criterio/0009-08, Registro Federal de Conlribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) es un dato personal confidencial. °

Motivacion:

Contienen datos inlrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confi
identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVil de los
Informacién de las Dependencias y Entidades de la Administracién Pubiica Federal”. En tanto, el Criterio/0009-09, Criterio/003-10

confidenciales.

dencial en razoén de constiluir datos personales relativos a! patrimonio de una persona fisica
“Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
refieren esa informacion como datos personales




Evaluacion de Capacidades Gerenciales
2007 Periodo Anual

e . rec: QS
Nombre: VICENTE JARAMILLO CORTES ' cure: USRI

Codigo de Puesto: 141312CF1180800000013ECP

Unidad Responsable: 131
Deapendencia: SECRETARIE DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Calificacién Final

Nivel Final: MUY CARACTERISTICO

mmmw:'///;b/j;;/// 5
—

‘Puesto:

Nombre:

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes {RFC)
. Ctave Unica de Registro de Poblacion (CURP}

Fundamento:
Articulo 18 fraccion Il en relacion con el 3 fraccién Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos: Criterio/0D09-09, Registro Federal de Contiibuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal

confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.
Motivacion:
Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacién confidencial en razon de constituir datos personales relalivos al patrimonic de una persona fisica

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones X y XVII de los “Lineamientos Generales para la Clasificacién y Desclasiiicacion de la
Informacién de las Dependencias y Entidades de la Administracion Piblica Federal”. En tanto, el Criterio/0009-09, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales

confidenciales.




Nombre: VICENTE JARAMILLO CORTES

Codigo de Puesto: 141312CF1180800000013ECP

Dependencia:. SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Evaluacion de Capacidades Gerenciales

,2007 Periodo Anual

RFC:

cure: RN

Unidad Responsable: 131

Callficacién Final

Nivel Final:

CARACTERISTICO

Firma del Evaluador:

S .
Cing %ﬂ Firma del Evaluadao: '

Puesto: 71413lZCFOlOlZOOOOOOOGECP Puesto: 41312CF118A)0000013§?—’"

Nombra: JUANA SUSANA.LUNA RODRIGUEZ Nombre: ICENTE JARAMILLO CORTES

Conceptos eliminados:
. Registro Federal de Contribuyentes {RFC)

. Ciave Unica de Registro de Poblacién (CURP).

Fundamento:

Articulo 18 fraccion If &n relacion con el 3 fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubermnamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instituto Federal deAcceso a la Informacion y Proteccion de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyenies (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dalo personal confidencial. :

Motivacién:

Contienen datos inirinsecos a una persona fisica; se considera informacién confidencial en razén’ de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica
identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion de las Dependencias y Enlidades de la Administracién Piblica Federal”. En tanto, el Criterio/0009-08, Crilerio/003-10 refieren esa informaciéon como datos personales

confidenciales.




Evaluacion de Capacidades Gerenciaies
2007 Periodo Anual .

rre:

-CURP:

Nombre: VICENTE JARAMILLO CORTES

Codigo de Puesta: 141312CF1180800000013ECP ;
Unidad Responsabie: 131

Dependencia: SECRETARIP DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Callficacién Final

Nivel Final: . CARACTERISTICO

Firma del Evaluador: d—" /{—é% Firma del Evaluado: .
Puesto: 141312CF52317000008¢éPﬁ Puesto: 14 :chmlgtf/soooooolsch

ARACELI RODRIGUEZ COLMENERO Nombre: VIZENTE JARAMILLO CORTES

Nombre:

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes {RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)

Fundamento:
Articulo 18 fraccion Il én relacion con el 3 fraccion’ll de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal

confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) es un dato personal confidencial.
Motivacién: ' . - : :
Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razén de constiluir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los “Lineamienios Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
informacion de las Dependencias y Entidades de la Administracion Plblica Federal”. En tanto, el Criterio/0009-09, Criterio/003-10 refieren esa informacién como datos personales

confidenciales.




Evaluacion de Netas individuales
2006 Periodo Anuatl

rro: BRI
cure: - R

Dependencia: ' SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL Unidad Responsabie: 131

Nombre: VICENTE JARAMILLO CORTES

Codigo de Puesto: 141212CF1180800000013ECP

META 1.

DAR CUMPLIMIENTO INMEDIATO HASTA EN UN 100% AL ANALISIS DE
LAS VISITAS DE INSPECCION QUEMENSUALMENTE ME SON ASIGNADAS
DURANTE EL PRESENTE ANO

META 2: : .
REALIZAR EL TOTAL DE ARCHIVOS DE NOTIFICACIONES QUE

MENSUALMENTE ME SEAN ASIGNADAS DENTRO DEL TIEMPO LEGALMENTE
ESTABLECIDO BASTA UN 100% ( DENTRO DEL TERMINO DE DIEZ DIAS
POSTERIORES A LA FECHA DEL DOCUMENTO A NOTIFICAR)

META 3.
ELABORAR EL 100% DE LAS ACTAS RESPETANDO LOS REQUISITOS DE

FONDO Y FORMA ESTABLECIDOS EN ELREGLAMENTO GENERAL PARA LA
INSPECCION Y APLICACION DE SANCIONES ADMINISTRATIVAS Y
LINEAMIENTOSOPERATIVOS RESPECTIVOS ELABORADOS POR LAS
UNIDADES NORMATIVAS, ASI CO

Calificacion

Calificacion Final: 82,60

Nivel de Desempeno: SATISFACTORIO

= <

F?rma dei Evaiuador: Firma dei Evaluado: .

Puesto: 2 141312CF0101200000006ECP Puesto: 4312CF1180800000013ECP

Nombre: JUANA SUSANA LUNA RODRIGUEZ Nombre: VICENTE JARAMILLO CORTES

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)

Fundamento: .
Articulo 18 fraccion Il en relacion con el 3 fraccion Il de Ja Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Insfituio Federal de Acceso a Ia Informacion y Proteccion de Datos: Crilerio/0008-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacion: !

Contienen datos intrinsecos a una persona-fisica; se considera informacion confidencial en razén de conslituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica

identificada o identificable, de conformidad al_Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones X y XVIl de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la -
informacion de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal”. En tanto, el Criterio/0009-09, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales

confidenciales.




Evaluacién de Capacidades Gerenciales
2006 Periodo Anual

' R rrc: RN
Nombre: VICENTE JARAMILLO CORTES : cure: R
Codigo de Puesto: 141312CF1180800000013ECP

Unidad Responsable: 131

Depsndencia: SECRETARIZ DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Calificacién Final

Nivel Final: MUY CARACTERISTICO

.

Firma del Evaiuado:

Puesto: 141312CF1180800000013ECP ‘

Nombre: VICENTE JARAMILLO CORTES

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacién {CURP)

Fundamento: .
Articulo 18 fraccion Il en relacion con el 3 fraccion [l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacion Pblica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacitn ¥ Proteccién de Datos: Criterio/0008-09, Registro Federal de Coniribuyenies (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial. .

Motivacion:

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razén de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones X y XVIi de los "Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion de las Dependencias y Enlidades de la Administracion Publica Federal”. En tanto, el Criterio/0009-09, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales

confidenciales.




Evaiuacion de Capacidades Gerenciales
2008 Periodo Anual

S e rec: (R
Nombre: VICENTE JARAMILLO CORTES CURP: _

Codigo de Puesta: 141312CF1180800000013ECP

Unidad Responsable: 131
Dependencia: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Calificacion Final ‘

Nivel Final:  CARACTERISTICO

Firma del Evaluador: v‘5.4:(,«4/¢Z:"‘éIrrna del Evaluado: —

141312CF1180800000013ECP

Puesto: 141312CF0101200000006ECP Puesta:

Nombre: JUANA SUSANA LUNA RODRIGUEZ Nombre: VICENTE JARAMILLO CORTES

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)

Fundamento:
Articulo 18 fraccion Il en relacion con el 3 fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
¢l Instiluto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal

confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.
Motivacion:
Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacién confidencial en razon de constiluir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica

identificada o idenlificable, de conformidad ai Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVIi de los “Lineamientos Generales para la Clasificacién y Desclasificacion de la
Informacién de ias Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Federal”. En tanto, el Criterio/0009-09, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales

confidenciales.




‘Evaiuacion de Capacidades Gerenciales
2006 Periodo Anual

r

Nombre; VICENTE JARAMILLO CORTES CURP:

Codigo de Puesto: 141312CF1180800000013ECP

Unidad Responsable: 131
Dependencla: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL ’

Calificacion Final.

Nivel Final: CARACTERISTICO

Firma del Evaluador: /_.//14)‘(/‘:; / Firma del Evaluado: % 7(
3

Puesto: 141312CF5231700000 ECP Puesto: 141312CF1180800000013ECP

Nombre: ARACELI RODRIGUEZ COLMENERO Nombre: VICENTE JARAMILLO CORTES

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)

Fundamento: '
Articuio 18 fraccion Il en relacién con el 3 fraccion |l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacién Piblica Gubemamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instiluto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Pablacion (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacion:

Contienen dalos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacién confidencial en razon de consiituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica
identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones 1X y XVII de los "Lineamienios Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion de las Dependenmas y Entidades de la Administracion Pablica Federal”. En tanto, el Criterio/0009-09, Criterio/003-10 refieren esa informacién como datos personales

confidenciales.




Evaluacion del Desempefio
2006 Periodo Anual

A R TR ‘ Rec: R
Nombre: VICENTE JARAMILLO CORTES cure: SRR
Codigo de Pueste: 1413 12CF11808000000L3ECP ’
Unidad Responsabie: 131
Dependencia: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Resumen de Calificaciones Semestraies

METAS
Metas Individuales: 82.60 Nivel de Desempefio:  SATISFACTORIO
Metas Colectivas: 10.0 00 i Nivel de Desempefic:  SOBRESALIENTE

ESTANDARES DE ACTUACION PROFESIONAL

Estandares de 88.30 Nivel de Desempefio:  SATISFACTORIO
Actuacion Profesional: .
Capacidades Gerenciales: 88.20 Nivel de Desempefio:  SATISFACTORIO
Desarrolo Prolgsional 0.00 Nivel de Desemperio: NO APLICA

del Personal:

S

CALIFICACION FINAL

Calificacion Final  86.60
' Anual 2006

Nivel de Desempefio SATISFACTORIO

. Firma de! Evaluador: (il ’?/ Firma del Evaluada: @4/

Nombre: UANA SUSANA LUNA RODRIGUEZ Nombre: Vi TE JZ\RAMII’ART

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes {RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)

Fundamento:

Articulo 18 fraccion Il en relacion con el 3 fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Institulo Federal de Acceso a ia Informacion y Proteccion de Datos: Criterio/0008-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) es un dato personal confidencial. .

Motivacion: .

Conlienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razon de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica- -

identificada o identificable, de conformidad al Lineamienio Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacién de las Dependencias y Entidades de la Administracion Pliblica Federal”. En tanto, el Criterio/0009-09, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales

confidenciales.
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Nombre: LEONARDO PEREZ SALDAN:Z

Ppe ol b g porl ol e e DY
i s ay dler g =

RFC:

;'".'l‘f}:.:.l‘.:‘};}%(l_'lf;l.;l.aqjaOOOOOOISECP CURP:

s Lo
Codfgp_dé;ﬁuesﬁo:

Unidad Responsable: 131

.)SEC‘RE’I‘ARIA DEL TRABAJC ¥ PREVISION SOCIAL

META 1: - ; '
REALJZAR EL 100% DE LAS INSPECCIONES, EN SUS DIFERENTES TIPOS, QUE ME SEAN ASIGNADAS, PARA DAR

CUMPLIMIENTO AL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL DE LA DELEGACION.

META 2:
DESAHOGAR EN-EL TIEMPO LEGALMENTE ESTABLECIDO, EL 100% DE LAS NOTIFICACIONES DE LOS DOCUMENTOS DEL

PAS QUEME SEAN ASIGNADOS, PARA DAR: CUMPLIMIENTO AL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

META 5: ) . . . Lo S
REDUGIR AL MIN!MO LOS ERRORES DE FONDO Y FORMA EN LAS ACTA DE INSPECCION, PARA DAR CERTEZA'Y

VALIDEZ A LAS MISMAS

Calificacion Final: 100.00

. Nivel de Desempefio: EXCELENTE

SLGICERE y Bhga s

Flrma del Evaluador / /44% s - »// ‘Firma del Evaluado:

Nombre: J‘U// SUSANA LUNA RODRIGUEZ Nombre: LEON, éREZ SALDARNA
X Puesto: 141312CF0101200000006ECP Puesto: ¥41312CF1280800000015ECP

RFC:

cuRF: (RS

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)

Fundamento:

Articulo 18 fraccién Il en relacién con el 3 fraccion )l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Dalos: Criterio/0008-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal

confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacion:
Contienen datos infrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razén de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica

identificada o identificable;- de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los “Lineamienlos Generales para la Clasificacion y Desclasificacién de la,
Informacién de las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Federal”. En tanto, el Criterio/0009-09, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales’

confidenciales.
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REC: (RSN
CURP: RN

Codigo de Puesto: 141312CF1180800000015ECP

Dependencia: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL ) ' Unidad Responsable: 131

Calificacién Final

Nivel Final: MUY CARACTERISTICO

Firma del Bvaluado:

"/»7‘

Nombre: LEON. /@ PEREZ SALDAﬁIZ'% )

Puesto: 141312CF1180800000015ECP

T
)
&



L BRI e m Lo a«sw il

r"”u”.. g el o Auriaal /.,u,

' .:Nombre; LEONARDG, PEREZ SALDARA S L
A% 4 S ..,itA:.'.f'.CURP:“

Codigo de Puesto 141312CF1180800000015ECP
Unidad Responsable: 131

Dependenc;a SEdRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Capacitacion Acreditada Recibida Calificacion

~ PROCEDIMIENTOS Y LINEAMIENTOS DE OPERAGION DE LOS SISTEMAS INFORMATICOS UTILIZADOS ENELPR ] 9100

Firma del Evaluador: ;Wirma del Evaluado:

Nombre: ~&UANA SUSANA LUNR RODRIGUEZ Nombre:
Puesto:  141312CF0101200000006ECP Puesto;
RFC:

CURP:

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Regrstro de Poblacién (CURP)

Fundamento:

Articulo 18 fraccion Il en relacion con el 3 fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Insfituto Federal de Acceso a la Informacion y Proleccion de Datos: Criterio/0009-09, Regisiro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacién: )

Contienen dalos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razén de conslituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones 1X y XVII de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion de las Dependencias y Entidades de la Administracion Piblica Federal”. En tanto, el Criterio/0009-08, Cnterlof003 10 refieren esa informacién como datos personales

confidenciales.
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Rec
cure: - (R,

Dependencia:  SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL Unidad Responsable: 131

a e
Nombre*MonarD0 PERES SALDARA

it
Stk

GodigBtie Pisier 141215%r1180800000015ECD

Calificacion Final

Nivel Final: MUY CARACTERISTICO

b
/ - 7————‘
Firma del Evaluador; ’\/-// “"f/"/‘ﬁ"‘:" e Firma del Evaluado:
P
Nombre: %ﬁ]& SUSANA LUNA RODRIGUEZ Nombre: LEON, O PEREZ SALDANZ
Puesto: 141312CF0101200000006ECP Puesto: 14'1312CFllBOBOOOOOOlSECP

Rec:
curr: S



o rRFc: R
Nombre: LEONARDO PEREZ SALDANZ S i T L s ‘ o
o CurP: ERENNENEENRS
Codigo de Puesto: 141312CF1180800000015ECP -, ..ii+ .+ re
Dependencia:  SECRETARIA DEL' TRABAJO Y PREVISION SOCIAL Unidad Responsable: 131

- .Galificacién Final

’

Nivel Final: MUY CARACTERISTICO

Firma del Evaluador: A/ " @7( / Firma del Evaluado:

Nombre: ARACELI RODRIGUEZ CQ¥MENERO Nombre: -
Puesto: 141312CF5231700000002ECP Puesto: 1L2CF1180800000015ECP

RFC: (R,
curp: (RN

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes {RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacion {CURP)

Fundamento:

Articulo 18 fraccion [l en relacion con el 3 fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacién Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacién:

Contienen dalos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacién confidencial en razén de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los "Lineamienlos Generales para la Clasificacion y Desclasificacién de la
Informacién de las Dependencias y Entidades de la Administracion Plblica Federal”. En tanto, el Criterio/0008-09, Crilerio/003-10 refieren esa informacion como datos personales

confidenciales.




Y, ey M e Bt om
Wahoeaeddr Soaantiiet ‘\ & :;5 Coulitative

Faariocla A aa;xl, ,:. s

o . " ‘Nombre LEONARDO PEREZ SALDANA

fome i oY “Depandencla  SECRETARIA DEL TRABAJO ¥ PREVISION SOCIAL

Resumen de Calificaciones de las Modalidades de Véloracion Anual

Valoracién del Cumplimiento individual 100.0 Nivel de Desempeifia: EXCELENTE
de las Funclones y Metas

” .

Actividades Extraordinarias 0.0
(En su caso)

Valoracién del Cumplimiento. Cuantitativo. de-los. Objetivos  1.00.0 Nivel de Desempefia: = EXCELENTE

.establecidos en los distintos instrumentos. de gestion del
rendimiento

Valoracion Cualitativa de las Aportaciones Institucionales
efectuadas por cada Servidor Pablico 95.0 Nivel de Desempefic:  EXCELENTE

Capacidades Gerenciales 94.3
o Directivas

Capacitacion 91.0

Calificacion Parcial  98.0 Nivel de Desempefio EXCELENTE

Aportaciones Destacadas 0.0
(En su caso)

Calificacion Final 98.0 Nivel de Desempefio  EXCRLENTE

|

ey

(/ - ‘—-—”‘/ e
Firma del Evaluador: , o e Firma del Evaluado:

L

Nombre: JUANQTSANA LUNA RODRIGUEZ Nombre: LEON/, PEREZ SALDARNA

Codigo de Puesto 141312CF0101200000006ECP Codigo de Puesto ~ 141312CF1180800000015ECP

RFC A
CURP - r



Valoracion Cuantitativa y Cualitativa

Periodo Anual 2009

rrc NI
Nombre LEONARDO PEREZ SALDANA curr  SEIREEIRINEEEY

Dependencia SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL UR. 131

Resumen de Calificaciones de las Modalidades de Valoracion Anual

Valoracion dei Cumplimiento Individual 80.0 Nivel de Desempefio: SATTSFACTORTO
de las Funciones y Metas

.

Actividades Extraordinarias 0.0
(En su caso)

Valoracion del Cumplimiento Cuantitativo de los Objetivos 88.0 Nivel de Desempeite:  RXCELENTE
estabiecidos en los distintos instrumentos de gestion del ’
rendimiento

Valoracién Cualitativa de las Aportaciones institucionales
efectuadas por cada Servidor Piblico 87.5 Nivel de Desempefio:  SATISFACTORIO

Capacidades Gerenciales 87.5
o Directivas

Capacitacion 89.0
(Referential) . : )

Calificacion Parcial 84.8 Nivel de Desempefic SATISFACTORIO

Aportaciones Destacadas 0.0
{En su caso)

Calificacion Final =~ 84.8 Nivel de Desempeiic ~ SATISFACTORIO

. > '
i — o .
Firma del Evaluador: L/ c-/ézj? Firma del Evaluado! A

) - f
Nombre: i Jm@ SUSANA LUNA RODRIGUEZ Nombre: LEONARDG”PEREZ SALDANA
. Codigo de Puesto 141312CF0101200000006ECP Codigo de Puesto  14¥372CF1180800000015ECP

RFC TR,
GURP o RN

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Ciave Unica de Registro de Poblacién (CURP)

Fundamento: )

Articulo 18 fraccion Il en relacion con el 3 fraccién Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubemnamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Dalos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criteriof003-10 Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) es un dato personal confidencial.

Motlvaclén

Conhenen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacién confidencial en razén de constiluir daios personales relativos al patrimonio de una persona fisica
identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones X y XVII de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacién de la
Informacién de Ilas Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Federal”. En tanto, el Criterio/0009-08, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales

confidenciales.




Evaluacién del Desempefio

Periodo Anual 2008

Nombre  LEONARDO PEREZ SALDANA RFC R
141312CF1180800000015ECE curr  CEEREENERNIREY

UR. 2131

Codigo de Puesto

Dependencia  SECRETARIA .DEL TRABAJO Y PREVISION S0CIAL

Resumen de Calificaciones Anuales

Metas Individuales ~ 94.80  Nivel de Desempefic: ~ SOBRESALIENTE

Actividades Extraordinarias 0. 00
{En su caso)

Metas Colectivas 100.00 Nivel de Desempefic: ~ SOBRESALLIENTE

Estandares de Actuacion Profesional 80.00 Nivel de Desempeiio; ~ SOBRESALIENTE

Capacidades Gerenciales 90 .00 Nivel de Desempefio SOBRESALIENTE

¥
Desarrolo Profesional 0,00 Nivel de Desempefio NO APLICA
del Personal : )

Factor Adicional 0.0
{En su caso)

Nivel de Desempefic  No Aplica

Calificaciéon Anual Parcial 93,40 Nive! de Desempeiio SOBRESALIENTE

Aportaciones Destacadas ~ 0.00

{En su caso)
Calificacién Anual Final 93.40 Nive] de Desempefioc = SOBRESALIENTE
Firma del Evaluador: W Firma del Evaluado:
Nombre: ém(x@ SUSANA LUNA RODRIGUEZ Nombre: O PEREZ SALDANA

Conceptos eliminados: .

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacion {CURP)

Fundamento: : N
Articulo 18 fraccion 1 en relacién con el 3 fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a a Inform:
el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccién de Daios: Criterio/0009-09, Registro Federal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) es un daio personal confidencial.

acion Pliblica Gubemamental y en especifico a los Criterios emitidos por
de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal

Motivacion:
. Contienen datos inirinsecos a una persona fisica; se considera i

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fra
Informacion de las Dependencias y Entidades de la Administracion Pablica Federal”. En tan

confidenciales.

nformacion confidencial en razén de constituir datos personales reiativos al patrimonio de una persona fisica
cciones X y XVII de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
to, el Criterio/0009-09, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales




Evaluacién de Capacidades Gerenciales
2007 Periodo Anual

rec: R
Nombre: LEONARDO PEREZ SALDARA CURP: m
: 000015ECP '
Codigo de Pusstc: 141312CF1180800 Unidad Responsable: 131

Dependencia: +SECRETARIA DEL TgABAJO Y PREVISION SOCIAL
1

Calificacién Finat

Nive! Final: MUY CARACTERISTICO

Firma del Evaluadc:

Puesto: )%;CFllBOSODOOODISECP

Nombre: LEONARDO PEREZ SALDARA

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacion {CURP)

Fundamento:
Articulo 18 fraccién 1l en relacién con el 3 fraccion 1 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Ptblica Gubemnamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Insiituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contibuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal

confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacion:

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica;-se considera informacion confidenciai en
identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones !X y
informacion de las Dependencias y Enlidades de la Administracion Publica Federal”. En tanto, e

confidenciales.

razon de constituir datos personales relativos al patrimonio de ‘una persona fisica
XVII de los “Lineamienlos Generales para la Clasificacién y Desclasificacién de la
| Criterio/0009-08, Criterio/003-10 refieren esa informacién como datos personales




Evaluacion de Metas individuales
2007 Periodo Anual

Rec: RN

cure: R

Unidad Responsable: 131

Nombre: LEONARDO PEREZ SALDANA

Codigo de Puesto: 141312CF1180800000015ECP

Dependencia: SECRETARIL DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

META 1:
REALIZAR HASTA EN UN 100% LAS INSPECCIONES QUE ME SEAN

ASIGNADAS EN SUS DIFERENTES TIPOS

META 2:
DESAHOGAR EN EL TIEMPO LEGALMENTE ESTABLECIDO LAS

NOTIFICACIONES DE LOS DOCUMENTOS DERIVADOS DEL PAS, QUE ME
SEAN ASIGNADOS

META 3: .
JUSTIFICAR EN TIEMPO Y FORMA, LA ASIGNACION DE VIATICOS Y

PASJAES, QUE MENSUALMENTE ME SEAN ASIGNADOS

Calificacién

Calificacion Final: 100.00

Nivel de Desempeiio: SOBRESALIENTE

el
e - . Firma del Evaluado:

Firma del Evaluador:

141312CF0101200000006ECP Puesto: . 312CF1180800000015ECP

Nombre: LEONARDO PEREZ SALDARNA

Puesto:

Nombre: JUANA SUSANA LUNA RODRIGUEZ

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)

Fundamento:

Articulo 18 fraccion Il en relacion con el 3 fraccion |l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por.

el Instituto Federal de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos: Crilerio/0009-09, Registro Federal de Coniribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Crilerio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacién: .

Contienen dalos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razon de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los “Lineamientos Generales para la Clasificacién y Desclasificacion de la
Informacion de las Dependencias y Enlidades de la Administracion Publica Federal”. En tanto, el Criterio/0008-09, Crilerio/003-10 refieren esa informacién como datos personales

confidenciales.




Evaluacion de Capacidades Gerenciales
2007 Periodo Anual

Rrc: AN
cure:  UEEEEEEERERREY

Codigo de Puesto: ~ 141312CF1180800000015ECP
Unidad Responsable: 131

Nombre: LEONARDO PEREZ SALDANA

Dependencia: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Callficacion Final

Nivel Final: MUY CARACTERISTICO

Firma de! Evaluado:

Firma del Evaluador: .
Puesto: 141312CF0101200000006ECP Puesto: 1312CF1180800000015ECP
‘Nombre: JUANA SUSANA LUNA RODRIGUEZ- Nombre: .LEONARDO PEREZ SALDANA

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes {RFC)
. Ciave Unica de Registro de Poblacién {CURP)

Fundamento:

Articulo 18 fraccion Il en relacion con el 3 fraccion 1l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pblica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial. .

Motivacidn:

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razon de constiluir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVl de los "Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion de las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Federal”. En tanto, el Criterio/0008-08, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales

confidenciales.




Evaluacién de Capacidades Gerenciales
2007 Periodo Anual

Rrc:
| : . curr;
Nombre: LEONARDO PEREZ SALDANA ' :
Codigo de Puesto: 141312CF11808 00000015ECP Unidad Responsama: . 131

Dependencia: SECRETARIE DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

CalHficacion Final

Nivel Final: MUY CARACTERISTICO

%’ M ‘ Firma del Evaluado:
‘ l P

Firma de! Evaluador:
Pussto: ‘ 1413 12(:'?5231700000@{:’—@ Puesto:

_Nombre:

£41312CF1180800000015ECP

LEONARDO PEREZ SALDANA

Nombre: ARACELI RODRIGUEZ COLMENERO

Conceptos eliminados: -

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)

Fundamento: i

Articulo 18 fraccion !l en relacion con el 3 fraccion Il de la Ley Federal de Transparéncia y Acceso a la Informacion Publica Gubemamental y en especiiico a los Criterios emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Regisiro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial. L

Motivacion: )

Contienen datos inirinsecos a una persona fisica; se considera informacién confidencial en razon de constituir datos personales relativos al pairimonio de una persona fisica

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacién de las Dependencias y Entidades de la Administracion Pdblica Federal". En tanto, el Criterio/0009-09, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales

confidenciales.




“Evaluacion de Metas individuales
2006 Periodo Anual

RFC:

‘
’ CURP: ~

Unidad Responsable: 131

Nombre: LEONARDO PEREZ SALDANA

Codigo de Puesto: 1413120F1180800000015ECP

Dependencia: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

META 1:

REALIZAR EL DESAHOGO DEL 100% DE LAS VISITAS DE INSPECCION

DE ACUERDO AL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL { PROGRAMACION

ALEATORIR Y DE OTROS T1p03) Y: A) HACER ENTREGAR DEL ACTA Y

LA DOUCMENTACION ANEXA: EN EL TERMINO DE 2 DOS DIAS HABILES; : . ,

B) HACER' ENTREGA DE LA

META 2!
REALIZAR EL 100% DE LAS HOTIFICACIONES QUE SE ME ASIGNEN

CONFORME 1O ESTABLECIDO POR LA LEY FEDERAL DEL PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO (REQUISISTOS DE FONDO Y FORMA) Y DENTRO DEL

TERMINO 1,EGALMENTEESTABLECIDO DE 10 DIEZ DIAS POSTERIORES A . @
LA FECHL DE LA EM

META 3: i
ELABORAR EL 100% DE LAS ACTAS RESPETANDO LO§ REQUISITOS DE

© FONDO Y FORMA ESTABLECIDOS EN ELREGLAMENTO GENERAL PARA L&
INSPECCION Y APLICACION DE SANCIONES ADMINISTRATIVAS Y
LINEAMIENTOSOPERATIVOS RESPECTIVOS ELABORADOS POR LAS
UNIDADES NORMATIVAS, ASI CO

Calificacién
, .
Calificacion Final: B2.60
Nivel de Desempefio: SATISFACTORIO

) JZAKM del Evaluado:

Firma del Evaluador:

141312CF0101200000006ECP Puesto: . 141 #CF1180800000015ECP

Puesto:
LEONARDO PEREZ SALDANA

Nombre: JUANA SUSANA LUNA RODRIGUEZ Nombre:

Conceptos eliminados:

+  ‘Registro Federal'de Contribuyentes (RFC)
. Ciave Unica de Registro de Pobiacién (CURP)

Fundamento:
Articulo 18 fraccion Il en relacion con el 3 fraccion !l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a }a Informacion Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos: Criterio/0008-08, Regisiro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal

confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial. .
Motivacion: .
Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razén de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVii de los sLineamientos Generales para ja Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion de las Dependencias ¥ Entidades de la Administracion pblica Federal”. En tanto, el Criterio/0008-09, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales

confidenciales.




Evaluacion de Capacidades Gerenciales
2006 Periodo Anual

i TOEE , Rrc:  CEEEEREENREI
Nombre: LEONARDO PEREZ SALDANA CURP:
Codlgo de Puesto: 141312CF1180800000015ECP ' .

Unidad Responsable: 131
Dependencia: SECRETARIA DEL TRABAJO v PREVISION SOCIAL '
Calificacion Final
Nivel Final: MUY CARACTERISTICO
Firma del Evaluado:
Puesto: -1 lZCFllBOBOOOODOiSECP
Nombre: ' LEONARDO PEREZ SALDARA

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacién {CURP)

Fundamento:
Articulo 18 fraccion Il en relacion con el 3 fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso aia Informacion Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Institutc Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos: Criterio/0008-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacién: .
Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razén de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica
identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones 1X y XVII de los “ ineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacién de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal". En tanto, el Criterio/0009-09, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales

confidenciales.




Evaluacién de Capacidades Gerenciales
2006 Periodo Anual

R
Nombre: LEONARDO PEREZ SALDARA ]

Codigo de Puesto: 141312CF1180800000015ECP

Unidad Responsable: 131
Dependencia: SECRETARIR DEL TRABAJO ¥ PREVISLON SOCIAL

Calificacion Final

Nivei Final:  CARACTERISTICO

. o »
Firma del Evaluador: «(/M <7 Firma del Evaluada: .

Puesto; /141312CF0101200000006ECP Puesto: 1413)&9//54090000001513@

Nombre: - LEBONARDO PEREZ SALDANA

‘Nombre: JUANA SUSANA LUNA RODRIGUEZ

Conceptos eliminados:

+  Registro Federal de Contribuyentes (RFC)

. Clave Unica de Registro de Poblacion {CURP)
Fundamento:

Articulo 18 fraccion Il en relacién con el 3 fraccion !l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a 1a Informacién Ptblica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
e} Instituic Federa! de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contiibuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal

confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacion:

Contienen daios intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confid
identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los “Li
Informacion de las Dependencias ¥ Eniidades de la Administracion Plblica Federal”. En tanto, el Criterio/0009:

confidenciales.

encial en razén de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica
ineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
-08, Criterio/003-10 refieren esa informacion como dalos personaies




Evaiuacién de Capacidades Gerenciales
2006 Periodo Anual

i ' : rrc: R
Nombre: LEONARDO PEREZ SALDANA curr: RN

Codigo de Puesto: 141212CF11B80800000015ECP

Unidad Responsable: 131
Dependencia: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Calificacion Final

Nivel Flnal: MUY CARACTERISTICO

Firma de} Evaluador: /’% Ké’é / Firma del Evaluade:

Puesto: 141312CF52317009 02ECP Puesto: 14 ZCF1180800000015ECP

Nombre: ARACELI RODRIGUEZ COLMENERO Nombre: LEONARDO PEREZ SALDANA

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacion {CURP)

Fundamento:
Articuio 18 fraccién Il en relacion con el 3 fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos: Criteric/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal

confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.
Motivacién: .
Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razén de consfituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
informacién de las Dependencias y Entidades de la Administracion Plblica Federal’. En tanto, el Criterio/0009-09, Criterio/003-10 refieren esa informacién como datos personales

confidenciales. .




Evaluacion del Desempefio
2006 Periodo Anual

rrc:  SEIETEREE
cure: RN

Nombre: LEONARDO PEREZ SALDANA
Codigo de Puesto: ~ 141312CF1180800000015ECP
Unidad Responsable: 131

Dependencia: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Resumen de Calificaciones Semestrales

METAS
Metas Individuales: 82.60 Nive! de Desempeiio: SATISFACTORIO
Metas Colectivas: 1 oq - 00 Nivel de Desempefic;, SOBRESALIENTE

ESTANDARES DE ACTUACION PROFESIONAL

Estandares de %0.50 Nivel de Desempefo: SOBRESALIENTE
Actuacion Profesional: “
Capacidades Gerenciales: 90.40 ' Nivel de Desempefio;. SOBRESALIENTE
Desarrolo Profestonal 0.00 Nivelde Desempefio: NO APLICAR
del Personal:

CALIFICACION FINAL

) Calificacion Final 87.50 ~
i : Anual 2006
Nivel de Desempefio SATISFACTORIO

Firma del Evaluador: @%Z‘f{? Firma del Evaluado: T

Nombre: - % SUSANA LUNA RODRIGUEZ Nompbre: PEREZ SALDANA

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes {(RFC)

. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)
Fundamento:

Articulo 18 fraccion Il en relacion con el 3 fraccion Il de la Ley
el Insfituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Dalos: Criterio/0008-08; Registro Federal de Contribuyentes (RFC

confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion {CURP) es un dato personal conﬂdenci‘al.

Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
) de las personas fisicas es un dato personal

Motivacion:

Contienen datos infrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razén de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica
identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVI de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion de las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Federal”. En tanto, el Criterio/0008-08, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personaies

confidenciales. )
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RFC: R
CURP:  CEERREEE,

41317.CEOA00100000027ECA |
Unidad Responsable: - 131

Nombre; MIGUEL ANGEL ZAVALZL GAMEZ
 SICRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

META 1: ' :
A PROMOGION Y DIFUSION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL

ORGANIZAR 2 SE MANAS DE CULTURA LABORAL PARA L
TRABAJQ, CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD, CALIDAD Y DESARROLLO HUMANO, ENTRE LOS SECTORES PRODUCTIVOS.,

META 2 '
INCORPORAR 6 EMPRESAS AL PROGRA|

EMPRESAS.QUE YA SE:ENGUENTRAN DENTRO.DEL PROGRA
DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO '

MA DE AUTOGESTION Y REALIZAR 15 INSPECGIONES INTEGRALES A LAS
MA, A FIN DE VERIFICAR SU SISTEMA DE ADMINISTRACION

META 3: S o 5 L Coe T
PROPORCIONAR ASlST:ENCI‘A';TECNICA A 50 EMPRESAS EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, PARA ’
ORIENTARLAS ENEL PROGRAMA DE AUTOGESTION o

Calificacion Final: . 86.60

Mivel de Desempefio: SATISFACTORIO

-

e

—

' Firma del Evaluato:

Firma del Evalua:n'd'pl{': o

e s -
Nombre:'...HERé {70 8070 LOPEZ Nombre: -MIGUEL  ANGEL ZAVALA GAMEZ

Puesto: 141311CFOA00100000027ECA

Puesto: 141312CF0101200000007ECT
rrc: GEENEEEE

Conceptos eliminados:

»  (Registro Federal de Contribuyentes (RFC)

. Ctave Unica de Registro de Poblacién (CURP)
Fundamento:

|
Articulo 18 fraccién 1l en relacién con el 3 fraccion Il
el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato person

de la Ley Federal de Transparencia y Acceso 2 ia Informacion Ptiblica Gubemnamental y en espegcifico a los Criterios emitidos por
Proteccion de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
al confidencial.’

Motivacion:

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razén de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica
identificada o identificable, de conformidad a! Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVl de fos “Lineamienios Generales para la. Clasificacion y Desclasificacion de ia
Informacion de las Dependencias y Entidades de Ia Administracion Publica Federal”. En tanto, el Criterio/0009-09, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales

confidenciales.
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Nomibré: MIGUEL ANGEL Zavara GamEZ - }
o : ST cure: G
Codigo de Puesto: 141311CFOA00100000027ECA
Dependencia: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL Unidad Responsable: 131
Calificacidn Final
Nivel Final: MUY CARACTERISTICO
Firma del Evaluado:
Nombre:  MIGUEL ANGEE"ZA/\MLA,.GA_MEZ_
Puesto:  141311CFOA00100000027ECA
é@‘}k i)
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Fierioda Areal 2671

‘%NGEL ZAVALA GAMEZ

et

: . CURP:"

141312CFOA00100000027ECA

" “Codigo de Puesto: i :
o Unidad-Regponsable: 131

Dependencia: ~ SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

B

Capacitacién Acreditada Recibida Calificacion

.. PROCEDIMIENTOS Y LINEAMIENTOS DE QPERAGION DE LOS SISTEMAS INFORMATICOS UTILIZADOS EN-EL PR™:| 191,00

Firma del Evaluador:

‘Nombre: HEé&éI‘O 7{1‘0 LOPEJ ‘Nombre: MIGUEL ANGEL ZAVALA GAMEZ

—

Firma del Evaluado:

Puesto:  141312CF0101200000007ECT Puesto: . 14131L1CFOA00100000027ECA

o
cure: (IR,

Conceptos eliminados:
. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)

Fundamento:
Articulo 18 fraccion If en relacion con el 3 fraccion i de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal

confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.
Motivacion:

Contienen datos inlrinsecos a una persona fisica; se considera informaci
identificada o idenlificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IXy XVHi de los
Informacién de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal”, En tanto, el Crilerio/0008-09, Criterio/003

confidenciales.

ion confidencial en razén de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica
“Lineamientos Generales para ia Clasificacion y Desclasificacion de la
-10 refieren esa informacion como datos personales
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Nombre: MIGUEL ANGEL ZAVALA GAMEZ
S, - CURP: (N
Codlgo de Puesto: 141311CFOA00100000027ECE

Dependencia: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL Unidad Responsable: 131

Calificacion Final

Nivel Final: CARACTERISTICO

§ o kil

y

—
Firma del Evaluador: s / , Firma del Evaluado: /
Nombre: HERéER‘/To ?dTO LOPEZ Nombre:  MIGUEL ANGEL ZAVALA GAMEYZ

Puesto: 141312CF01'01200000007ECT
RFC: A
cURP:

Puesto: 141311CFOA00100000027ECA



' . rrc: N
Nombre: MIGUEL ANGEL ZAVALA GAMEZ !
» curRP: |
Codigo de Puesto: 141311CFOA00100000027ECA : )
Dependencia: SECRETARIZ DEL TRABAJO Y. PREVISION SOCIAL Unidad-Responsable: 132

- - Calificacibh Firial

Nivel Final: CARACTERISTICO

Firma del Evaluador: Firma de! Evaluado: ﬁ/
Nombre: LUIS GALLARDO CAMPUZANO . . .- . Nombre: MIGUEL ANGEL ZAVALZ GAMEZ
Puesto: 141312CF5231700000003ECT Pussto: 141311CFOA00100000027ECA

Rrc: S
cure:

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Ctave Unica de Registro de Poblacion (CURP)

Fundamento: .
Articulo 18 fraccion Ii en relacién con el 3 fraccién Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a laInformacion Publica Gubemnamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal

confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) es un dalo personal confidencial. .

Motivacién:

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razén de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica
identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVil de ios "Lineamientos Generales para la Clasificacién y Desclasificacion de la
Informacién de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal”. En tanto, el Crilerio/0009-08, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales

confidenciales.
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- ugindjgrobre  MIGUEL ANGEL ZAVALA GAMEZ

Dspandencta SEGRETARIA DEL TRABAJO Y. PREVISI@N SOCIAL

Rm—: sumen de Calificaciones de las Modalidades de Valgracion Anual

Valoracién del Gumplimiente individual 86.6 Nivel de Desempafio: SATTSFACTORTO
de las Funciones y Metas

Aclividades Extraordinarias 0.0
(En su caso)
Valoracién:del Cumplimiento Guantitativo de los Objetivas 100, 0 Nivel de Desempefic: EXCELENTE
.- establecidos en los distintos instrumentos de-gestién del . : e e e
-rendimiento T .

Valoracién Cualitativa de las Aportaciones Institucionales
efectuadas por cada Servidor Publico 87.5 Nivel de Desempefio:  SATISFACTORIO

Capacidades Gerenciales 85.7
o Directivas

Capaéitacién 91.0

Nivel de Desempefio” BATFSracTORTO
*ﬁﬁg’r“wﬂ' R “’p’:;@:

Calificaciéon Parcial 88.3

Aportaciones Destacadas 0.0
(En su caso)

Calificacion Final 88.3 Nivei de Desempefic  SATISFACTORIO
Firma del Evaluador: / Firma del Evaluado: W
e
Nombre: HERIBERTO SOTO LOPEZ Nombre: MIGUEL ANGEL ZAVALA GAMEZ
Codigo de Puesto 141312CF0101200000007ECT Codigo de Puesto 141311CFOA00100000027ECA

RFC L ]
CURP S



s‘g'ps S Valoracion Cuantitativa y Cualitativa
e | Periodo Anual 2009

PREVLS LON S O.L L

REC  GEESEREEEISES
Nombre MIGUEL ANGE‘..L ZAVALA GAMEZ CURP _

Dependencia SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL U.R. 131

Resumen de Calificaciones de las Modalidades de Valoracion Anual

\ Valoracién del Cumplimiento individual 100.0 Nivel de Desempefio: EXCELENTE
- de las Funciones y Metas )

Actividades Extraordinarias 0.0

(En su caso)
Valoracién del Cumplimiento Cuantitativo de los Objetivos 898.0 Nive! de Desempefic: EXCELENTE

establecidos en los distintos instrumentos de gestion del
rendimiento

Valoracién Cualitativa de las Aportaciones Institucionales
efectuadas por cada Servidor Pablico 97.5 Nivel de Desempeiio: EXCELENTE

Capacidades Gerenciales 97.5
o Directivas .

Capacitacion ~ 90.0
{Referenclal)

Calificacion Parcial 98.8 Nivel de Desehpeﬁo EXCELENTE

Aportaciones Destacadas 0.0
{En su caso)

Calificacién Final  98.8 Nivel de Desempefic ~ EXCELENTE

; -
s =
Firma del Evaluador: a=e AN - . Firma de! Evaluado: -
Nombre: JUANA SUSANA LUNA RODRIGUEZ Nombre: ~ MIGUEL GEL ZAVALA GAMEZ
Codigo de Puesto 141312CF0101200000006ECP Codigo de Puesto  141311CFPQQ0200000023ECA

RFC

CURP

Conceptos eliminados:,

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)

Fundamento:
Articulo 18 fraccion If en relacién con el 3 fraccion Il de ia Ley Federal de Transparencia y Acceso ala informacion Publica Gubemamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos: Criterio/0009-08, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal

confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.
Motivacion:
Conlienen daios intrinsecos a una persona fisica; se considera informacién confidencial en razon de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los "Lineamientos Generales para ja Clasificacién y Desclasificacion de la
Informacién de las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Federal”. En tanto, el Crilerio/0009-08, Crilerio/003-10 refieren esa informacion como daltos personales

confidenciales.




Evaluacion del Desempeiio

;s;,;,v.;,;;,‘.'.;‘;n' e | Periodo Anual 2008

L TRADBAJO V¥V

IPRIEVAS 1LO'N S0.C00A i.

\

Nombre  MIGUEL ANGEL ZAVALA GAMEZ . rRrc R

Codigo de Puesto  141311CFPQO0200000023ECA . cure GIETEENY
UR 131

Dependencia SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Resumen de Calificaciones Anuales

Metas individuales 82,60  Nivel de Desempefic:  SATISFACTIORIO

Actividades Extraordinarias 0,00
(En su caso) ’

Metas Colectivas 100.00 Nivel do Desempefio: ~ SOBRESALIENTE
‘5‘)'!4

T

Estandares de Actuacién Profesional ~ 87.00  NiveldeDesempeio:  SATISFACTORIO

Capacidades Gerenciales 87,00 ) Nivel de Desempefio  SATISFACTORIO
Desarrolo Profesional 0.00 Nivel de Desempaiio NO APLICA
del Personal - :
Factor Adicional 0,0 Nivel de Dessmpefio  No Aplica
(En su caso) : !

Calificacién Anual Parcia! 86.10 Nivel de Desempefiic SATISFACTORIO

Aportaciones Destacadas  0.00
{En su caso)

'

Calificacién Anual Final . 86.20  NiveldeDesempeic ~ SATISFACTORIO

. Firma del Evaluador: @%’Z‘ﬁ'{ Firma del Evaluado:

Nombre: m SUSANA LUNR RODRIGUEZ ) Nombre: MIGUEL ANGEL ZAVALA GAMEZ

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Ciave Unica de Registro de Poblacién (CURP)

Fundamento: - .
Articulo 18 fraccion Il en refacion con el 3 fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y.en especifico a los Criterios emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos: Criterio/0009-08, Registro Federal de Contribuyenles (RFC) de las personas fisicas es un dato personai

confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacion: .
Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razon de constiluir dalos personales relativos al patrimonio de una persona fisica
identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones 1X y XVH de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal”. En tanto, el Criterio/0009-09, Criterio/003-10 refieren esa informacién como datos personales

confidenciales.




VALORACION DEL CUMPLIMIENTO INDIVIDUAL DE LAS FUNCIONES Y METAS QUE APLICA El. SUPERIOR JERARQUICO

L

| '

[ MIGUEL ANGEL CUELLAR ARAUJC L—&

I ROMBRE DEL EVALUADO . . CREC - . - e e . . L aCURR . “Ho.do RUSP |

INGPECTOP FEDERAL DEL TRABAJQ SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
" OENONINACIOH DEL PUESTO_, R e . o LUTOMBRE DF UADEPENDENCIA U ORGAND JDMINISTRATIVO DESCONCENTRADD,. wov o

131 DELEGACION FEDERAL DEL TRABAJO EN EL ESTADO DE GUANAJUATO
i GUAVE Y NOMBRE DE, LA UNIDAD/ADWINISTRATIVA REGPONBABLE 1 1341 114,k 125 s veo e TS

Guana;ualn Glo.. 04 de noviembre de 2010.
GHA DE: LAAPUCAGIDN"'x’ Cod

. | REALIZAR EL 100% DE LAS INSPECCIONES, EN SUS DIFERENTES
1IPOS, QUE ME SEAN ASIGNADAS, PARA DAR CUMPLIMIENTO AL
-| PROGRAMA OPERATIVO ANUAL DE LA DELEGACION.

Del 70% al 100% Del 40% nal 69.99% Del 1% al 39.99%

‘|[DESAHOGAR EN EL. TIEMPO LEGALMENTE ESTABLECIDO, EL 100% DE
-|LAS NOTIFICACIONES DE LOS DOCUMENTOS DEL PAS QUE ME SEAN
ASIGNADOS, PARA DAR CUMPLIMIENTO AL PROGRAMA OPERATIVO

Del 70% al 100% -Del 40% al 69:39% - Del 1% al .39.99%

" Del 1% &l 30.99%

REDUCIR AL MINIMO LOS ERRORES DE FONDO Y FORMA EN LAS
ACTAS DE INSPECCION, PARA DAR.CERTEZA Y VALIDEZ A LAS
MISMAS.

Del 70% al 100% Del 40% al 69.99%

. Calidad

S W“ ST
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SUBDIRECTOR DE SUPERVISION Y CONTROL
TOEC e

l 1
1 xm \it. "U!n B

W:/A ,//

LIC. JUANA SUSANA LUNA RODRIGUEZ
1.1;.++“NOMBRE Y-FIRNA DEL EVALUADOR

" iSATISFACTORIO

T ACCION.CORRECTIVAC.DEMEJORA

CURSOS DE CAPACITACION "Desci;ba:' .*|La capacliacion continua
" :Describe: '
. Descrlba:
Describa: _
nnﬂﬂrlh:"
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Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)

. Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) BT e e 1)
Fundamento:

Articulo 18 fraccién Il en relacién con el 3 fraccién Il de ta Ley Federal de Transparencia y Acceso a ia Informacién Plblica Guberamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a {a Informacién y Proteccién de Datos: Criterio/0008-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacién:

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razén de constituir datos personales relativos at patrimonio de una persona fisica
identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
informacién de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal”. En tanto, el Criterio/0008-09, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales

confidenciales.
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B ?Qonceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)

. o:CIave Unica de Registro de Poblacion {(CURP)
=t 7

nfidencial,.Criterio/003-10 Clave Umca de Registro de Poblacion (CURP) es un dalo

) Motivacii

- identificada: ‘o-identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracci
Informacion de las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Federal".

- confidenciales.
‘ln»:

rticulo 18 fraccion 1l en relacion con el 3 fraccion |l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la In
Instituto"Federal de Acceso & la Informacion y Proteccién de Datos: Criterio/0009-08, Registro Federal de Contribuyentes (

‘“Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razén de co

formacion Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
RFC) de las personas fisicas es un dato personal

personal confidencial.

nstituir datos personales relativos al pammonlo de una persona fisica’
ones IX y XVII de los "Lineamientos Generales para la Clasifi icacidén y Desclasificacion de la
En tanto, el Criterio/0009-09, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales




"Ortografia y Redaccion”
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ONSABLE
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1 VALORACION CUALITATIVA DE LAS APORTACGIONES INSTITUCIONALES EFECTUADAS POR CADA SERVIDOR PUBLICO -
QUE APLICA EL SUPERIOR JERARQUICO

5o MIGUEL ANGEL:CUELLAR ARAUJOSSR SR ENRE : C - ' EENTENY,

“NOMBRE DEL EVALUASQ

INSPECTOR FEDERAL DEL TRABAJO
,DENQ\U_NACION DEL:PUESTO, .

VisioniEstrate
estrataglasd

1
r..J»?}?s.(.Lﬁ!ﬁgﬁz’%

'SF ;'EE S RATIRI '
e e e

43

AN
BRiDEiaH

A

Conceptos eliminados:
. Registro Federal de Contribuyentes {(RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)

Fundamento:
Articulo 18 fraccion Il en relacion con el 3 fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la informacion y Proteccion de Datos: Criterio/0008-08, Registro Federal de Coniribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal

confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.
Motivacion:

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se
identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los
Informacién de las Dependerfcias y Enlidades de la Administracion Publica Federal". £n tanto, el Criterio/0009-

confidenciales.

considera informacion confidencial en razon de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica
‘Lineamientos Generales para la Clasificacién y Desclasificacion de la
-09, Criterio/003-10 refieren esa informacién como datos personales
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[ . DATQS DEL EVALUADO

[ : MIGUEL ANGEL CUELLAR ARAUJO
NOIMBRE DEL EVALUADD
INSPECTOR FEDERAL DEL TRABAJO

" DENOMINACION DEL PUESTO,

JEE  oAEEENe 000000000

RFC CURP , No.de RUSP

_SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOGIAL .
NOJ t A SANG ADMINISTRA SC C NTRADO

. Guanajuato, Gto. 1’04 de Noviembre de 2010~ -+ - L e e
S TAVE Y ROMSRE DE TA GHIDAD AGTINTSTRATIVA RESPONSABLE ™

RESUMEN DE CALIFICACIONES DE LAS MODALIDADES DE VALORACION ANUAL

“VALORACION:DEL CUMPLIMIENTO INDIVIDUAL DE LAS FUNGIONES Y METAS T I R ossﬁ'ﬁéﬁg SATISFAGTORIO

DINARIAS
su:Caso)

-EXCELENTE

SATISFACTORIO

-ACCIONES CORRECTIVAS 0. DE'MEJORA . - . ” A

“iC. JUANA SUSANA LUNA RODRIGUEZ MIGUEL ANGEL CUELLAR ARAUJO

SUBDIRECTOR DE SUPERVISIONY CONTROL i INSPECTOR FEDERAL DEL TRABAJO

NOMBRE, PUESTO Y FIRMA DEL SUPERIOR JERARQUICO O SUPERVISOR NOMBRE, PUESTO Y FIRMA DEL EVALUADO
RFC
CURP

(Guanajuato, Gto. a 04 de Noviembre de 2010
LUGAR Y FECHA




) aeia G
e g -t Y

Conceptos eliminados:

. Regist{o Federal de Contribuyentes (RFC) ) B
¢ Ciave Unica de Registro de Poblacién (CURP) Fevgneis i
Fundamento:

ik SR e, o o
" Articulo 18 fraccién Ii en relacidn con el 3 fraccion li de ia Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica Gubernamentat y en es"peciﬁ"ih v‘iaj*lgsg'ﬁﬂféﬁ%’e%ltldos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacion:

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacién confidencial en razén de constituir datos personales relativos al pafrimonio de una persona fisica
identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVI! de los “Lineamientos Generales para la Clasificacién y Desclasificacién de la
Informacién de las Dependencias y Entidades de la Administracion Pulblica Federal”. En tanto, el Criterio/0009-09, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales

confidenciales.




IECHOS OBSERVADOS DURANTE EL DESAHOGO DE LAS MISMAS, APEGANDOSE AL100Y

JESAHOGAR EN TIEMPO Y FORMA EL 100%

Valoracion del Cumplimiento Individual de las Funciones ¥ Mel
Periodo Anual 2008 -

lombre; MIGUEL RINCON VILLANUEVA , rre:
142101CF1180800000108ECA : A ]

Unidad Responsable: 210

‘odigo de Puesto:

lependencia; SECRETARTA DEL TRABAJO ¥ PREVISION SOCIAL

IETA 1: :

EVANTAR ACTAS DE INSPECCION O INFORME DE CADA DILIGENGIA ASIGNADA, CIRCUNSTANCIANDO EN ELLAS LOS

% DEL MARCO NORMATIVO Y LOS
INEAMIENTOS APLICABLES EN ESTA MATERIA, CON EL OBJETC DE BRINDAR CERTEZA JURIDICA A LOS FACTORES DE
A PRODUCCION _ :

=ra

E ; ‘. DE LAS DILIGENCIAS DE NOTIFICACIONES EN MATERIA LABORAL QUE LE
iEA__ SIGNADAS; ATENDIENDO A LAS PETICIONES DE LAS DIFERENTES UNIPADES ADMINISTRATIVAS QUE LO
JOLICITEN (DIRECCION GENERAL DE REGISTRO DE ASOCIACIONES, DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS.JURIDICOS,

iTC,

Calificacién Finab ‘80.00

Nivel de Desampefio: SATTISFACTORIO

V% /@/
" Firma del Evaluado: '/// ///,]/

'Fir’rlna del Evaluador: /

(. \ ' Nombre: ij? e VL\QILQLANUEVA

e Nombre: AGUST LIVAN MARTINEZ

4

Puesto: 142101CF01012>)0000 097ECP Puesto: 14 01CF118E6B0000010BECA

RFC: Q.
cure: (U

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)

Fundamento: ) .
Articulo 18 fraccion Il en relacién con el 3 fraccion Il de fa Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Insiituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal

confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un daio personal confidencial.
Motivacion:
Conlienen datos inlrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidenci

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVl de los
Informacion de_las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal”. En tanio, el Criterio/0009-09, Criterio/003

confidenciales.

ial en razon de constituir datos personales relalivos al patimonio de una persona fisica
“Lineamientos Generales para Ja Clasificacién y Desclasificacion de la
-10 refieren esa informacion como datos personales




Cualitativa de ias Aportaciones Institucionales

Lo

Poeriodo Anual 2002

o ' rec: R,
Nombre: MIGUEL RINCON VILLANUEVA . A
. cure:

Codigo de Puesta: 142101CF118080000010 8ECA

Dependencia: ~ SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL Unidad Responsable: 210

' . . Galificacién Final

[ Nivel Final: MOY CARACTERISTICO

‘Firma del Evaluado;

Wombre:
‘Puestia: '
N
/
), 1
N )

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes'(RFC) : .

. Clave Unica de Registro de Pobiacién (CURP)
13

Fundamento:
Articulo 18 fraccién Il en relacion con el 3 fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubemamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el instituto ‘Federal de Acceso a la Informacion ¥ Proteccion de Datos: Crilerio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal

confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial. .
Motivacion: . ;
Coniienen datos inlrinseqoé a una persona fisica; se considera informacién confidencial en razon de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica

identificada o identificable, de conformidad ai Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacién de las Dependencias y Entidades de la Administracion Pablica Federal”. En tanto, el Criterio/0008-08, Criterio/003-10 refieren esa informacién como datos personales

confidenciales.




Periodo Anual 2009

. ‘ : rrc:
Nombre: MIGUEL RINCON VILLANUEVA ' :

cure: (R
Codigo de Puesto: 142101CF1180800000108ECA

Depehdencia: SECRETARTZ DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL Unidad Responsable: 210

T ' . o Calificacion Final

Nivel Final: MUY CARACTERISTICO

Valoracién Cualitativa de las Aporiaciones Institucionales

Firma del Evaluador: <—— N Firma del Evaluado:
Nombre: JOSE VICTOR MEJFA rdomm BZ Nombre: MIGUEI%
Puesto: 142101CFMB00100000142ECL Puesto: 14210 1180800000208ECA

RFC: A :
curr: IR :

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)

Fundamento: .
Articulo 18 fraccion Il en relacién con el 3 fraccion Il de Ja Ley Federal de Transparencia’y Acceso a la informacion Publica Gubernamental y en
el Instiluto Federal de Acceso 2 la Informacion y Proteccidn de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Coniribuyentes (RFC) de las pers

confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Regisiro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.

especifico a los Criterios emitidos por
onas fisicas es un dato personal

Motivacion:

Contienen dalos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razén de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica
identificada o idenlificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVIi de los “Lineamientds Generales para la Clasificacién y Desclasificacion de la
Informacién de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal”. En tanto, el Criterio/0008-09, Criterio/003-10 refieren esa informacion.como-datos-personales—

confidenciales.




Evaluacién de Metas individuales -
Pericdo Anual2008 4 i

cure: O

Unidad Responsable: 210

Nombre: MIGUEL RINCON VILLANUEVA

Codigo de Puesto: ~ 142101CF1180800000108ECA

bependencia: SECRETARIA DEL TRABAJO ¥ PREVISION SOCIAL

META 1:
LEVANTAR ACTAS DE INSPECGION O INFORME EN CADA DILIGENCIA®

" ASIGNADA, CIRCUNSTANGIANDO EN ELLAS LOS HECHOS OBSERVADOS .
DURANTE EL DESAHOGO DE LAS MISMAS, APEGANDOSE AL 100%.DEL
MARGCO NORMATIVO Y LOS LINEAMIENTOS APLICABLES EN ESTA
MATERIA, CON EL OBJETO DE BRINDAR CERTEEZA».JUREDICA A LOS

FACTORES DE LA PRODUCGION

META 2; .
. DESAHOGAR EN TIEMPO Y FORMA EL 100% DE.LAS DILIGENCIAS DE

f{\_,.'FICACIONES EN MATERIA LABORAL QUE LE SEAN ASIGNADAS; - .
ATENDIENDO LAS PETICIONES DE LAS DIFERENTES UNIDADES =~ .-
ADMINISTRATIVAS QUE LO SOLICITEN (DlRECClC')N GENERALDE -~ .-
REGISTRO DE ASOCIACIONES; DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS.

JURIDICOS, ETC.) ‘

Calificacion
' Calificacién Final: 82.60
‘Nivel de Desempefio: - SATISFACTORIO
“Firma del Evaluador: ' ' Firma del Evaluado:
Puesto: 142101CF0105900000116ECL * Puesto:
Nombre: * DANIEL SIERRA GARCIA * Nombre:

Conceptos eliminados:

! . Regisﬁ:o Federal de Contribuyentes (RFC)
- Claye Unica de Registro de Poblaciéon (CURP)

Fundamento:
Articulo 18 fraccion Il en relacion con el 3 fraccion N de ia Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por

el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos: Critefio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Ciave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato persenal confidencial.

Motivacion:

‘Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razon de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica
identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los "Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de ia
informacién de las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Federal”. En tanto, el Criterio/0008-09, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales

confidenciales.




Dependencia: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL®

Nombre: MIGUEL RINCON VILLANUEVA ’
: . : : " CURP:

<

Evaluacion de Capacidades Geranciales
Periodo Anual 2008 TS

RFC:

Codigo de Puesto: 142101CF1180800000108ECA

Unidad Responsable: 210

Calificacién Final

Nivel Final: CARACTERISTICO

Firma del Evaluadb:

Puesto: 142101KCF1L80800002L08ECA

Nombre: MIGUELAZINCON VILLANUEVA

Conceptos eliminados:

. Regi'stgn Federal de Contribuyentes (RFC) \
. Clave Unica de Registro de Poblacién {CURP)

T Fundamento:

Articulo 18 fraccién |i en refacion con el 3 fraccion Il de la Ley, Federal de Transparencia y Acceso a la informacion Publica Gubemamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instituio Federal de Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos: Criterio/0008-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal :
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial. ’
Motivacion: ‘ . R
Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacién confidencial en razén de constiluir datos personales relativos al patrimonio de una persbna fisica

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XV de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
informacién de las-Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Federal”. En tanto, el Criterio/0008-09, Criterio/003-10 refieren esa informacién como datos personales

confidenciales.




2

Evaluacién de Ca@acﬁdadea Geranciales
Periodo Anual 2008 W)

. o rre: (R :
Nonibre: MIGUEL RINCON VILLANUEVA ' . ' g
. ) ' curr: G
. Codigo de’ Puestp: 142101CF1180800000108ECA ' .

Dependencia: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL Unidad Responsable: 210

Y : : ) ' Calificacion Final

Nivel Einal:  CARACTERISTICO

Firma del Evaiuador;@ Firma del Evaluado:

Puesto: : 142101CF0105300000116ECL ‘ Puesto: . 14
- Nombre: DANIEL SIERRA GARCIA . Nombre: . MI(} T, RINCON VILLANUEVA

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. GClave Unica de Registro de Poblacién {CURP)

Fundamento:

Articulo 18 fraccion Il en relacion con el 3 fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informa
el Instituto Federal de Acceso a ia Informacién y Proteccion de Datos: Criterio/0008-08, Registro Federal d
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Regisiro de Poblacién {CURP) es un dafo personal confidencial.

cién Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
e Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal

Motivacion: .

Conlienen datos intrinsecos a una persona fisica;, se considera informacién confidencial en razén de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica
identificada o identificable, de conformidad ai Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones [X y XVIi de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion de las Dependencias y Entidades de la Adminisiracién Publica Federal”. En tanto, el Criterio/0009-09, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales

confidenciales.




Evaluacién de Capacidades Gerenciales ,\y\
Pariodo Anual 2008 ‘

RFC:

Nombre: MIGUEL RINCON VILLANUEVA ' : - CURP

Codigo de Puesto: 142101CF1180800000108ECA
Unidad Responsable: 210

Dependencia: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
”-. '\“ ’ ‘ Y13 .z -
s : Calificacion Final
. Nivel Final:  CARACTERISTICO
Firma de! Evaluador: w | Firma del Evaluado: . 'f'h ’ / : /
T ’ . P d % ) .
Puesto; 142104CF01012080001128CL Puesto: 142101CE 18/9%/0010’833(22&
. 4
Nombre: IGNAGIO PUGA ZAMORANO Nombre: MIGUEL IWN VILLANUEVA
' i / .

— ’
(\.//

Conceptos eliminados:

. R;egist(o Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) -
. : Al

Fundamento: .
Articulo 18 fraccion Ii en relacion con el 3 fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacién Publica Gubemamental y en especifico a los Criterios emitidos por

¢l Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos: Crilerio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal

confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Paoblacién (CURP) es un daio personal confidencial.

Motivacion:

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera, informacién confidencial en razén de consfituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica
identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones 1X y XVl de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacién de las Dependencias y Entidades de la Administracion Piblica Federal’. En tanto, el Criterio/0008-089, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales. .| .,

confidenciales.




Evaluacion del Desarrolio Profesional

Periodo Anual 2008 - ﬁf\

RFC: SRR
Nombre: MIGUEL RINCON VILLANUEVA - ' : .
curp: SRR

Codigo de Puesto: 142101CF1180800000108ECA
: . . Unidad Responsable: 210
Dependencia: ' SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL :
COMPORTAMIENTOS

CUMPLE EL PROCESO DE INDUCCION DEL PERSONAL, DE NUEVO INGRESO DE SU AREA,

_ ABARCANDO TODOS LOS 'CONTENIDOS MINIMOS

FACILITA EL CUMPLIMIENTO DE LAS HORAE DE CAPACITACION OBLIGATORIA DE.TODO SU

TERSONAL

CUMPLE CON EL PROCESO DE EVALUACTON DEL DESEMPENO DE SU PERSONAL .

GENERA,. JUNTO CON EL PERSONAL BAJO SU CARGO, LOS PLANES DE.ACCION DE MEJORA DE

DESEMPERNO ’

Calificacion: SQBRESALIENTE

\

% Firma del Evz;luado: //7 /%

Firma del Evaluador: L
' d///

"‘“gsto: . 1421010F0105900000116ECL Puesto: . ' T 142 Ol" 1180800000108BECA

ﬂc{mbre: ' DANIEL SIERRA GARCIA Nombre: . MIGUEL RINCON/VILLANUEVA

Conceptos eliminados:

' . Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)

Funtiamento:
Articulo 18 fraccion 1l en relacion con el 3 fraccién Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos: Criterio/0008-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal

confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) es un dato personal confidencial.
Motivacion: '
Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razon de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los "Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion de las Dependencias y Enlidades de la Administracion Publica Federal”. En tanto, el Criterio/0009-09, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales

confidenciales.




Waleeaal G del Sumplimiberndo cividual de las Funaionss ¢ Medas

v

Mo Anual 2014

RFC:
cure: NN

Dependencia: ... .GECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL Unidad Responsable: ~ 131~

META 1 )
REALIZAR EL 100% DE LAS INSPECCIONES EN SUS DIFERENTES TlPOS QUE ME SEAN ASIGNADAS, PARA DAR

CUMPLIMIENTO AL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL DE LA DELEGACION.

META 2: a
DESAHOGAR, EN EL TIEMPD LEGALMENTE ESTABLECIDO EL 100% DE LAS NOTIFICACIONES DE LOS DOCUMENTOS DEL
PAS QUE ME SEAN ASIGNADOS, PARA DAR CUMPLIMIENTO AL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

. v . i
IR S ORI it

META 3: S n '
REDUCIR AL MINIMO LOS ERRORES DE FONDO Y FORMA EN LAS ACTAS DE INSPECCION PARA DAR CERTEZA Y

VALIDEZ A LAS MISMAS

Galificacion Final: 80.00

Nivel de Desempefio: . SATISFACTORIO

Firma del Evaluador. /4%7// ///// 2 f Firma del Evaluado: -
. , =

NDmb!’BI ALEJANDRA OLGUIN TORRES Nombre: CARLOS MIGUEL NUNEZ RODRIGUEZ

Puesto: .141312CF0105900000008ECP Puesto: 141311CFPQ00200000024ECA .

rrc: S
cure: JENEERENEENNNY

Conceptos eiiminados:

. Registro Federal de Contribuyenfes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacién {CURP)

Fundamento:
Articulo 18 fraccion !l en relacion con el 3 fraccion Il de la Ley Fedéral de Transparencia y Acceso a la informacion Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el instituio’ Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos: Criterio/0009-09, Regisiro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal

confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacubn (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacion:

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacién confidencial en razon de constituir datos personales: relativos al patrimonio de una persona fisica
identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal”. En tanto, el Criterio/0008-09, Criterio/003-10 refieren esa informacién como datos personales

confidenciales.




vl B
IRl
oo RFC; e,
x Non@m; cggnqs MIGUEL; NUREZ RODRIGUEZ cure:
' - Codigo'de Puesto: 141311CFPQ00200000024ECA
Depandencla:  SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL . ) :~ » Unidad Responsable: 1321

Calificacion Final

Nivel Final: CARACTERISTICO

Firma del Evaluado:

Nombre: CARLOS MIGUEL NUNEZ RODRIGUEZ

Puesto: 141311CFPQO0200000024ECA

o
H

& e



i

..,f (.,! ” Ik (1./:

[l z"ur.:,mlumz /‘nuu

1,08 3MIGUEL NUNEZ RODRIGUEZ

Codlgo de Puestc 141211CFPQO0200000024ECA

Dependenciﬂ‘ l‘ SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Capacitacidn Acreditada Recibida

At Oy Mm}:: g

al 28

GURP _

Unidad Responsable: 131

Calificacion

- PROGEDIMIENTOS Y LINEAMIENTOS DE OPERAGION DE LOS SISTEMAS INFORMATICQS UTILIZADOS ENEL PR

27.00

'. . /( e
Fitma del Evaluador: Z- Firma del Evaluado: o '
Nombre:  ALEJANDRA OLGUIN TORRES Nombre:  CARLOS MIGUEL NUNEZ RODRIGUEZ
Puesto:  141312CF0105900000008ECP Puesto!  141311CFPQ00200000024ECA
Rec: |
cure: N

1

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes {RFC}
. Clave Unica de Registro de Poblacion {CURP)

Fundamento:

Motivacion:

confidenciales.

Articulo 18 fraccion Il en relacion con el 3 fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pulblica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instituio Federal de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal

confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacién confidencial en razén de constituir datos personales relativos al palrimonio de una persona fisica
identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVil de los “Lineamientos Generales para la Clasificacién y Desclasificacion de la
informacién de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal”. En tanto, e Crilerio/0009-09, Criterio/003-10 refieren esa informacién como datos personales




¢ RFC: S
cure: /(N

Dependencia:  SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL Unidad Responsable: 131

Nombre: CARLOS MIGUEL NUNEZ RODRIGUEZ

Godifyo de Puesto: 141511GFPO00200000024ECA

Calificacion Final

Nivel Final: ~ CARACTERISTICO

w T
7 ey
Firma del Evaluador: /Z 1474')7“ / %/ 20 ‘/7/,{ ozt . Firma del Evaluado: J———"E : f
Nombre: ALESANDRA OLGUIN TORRES Nombre:  CARLOS MIGUEL NUNEZ RODRIGUEZ
Puesto: 141312CF0105900000008ECP Puesto:  141311CFPQD0200000024ECA

rFC: R,
cure: N



» RFC:
Nombre: CARLOS MIGUEL NUNEZ RODRIGUEZ -i'--.

CURP:

CO'd}go'de' Puesto: 141311CFPQ00200000024ECA-

Unidad Responsable: 131

" Calificacién Final -

Nivel Final:  CARACTERISTICO

. . R o // :
Firma del Evaluador: . Firma del Evaluado: . ,Miﬁ -4
/ N . . e
Nombre: DULCE MARIZ ALCANTAR ROJAS . . Nombre: CARLOS MIGUEL NUNEZ RODRIGUEZ
Puesto: 141312CF1402200000004ECB’ . . Puesta: 141311CFPQO0200000024ECA -

RFC:

.
cure: S,

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)

Fundamento:
Articulo 18 fraccion |l en relacién con el 3 fraccion il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica Gubemamental y en especifico a los Criterios emitidos por

el Instituto Federal de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Regisiro de Pobiacion (CURP) es un dato.personal confidencial.

Motivacion: ’ .

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacién confidencial en razén de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVl de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion de las Dependencias y Enlidades de la Administracion Ptiblica Federal”. En tanto, el Criterio/0009-09, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales

confidenciales.




L A T N R R L A R N T
o E L e W D DL el bihart v

:’!f?"r_;e'u"ii'( i x‘ r;l,l.q” i

‘Nombre' - CARLOS MIGUEL NUREZ RODRIGURZ

Dependencia SECRETARIA DEL. TRABAJO Y PREVISIGN SOCIAL

e
Resumen de Calificaciones de lag W odalidades dla Vaﬂ'wa i Asuual’
Valoracién del Cumplimiento Individual 80.0 Nive! de Desempeiio: SATTSTFACTORILO
de las Funclones y Metas .
Actividades Extraordinarias 0.0 . . . R N
(En su 0as0)
Valoracién del Cumplimiento Cuantitativo de los Objetivos  100.0 Nivel de Desempefio: EYXCELENTE
establecidas en los distinfos mstrumentos de gestion del e DR o =

rendimiento

' Valoracién Cualitativa de las Aportaciones Institucionaies
efectuadas por cada Servidor Pablico 80.0 Nivel de Desempefio: SATISFACTORIO

Capacidades Gerenclales 80.0
o Directivas

Capacitacion 77.0

Nivel de Desefhpefic SATTEFACTORIO
: ,)@3‘%‘_\‘ B

Calificacién Parcial 82.0

Aportaciones Destacadas 0.0
(En su caso)

Calificacion Final 82.0 Nivel de Deserapefio  SATISFACTORIO

Firma del Evaluador: . J%/f?’/ K/é/ﬂo W/ Firma del Evaluado: — ':M o

CARLOS MIGUEL NUNEZ RODRIGUEZ

Nombre: ALEJANDRA OLGUIN TORRE'S , Nombre:

Codigo de Puesto 141312CF0105900000008ECP Codigo de Puesto 141311CFPQO0200000024ECA

RFC A
CURP ]



Valoracién Cuantitativa y Cualitativa

SECRETRRIN Periodo Anual 2009

DCL TRABAID V

PRAVIES LOW SOC LAL

RFC SR,
Nombre CARLOS MIGUEL NUNEZ RODRIGUEZ curr N

Dependencia SECRETARIA DEL TRABA-j'O Y PREVISION SOCIAL U.R. 131

Resumen de Calificaciones' de las NModalidades de Valoracion Anual

Valoracion del Cumplimiento individual 75.5 Nivel de Desempeiio: SATTSFACTORTIO
de las Funhciones y Metas

Actlividades Extraordinarias 0.0
(En su caso)

Valoracién del Cumplimiento Cuantitativo de los Objetivos 98.0 Nivel de Desempefio: BXCELENTE

establecidos en los distintos instrumentos de gestién del
rendimiento

Valoracion Cualitativa de las Aportaciones institucionales ) .
: efectuadas por cada Servidor Piblico 82.5 Nivel de Desempaiio: SATISFACTORIO

Capacidades Gerenciales 82,5
o Directivas

' Capacitacion 0.0
{Referencial)

Calificacién Parcial 80.6 Nive| de Desempeiic SATISFACTORIO

Aportaciones Destacadas 0.0
(En su caso)

Calificacién Final  80.6 Nivel de Desempefio  SATISFACTORIO

?

- ) , 7
‘//-/Z Firma del Evaluado: /

CARLOS MIGUEL NUNEZ RODRIGUEZ

)

Firma del Evaluador:

Nombre: ANA SUSANA LUNA RODRIGUEZ Nombre:

Codigo de Puesto 141312CF0101200000006ECP Codigo de Puesto 141311CFPQO0200000024ECA

RFC

CURP

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyeﬁtes {RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacion {CURP)

Fundamento:
Articulo 18 fraccion Il en relacién con el 3 fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pliblica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Dalos: Criterio/0009-08, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal

confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) es un dato personal confidencial. .

.

Motivacion:

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razon de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica
identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los "Lineamientos Generales para la Clasificacién y Desclasificacion de la
Informacién de las Dependencias y Entidades de la Administracion Pablica Federal”. En tanto, el Criterio/0008-08, Criterio/003-10 refieren esa informacién como datos personales

confidenciales.




'S':TPS ?f Evaluacién de Capacidades Gerenciaies
sucaciauia Periodo Anual 2008

PREVASION $SOCIAL

. rrc: QR
Nombre: CARLOS MIGUEL NUNEZ RODRIGUEZ . . )
- cURP:

Codigo de Puesto: 141311CFPQ00200000024ECA

\
Dependencia: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL Unidad Responsabie: 131

Calificacion Final

Nivel Final: CARACTERISTICO

. <«
M >
Firma del Evaluado:  _. .

Firma del Evaluador:

o
Puesto: . 141312CF1402200000004ECB Puesto: 141311CFPQO0200000024ECA
Nombre: DULCE MARIA ALCANTAR ROJAS Nombre: CARLOS MIGUEL NUNEZ RODRIGUEZ

Conceptos eliminados:

. Registro Federal de Contribuyentes {RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)

Fundamento:

Articulo 18 fraccion I} en relacion con el 3 fraccion |l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a ia Informacion Piblica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instiluto Federal de Acceso a la Informacion-y Proteccion de Datos: Criterio/0008-09, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacion: .
Contienen datos inlrinsecos a una persona fisica; se considera informacién confidencial en razén de constituir datos personales relativos al patrimonio de una persona fisica
identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVil de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacién de la
Informacion de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal”. En tanto, el Criterio/0009-09, Crilerio/003-10 refieren esa informacién como datos personales

confidenciales. h




Evaluacion de Capacidades Gerenciales

N Periodo Anual 2008

‘DEL TRABAJD V¥

PREVESION SOCLAL

RFC:

Nombré: CARLOS MIGUEL NUNEZ RODRIGUEZ .
Codigo de Puesto:  141311CFPQ00200000024ECA

Dependencia: SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL Unidad Responsable: 131

Calificacion Final

Nivel Final; CARACTERISTICO

. 4 '] N . ! . ’ ) ’ .
Firma del Evaluador: 67 { W&/ Firma del Evaluado: /"‘W?
7o 7 Z A

Puesto: 141312CF0105900000008ECP Pussto: 41@?(:002000000243@
Nombre: . CALIXTO AGUILAR SANCHEZ Nombre: - CARLOS MIGUEL NURNEZ RODRIGUEZ

Conceptos eliminados:

. Régistgo Federal de Contribuyentes {RFC)
. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) - P

Fundamento:

Articulo 18 fraccién Il en relacion con el 3 fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y en especifico a los Criterios emitidos por
el Instituto Federal de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos: Criterio/0009-09, Registro Federal de Contribuyenies (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial, Criterio/003-10 Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial.

Motivacion:

Contienen datos intrinsecos a una persona fisica; se considera informacion confidencial en razén de constituir dalos personales relativos al patrimonio de una persona fisica

identificada o identificable, de conformidad al Lineamiento Trigésimo Segundo fracciones IX y XVII de los “Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacién de las Dependencias y Eniidades de la Administracion Publica Federal”. En tanto, el Crilerio/0009-09, Criterio/003-10 refieren esa informacion como datos personales

confidenciales.






