SECRETARIA DEL THABALD

COMITE DE INFORMACIO_N DE LA SECRETARIA
DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

EXPEDIENTE CISTPS-CI-09/2012.
SOLICITUD IFAI: 0061400013812

SE EMITE RESOLUCION DE INEXISTENCIA DE

v PREVISION SOCIAL INFORMACION REQUERIDA EN LA SOLCITUD

CON NUMERO DE FOLIO 0001400013812,

VISTO para resolver el expediente CISTPS-CI-09/2012, respecto del procedimiento de
acceso a la informacién, derivado de la solicitud de informacion con nimerc de folio
0001400013812, y

RESULTANDDO

Que el 3 de febrero de 2012, la Unidad de Enlace de la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social recibié una solicitud de acceso a la informacion a la que se le asignd el
folio nimero 0001400013812, que a la letra dice:

“Documento que contfenga la contratacién de Eric Francisco Montero
Avila como empleado por cualquier concepto o prestador de servicios
profesronafes por honorarios de enero 2011 a enero 2012.” (Sic)

Que la Unidad de Enlace envié mediante oficio nimero STPS/UE-DGRH/R10/138/12,
de 7 de febrero de 2012, la solicitud de informacion con nlmero: de folio
0001400013812, a la Direccion General de Recursos Humanos, para que proporcionara
la informacidn respectiva, por ser la unidad administrativa que en el ambito de sus
atribuciones pudiera contar con la informacion requerida.

Que mediante oficio No. 51 0!DGRH!DPSyRLlUEI037/2U12 de fecha 17 de febrero de
2012, suscrito por el Lic. Paulo César Ramirez Pereyda, Director de Prestaciones
Saociales y Relaciones Laborales y Servidor Publico Designado de la Direccion General
de Recursos Humanos, comunicd a este Organo Colegiado que:

“En atencion a la solicitud de acceso a la informacién publica con el
- folio - 0001400013812, turnada a la_Direccién  General .de_Recursos,
Humanos, e solicito su valiosa mfervenc;on para que de conformidad
con lo que establece el articulo 46 de la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, se inste al Comité
de Informacién de esta Secretaria a expedir resolucién que confrrme
la inexistencia de registro alguno del C. Eric Francisco Montero Avila,
en los registros de pago de la Direccion General de Recursos

Humanos.” (Sic)

4. }QRec&bldo el of[uo citado en el resultando que antecede este Comité de Informacion de

/

la Secretaria del Trabajo y Prevision Social lntegro el expedlente en el que se actla, a
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BV AL  CON NUMERO DE FOLIO 0001400013812,

- efecto de contar con ios elementos necesarios para e! pronunc:amento de la presente
' Resolumon o : : S

boNsrnEhANDd

l.  Que este Comite de la Secretaria del Trabajo Y Prewsmn Social es competente para
;uconocer y - resolver. el - presente- procedimiento- ‘de- acceso a. la-informacion, de
conformidad con los articulos 6° de la Constitucion ‘Politica- de: los Estados Unidos
Mexicanos; 29, 30’y 46, de la L.ey Federal de Transparencna y Acceso a la Informacion
Plblica ‘Gubernamental;- 57y .70, fraccmn V:del- ‘Reglamento- de dicha- Ley; Tercero,
numeral- 6.2, Etapa.lll del. Acuerdo por el que se emite el Manual Admmlstratlvo de
Apllcacmn General en las Materias de Transparencsa yde Archlvos

l. -Que por acuerdo de’ esta ‘misma fecha adoptado en. termlnos de la ‘Cuarta . Sesion
. Ordinaria 2011, de! Pleno de este Comité de Informamon dela Secretana del Trabajo y
_,Prewsnon Socral en la: que ‘'se_declard en 'sesion - permanente este Organo Colegiado
para - resolver ‘los procedlmlentos de su competencla derlvados de: la -atencion de
solicitudes de acceso a la. mformaCIon se procedio al ‘estudio . “analisis de la
informacion . proporcnonada por la Direccidn General de Recursos Humanos mediante
oficio No. 51OIDPSyRLIUEl()37I12 de fecha 17 de febrero de 2012 conS|derando al
_efecto [o S|gwente B

' Que el Serwdor Pubhco Des:gnado de Ia D:re_ ion General de"- h
Recursos Humanos comumco 'a este Organo Colegrado que en. Ios
. archivos .de esa -unidad administrativa . no . obra la mformac:on,
'.-_requenda en "e_i folio- numero - 0001400013812 por Io” ‘que- con
R _'-fundamento n el articulo 46, de la Ley Fedéral de’ Transparencia y-
Acceso a Ia flnformac:on Pubhca Gubemamental . solicité a_este
G " confirmar. fa " in ia de. uno del C.. “Eric
- Francisco Montero Avila,~en los: reg:stros de pago de la Dlrecc:on'-r',
. General de Recursas Humanos (Stc) L S

IH. Congruente con’ Io antenor y en wrtud de que ia Dlrecc;1on General de Recursos
Humanos, édrea que por sus funciones es la tinica‘que" pudlera contar con la informacion
querlda realiZo° una busqueda exhaustiva en'los archivos que. ‘obran en esa umdad

_ admlnlstrat:va y no encontro la mformamon sollcltada por el partlcufar en eI follo namero
0001400013812 con fundamento ‘én los artictlos -46, de la Ley Federal de
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Transparencia .y .Acceso a la Informacion Publica Gubernamental; 70, fraccion V del
Reglamento de la' Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental y Tercero, numeral 6.2, Etapa Il del Acuerdo por el que se emite el
Manual Administrativo de: Aplicacion General en las Materias de Transparencia y de
Archives, este Organc Colegiado confirma la INEXISTENCIA de la_ informacién
requenda.

Conforme a lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 29, 30 y 46 de la
.Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental; 57 y 70,

fraccion V de su Reglamento; asi como Tercero, numeral 6.2, Etapa V del Acuerdo por el gue
+se-emite el Manual Administrativo de Aplicacién General en las Materias de Transparencia y
- de Archivos, se

RESUELVE

PR]MERO Este Comité de Informacion de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social es
competente para conocer y resolver el presente procedimiento de acceso a la informacion,
de conformidad con Ios preceptos legales citados en el Considerando | de la Presents
Resolucion.

SEGUNDO: Se confirma la INEXISTENCIA en los archivos de esta Dependencia del
Ejecutivo Federal comunicada por la Direccién General de Recursos Humanos, respecto de
la informacién solicitada en el folio ndmero 0001400013812, de acuerdo con lo sefialado en
los Considerandos Il v Il de la presente Resolucion.

TERCERO: Se instruye a la Unidad de Enlace a notificar en tiempo y forma, la presente
Resolucion al peticionario del folio 0001400013812, a'través de Internet en el INFOMEX. =

HCUARTO: Se instruye a la Unidad de Enlace para que notifique a la Direccion General de
ecursos Humanos la presente Resolucion, para los efectos legales conducentes.

QUINTO! El solicitante podra inferponer por si o a través de su repfesentante, el recurso de
/ revision previsto por los articulos 49 y 50 de la Ley Federal de Transparencia vy Acceso ala
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Informacién Publica Gubernamental; en términos del articulo 72 del Reglamento de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubermnamental, ante el Instituto
Federal de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos, sito en Avenida México No.151,
Colonia Del Carmen Coyoacan, Delegacion Coyoacan, en esta Ciudad de México, D.F., o
ante la Unidad de Enlace de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social. Ef formato y forma
de presentacién del medio de impugnacién, podré obtenerios en la pagina de Internet del
mencionado Instituto, en la , direccion electrénica
htto:/hwww ifai.org. mx/Solicitudinfo/RecursgDeRevision.

SEXTO: En su oportunidad, archivese el asunto como total y definitivamente concluido.

Asl, por unanimidad de votos lo resolvieron los integrantes del Comité de Informacion de la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social el dos de marzo de dos mil doce.

/;n?fﬁf{/’?’

“‘{‘LIC HECTOR AN TU‘HO ALCUDIAGOYA  LIC. GUADAL PE'ENRIQUEZ MENDOZA
' OFICML MAYOR Y , TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE

RRESIDENIS DB o OMIT B o CONTROL EN LA STPS

Transparencia y Acceso a la [nformacieErinza Gubernamental, en suplencia del T
C. Oficial Mayor, Prasidenie del Comiié de Infarmacidn, firma la prasenta /
Rasolucign
EL LIC. FELIPE O. ANGULO SANCHEZ
DiRECTOR GENERAL DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO.

MTRA. ELBA m‘ LOYOYA ORDUNA
DIRECTORA GENERALDE RECURSOS
HUMANOS Y

TITULAR DE LA UNIDAD DE ENLACE



